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Acta Tribunal Calificador del Consejo
Insular de la Energia de Gran Canaria

Cabilo de CONSEJO INSULAR de 20 de marzo de 2024

Gran Canaria ENERGIA

ACTA

Tribunal Calificador de los procesos selectivos para la generacion de Bolsas de
Empleo Publico Temporal del Consejo Insular de la Energia

En Las Palmas de Gran Canaria siendo las 09:02 horas del dia 20 de marzo de 2024,
se reune, de forma telematica, mediante videoconferencia, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 17.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, el Tribunal Calificador de los procesos selectivos para la generacion de Bolsas
de Empleo Publico Temporal por el Consejo Insular de la Energia.

Asisten:

- Presidente: Celso Rodriguez Lopez, Responsable del Departamento Técnico
del CIEGC.

- Secretario: Cristo Fe Suarez Suarez, Responsable del Departamento Juridico
del CIEGC.

- Vocal: Pablo Ojeda Gonzalez-Posada, Director Administrativo Financiero de la
Sociedad de Promocion Econdémica de Gran Canaria.

- Vocal: Javier Bosch Benitez, Jefe de Seccidén de Asuntos Europeos de la Unidad
de Economia e Innovacion de la Consejeria de Medio Ambiente, Clima, Energia
y Conocimiento del Cabildo de Gran Canaria.

Una vez verificada por la Secretaria la existencia de quérum para la valida constituciéon
de la celebracién de la sesiébn y comunicada esta circunstancia, conforme a lo
establecido en el articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

ORDEN DEL DIA

1. Lecturay aprobacion de la valoracion provisional de méritos del proceso
selectivo para la generacion de la bolsa de empleo publico temporal de la
categoria de Ingeniero/a Técnico Industrial.

Se procede a la lectura de la propuesta de valoracion provisional de los méritos,
efectuada por la consultora que asiste al Tribunal Calificador en el proceso selectivo
para la generacion de la bolsa de empleo publico temporal de la categoria de
Ingeniero/a Técnico Industrial.

La valoracion de los méritos de cada candidato y para cada plaza, efectuada de
acuerdo a los criterios recogidos en las respectivas bases especificas de los procesos
de seleccidn, se aprueba por unanimidad de los presentes.

Cad. Validacion: 3SXYMMN32ZAW44ENDPQRTL5DR

o Verificacion: https://energiagrancanaria.sedelectronica.es/
-E= = Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 2


http://www.energiagrancanaria.com/

Se adjunta el listado con la valoracion provisional de los méritos del proceso selectivo
para la generacion de la bolsa de empleo publico temporal de la categoria de
Ingeniero/a Técnico Industrial como Anexo | a esta acta.

2.Asuntos de la Presidencia.

El Presidente recuerda a todos los miembros del Tribunal Calificador el deber de sigilo
profesional y confidencialidad de los asuntos y los datos que se traten como
consecuencia de su participacion como miembros del mismo y de la obligacion de
guardar un absoluto sigilo profesional en todas las materias que no sean de publicacion
oficial y en aquellas que aun siéndolo, no se hubieran publicado todavia, con el objetivo
de evitar cualquier posible filtracion.

Asimismo, sefiala que, segun lo establecido en las bases especificas de los respectivos
procesos selectivos para la generacion de bolsas de empleo publico temporal del
CIEGC, contra las resoluciones del Tribunal Calificador, los aspirantes podran
presentar reclamaciones en el plazo de cinco dias habiles, a contar desde el siguiente
al de su publicacién, en la forma que se indique en la correspondiente resolucién, sin
perjuicio de la posibilidad de interponer el recurso de alzada, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion.

Leida esta acta por el Secretario, el Tribunal la encuentra conforme.

No habiendo otros asuntos que tratar, se da por finalizada la sesion siendo las 09:12
horas del dia al principio indicado, de todo lo cual se levanta la presente acta, que se
extiende en ejercicio de las funciones establecidas en los articulos 16.2 y 18.1 de la
Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

De lo que Doy Fe como Secretario, con el Visto Bueno del Sr. Presidente.

VO B° EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

D. Celso Rodriguez Lopez Cristo Suarez Suarez
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ANEXO |



Listado provisional de puntuaciones de méritos de los/as candidatos/as que cumplen con los requisitos especificos de acceso acorde a
lo indicado en la base segunda de las bases especificas del proceso selectivo para la generacién bolsa de empleo publico temporal de
Ingeniero/ Técnico/a Industrial (ordenado por orden descendente de puntuacion):

Cursos recibidos o

Pu'nt. . Tit. A-«cad-énjica impartidos de Idiomas. O}ros Total
NOMBRE Y APELLIDOS DNI Epr”‘.’“c'? °f'°'.a'.:'si'4"ta formacién y Max 0,25 h':l"e”:;'s Max. 4
I[\J/Ir:x.ezs I:::s a eX|;g|ptz:. ax perfeccionamiento. ptos. :):09,'. ptos
Max 0,5 ptos.

1 | CONSUELO TATIANA GOMEZ LOPEZ **XB461F* 2,0000 1,0000 0,5000 0,2500 0,2000 3,9500
2 |NARCISO S. DOMINGUEZ HERNANDEZ ***Q288%* 0,7350 1,0000 0,5000 0,0000 0,1000 2,3350
3 | YANIRA DE LOS ANGELES DIAZ MOLINA FEEQNSHE 0,0000 1,0000 0,2050 0,2000 0,0000 1,4050
4 | MARIA SOLEDAD MORA VIVANCO *xx2052** 0,0000 1,0000 0,2745 0,0000 0,0000 1,2745
5 |LORENA DEL CARMEN YANEZ RODRIGUEZ **x8443** 0,0000 1,0000 0,0000 0,1500 0,0000 1,1500
6 | DIEGO CABRERA LOPEZ **x3490** 0,0000 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000 1,0000
7 |IVAN LORENZO RAMIREZ MENDOZA *AEB337H* 0,0000 0,8000 0,0000 0,0000 0,0000 0,8000
8 |EVA CRISTINA COMAS PEREZ ***0296** 0,0000 0,0000 0,5000 0,0000 0,0000 0,5000
9 | ALBERTO CANEDA OTERO *EXTOT73** 0,0000 0,0000 0,4975 0,0000 0,0000 0,4975
10 | ZORAIDA RAMOS PEREZ *HEOB0T1** 0,0000 0,0000 0,0643 0,0000 0,0000 0,0643
11 | AIDA MARIA GONZALEZ CARDENES *xXTH570** 0,0000 0,0000 0,0640 0,0000 0,0000 0,0640
12 | AGUSTIN GONZALEZ QUINTANA *EEL151* 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
13 | DANIEL CRUZ ACOSTA **x3484** 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
14 | GIL VALDES CALZADILLA *EXBA8T** 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
15 |HAROLD EDUARDO GOMEZ LOPEZ *HEQ275%* 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000




Listado provisional de puntuaciones de méritos de los/as candidatos/as que NO HAN ACREDITADO EL REQUISITO ESPECIFICO DE ACCESO
DE TITULACION ACADEMICA minima de Ingenieria Técnica Industrial o el titulo oficial universitario de Grado (nivel 2 MECES)
correspondiente conforme a su normativa reguladora (Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacidn de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico Industrial) enviando el
TITULO COMPLETO (REVERSO Y ANVERSO), acorde a lo indicado en la base segunda de las bases especificas del proceso selectivo para
la generacién bolsa de empleo publico temporal de Ingeniero/ Industrial (ordenado por orden descendente de puntuacion):

Cursos recibidos o

Punt. Tit. Académica impartidos de Idiomas Otros
Experiencia oficial distinta a P . : Méritos. Total
DNI NOMBRE Y APELLIDOS . . . formaciony Max 0,25
profesional exigida. Max. 1 . . Max 0,25 [ Max. 4 ptos
Max. 2 ptos pto perfeccionamiento. ptos. S
) ) Max 0,5 ptos. )
LORENA DE LOS ANGELES
16 | ***¥1797** 0,0000 1,0000 0,4175 0,0000 0,0000 14175

RODRIGUEZ MEDINA




Listado provisional de puntuaciones de méritos de los/as candidatos/as que NO HAN ACREDITADO EL REQUISITO ESPECIFICO DE ACCESO
de titulacién académica minima de Ingenieria Técnica Industrial o el titulo oficial universitario de Grado (nivel 2 MECES) correspondiente
conforme a su normativa reguladora (Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de
los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial) acorde a lo indicado en la
base segunda de las bases especificas del proceso selectivo para la generacion bolsa de empleo publico temporal de Ingeniero/a Técnico/a

Industrial:
Punt Cursos recibidos o Otros
L Tit. Académica impartidos de Idiomas. .. Total
Experiencia P iy Méritos.
DNI NOMBRE Y APELLIDOS . oficial distinta a formaciony Max 0,25 Max. 4
profesional . . . . Max 0,25
exigida. Max. 1 pto. | perfeccionamiento. ptos. ptos
Max. 2 ptos ptos.
Max 0,5 ptos.
17| ¥***%2943** | DAVID SANTANA GOMEZ 0,0000 1,0000 0,0550 0,0000 0,0000 1,0550
18 | ***4965** | JOSE ANGEL OJEDA TRUJILLO 0,0000 0,0000 0,0600 0,0000 0,0000 0,0600




Listado provisional de puntuaciones de méritos de los/as candidatos/as que NO ACREDITAN LOS REQUISITOS DE ACCESO NILOS MERITOS
ESPECIFICOS acorde a lo indicado en la base segunda de las bases especificas del proceso selectivo para la generacion bolsa de empleo
publico temporal de Ingeniero/a Técnico/a Industrial:

. .. Cursos recibidos o
. . Tit. Académica . . . Otros
Punt. Experiencia oficial distinta a impartidos de Idiomas. Méritos Total
DNI NOMBRE Y APELLIDOS profesional . . formacion y Max 0,25 ’ Max. 4
exigida. Max. 1 . c Max 0,25
Max. 2 ptos - perfeccionamiento. ptos. o ptos
pto. Max 0,5 ptos. pros-
***6590** | PEDRO DUQUE MORAN 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000






