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ey it ENERGIA

LISTADO DE CANDIDATOS PARA LA ENTREVISTA

Proceso de seleccion para la cobertura de la plaza de Ingeniero Industrial de la
plantilla laboral del Consejo Insular de la Energia (CIEGC)

El 01 de noviembre de 2019 fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas, Numero 132 la Convocatoria Publica y Bases que rigen el Proceso de
Seleccion para la Cobertura de una plaza de Graduado/a o Licenciado/a en Derecho y
una plaza de Ingeniero/a Industrial de la Plantilla de Personal Laboral del Consejo
Insular de la Energia de Gran Canaria.

Segun la Bases de la Convocatoria, una vez valorados los méritos, y siempre que
hayan obtenido al menos 30 puntos, se procederd a citar a los 10 candidatos con mayor
puntuacioén, o a los que resulten en caso de empate, a los efectos de la realizaciéon de
una evaluacion individualizada a presencia del Tribunal.

La evaluacién (entrevista personal) servir4 para establecer con claridad la valoracion y
diferencias entre los candidatos, comparando la mayor o menor adecuacién de los
mismos al puesto ofrecido, de acuerdo con las respectivas particularidades recogidas
en el anexo | de la Convocatoria.

Los aspirantes deberan venir provistos de su DNI o pasaporte en vigor.

Indice:

ANEXO I. Listado de candidatos para la entrevista Ingeniero Industrial
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CONSEJO INSULAR DE LA ENERGIA DE GRAN CANARIA

LISTADO DE ASPIRANTES PARA LA ENTREVISTA

ANEXO |

Ingeniero Industrial

DNI Dia Hora

43763944G 11:00
Lunes .

42863405F 10/02/2020 12:00

44709555Q 13:00

Las Palmas de Gran Canaria, a 05 de febrero de 2020.
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