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lll. ADMINISTRACION LOCAL

EXCMO. CABILDO INSULAR
DE FUERTEVENTURA

CONVOCATORIA
604
EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DEL
CABILDO DE FUERTEVENTURA DE
SUBVENCIONES A PERSONAS FISICAS PARA
LA PUBLICACION DE OBRAS DE CREACION
LITERARIA Y DE INVESTIGACION, DE INTERES
PARA LA ISLA DE FUERTEVENTURA.

BDNS (Identif.): 614330.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/614330).

Extracto de 1a Resolucién CAB/2022/1104 de fecha
8 de marzo de 2022 del Consejero Insular de Area
de Cultura, Patrimonio Histérico, Innovacién,
Transparencia y Participacion Ciudadana del Cabildo
de Fuerteventura por la que se convocan subvenciones
a personas fisicas, para la publicacién de obras de creacién
literaria y de investigacién de interés para la isla de
Fuerteventura, anualidad 2022.

Primero. Beneficiarios:

Personas fisicas, espafolas o de un Estado miembro
de la Comunidad Europea, residentes en la isla de
Fuerteventura (Las Palmas), Espana.

Segundo. Finalidad:

Fomento de la creacion y difusion cultural.

Tercero. Bases Reguladoras:

B.O.P. de Las Palmas, niimero 55, de 7 de mayo de
2021.

Cuarto. Importe:

La méxima cuantia por obra serd de 3.000 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

UN MES a partir del dia siguiente al de la publicacién
de este extracto en el B.O.P. de Las Palmas.

En Puerto del Rosario, a ocho de marzo de dos mil
veintidos.

EL CONSEJERO INSULAR DE AREA DE
CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO,
INNOVACION, TRANSPARENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA, Rayco Leén Jordén

104.712

Servicio de Deportes

PROVIDENCIA

605

Visto el Certificado del Secretario General del
Pleno del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura,
don Miguel Angel Rodriguez Martinez, de fecha 9
de marzo de 2022, en el que se da cuenta de que en
el Pleno del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura,
en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de febrero de
2022, adopt6 entre otros, el siguiente acuerdo:

5. ORDENANZA ESPECIFICA DEL EXCMO.
CABILDO DE FUERTEVENTURA, POR LA QUE
SE REGULA EL REGIMEN GENERAL DE AYUDAS
Y SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTES.
REFERENCIA: 2021/00007462W. ACUERDOS
QUE PROCEDAN.

PRIMERO. Denegar totalmente las alegaciones
presentadas al texto de la Ordenanza Especifica del
Excmo. Cabildo de Fuerteventura, por la que se regula
el régimen general de ayudas y subvenciones en
materia de deportes, de conformidad con lo dispuesto
enla ‘Ley 1/2019, de 30 de enero, de la actividad fisica
y el deporte de Canarias’:

En el PREAMBULO II de la Ley, dice literalmente:
“...Los cabildos tienen el deber de impulsar, liderar
la estructuracion y ordenacion del sistema deportivo
insular, con el fin de facilitar el acceso de la poblacién
auna practica deportiva sana, segura y de calidad...”.

Articulo 2. Funciones, reconocimiento y principios
rectores del deporte.
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“... 3. Las administraciones publicas canarias, en el
ambito de sus competencias, garantizaran la practica
de la actividad fisico-deportiva mediante:

b) El fomento, proteccién y regulacién del
asociacionismo deportivo, teniendo en cuenta la
perspectiva de género.”

Articulo 10. Competencias de la Administracion
publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

“...4. Corresponden a la Administracién publica
de la Comunidad Auténoma de Canarias las siguientes
funciones:

d) El fomento, coordinacion, tutela e inspeccion del
deporte federado, asi como el fomento e impulso del
asociacionismo en todos los niveles del deporte, y la
tutela de las entidades deportivas en los términos de
esta ley y las disposiciones que la desarrollen.”.

SEGUNDO. Aprobacion definitiva de la Ordenanza
Especifica del Excmo. Cabildo de Fuerteventura, por
la que se regula el régimen general de ayudas y
subvenciones en materia de deportes, cuyo texto
integro figura en el Expediente Tao nimero
2021/00007462W, con CSV: 14160007476251015652
en http://sede.cabildofuer.es

TERCERO. Convocar para la anualidad 2022, la
Concesion de Subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva en materia de Deportes.

CUARTO. Publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia integramente sin que entre en vigor hasta
que se haya publicado completamente su texto y haya
transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2.

QUINTO. Finalmente, en aplicacién del principio
de transparencia (articulo 7 de la Ley 19/2013), debera
insertarse en el portal de transparencia el texto,
informes antecedentes para posibilitar el conocimiento
de los ciudadanos y su participacion activa articulo
105 de la Ley 8/2015.

En virtud de lo establecido en el articulo 45 y
siguientes del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento del Cabildo Insular de Fuerteventura
(ROFCIF) y del Decreto de la Presidencia de
Organizacion y Desconcentracion nimero
CAB/2021/1183 de 12 de marzo de 2021, corregido
mediante Decreto de la Presidencia nim. CAB/2021/1233
de 19 de marzo de 2021.

Visto el acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno
Insular de esta Corporacioén, de fecha 15 de marzo de
2021, en materia de Régimen de Delegaciones del
Consejo de Gobierno Insular, segtin Certificado de la
Consgjera-Secretaria del Consejo de Gobierno del Cabildo
de Fuerteventura, dofla Jessica Carmen de Ledn
Verdugo, de fecha 18 de marzo de 2021, y rectificado
el mismo con fecha 16 de abril de 2021.

En virtud de las competencias administrativas que
el Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura tiene
transferidas en materia de fomento de la cultura,
deportes, ocupacion, ocio y esparcimiento en el ambito
insular, destacando la promocién de la actividad
deportiva, fomentando especialmente el deporte para
todos y todas y los juegos motores y deportes autoctonos
y tradicionales de Canarias, y en el ejercicio de las
funciones de direccién, planificacién y coordinacién
politica del Area Insular de Deportes y Caza.

DISPONGO

Se proceda, por parte del Técnico adscrito a la
Consejeria del Area Insular de Deportes y Caza del
Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, don Javier
Sanchez Muiioz, a iniciar los tramites administrativos,
al objeto de publicar en el Boletin Oficial de la
Provincia de Las Palmas la Ordenanza Especifica
del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, por la
que se regula el régimen general de ayudas y
subvenciones en materia de Deportes.

En Puerto del Rosario, a diez de marzo de dos mil
veintidos.

EL CONSEJERO DE AREA INSULAR DE
DEPORTES Y CAZA, Claudio Gutiérrez Vera.

ORDENANZA ESPECIFICA DEL EXCMO.
CABILDO DE FUERTEVENTURA, POR LA QUE
SE REGULA EL REGIMEN GENERAL DE AYUDAS
Y SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTES.

El articulo 43.3 de la Constitucion Espaiiola establece
que los poderes publicos fomentardn la educacién
sanitaria, la educacion fisica y el deporte. Asimismo,
facilitardn la adecuada utilizacién del ocio.

El Estatuto de Autonomia de Canarias aprobado por
la Ley Orgénica 1/2018, de 5 de noviembre, establece
en su articulo 138. Deporte y actividades de ocio, que
la Comunidad Auténoma de Canarias tiene competencia
exclusiva en materia de deportes y actividades de
ocio.
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Conforme a ello, se aprueba la Ley 1/2019, de 30
de enero, de la actividad fisica y el deporte de Canarias
(en adelante Ley 1/2019), que en su articulo 38. Las
subvenciones y becas, dispone que las administraciones
publicas canarias promoveran y fomentaran el deporte
mediante el establecimiento de las becas y subvenciones
que presupuestariamente se asignen, y que las
subvenciones se otorgardn con caricter general en
régimen de concurrencia competitiva. Ello, sin perjuicio
de la posibilidad de otorgar subvenciones directas en
los supuestos y de acuerdo con la normativa de
pertinente aplicacion.

El Excmo. Cabildo de Fuerteventura, en cumplimiento
con el mandato constitucional, de acuerdo a las
competencias que tiene encomendadas; como entidad
insular en el ambito de aplicacion de sus objetivos en
materia de Deportes prevé anualmente en sus
presupuestos generales la dotacién de partidas
presupuestarias destinadas a subvencionar proyectos
de caracter deportivo para la poblacion de la isla.

ARTICULO 1. REGIMEN JURIDICO.

Las presentes Bases especificas regularan y fijaran
los criterios y procedimiento de concesién de
subvenciones otorgadas por el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura en materia de Deportes, en el marco
del régimen juridico definido en las Bases de Ejecucion
del Presupuesto vigente, por la Ordenanza General
Reguladora de Subvenciones del Excmo. Cabildo
Insular de Fuerteventura, Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones; Ley
Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales; Ley 39/2015 de 01 de Octubre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y las restantes
normas de derecho administrativo que, en su caso, sean
aplicables y en su defecto las normas de derecho
privado.

ARTICULO 2. CREDITO PRESUPUESTARIO.

La financiacion de las subvenciones estard limitada
a la existencia de disponibilidad presupuestaria y se
efectuard con cargo a los créditos presupuestarios
destinados a este fin en cada ejercicio econémico. La
cuantia de la subvencion que se conceda, se establecera
aplicando los criterios de valoracién mencionados en

el articulo 11 de las presentes bases, pudiendo alcanzar
hasta el 100% del coste de la situacion, hecho o
actividad a desarrollar por el beneficiario en las lineas
de apoyo 1 y 2 que en cualquier caso no excedera para
cada una de ellas, de los 100 puntos segtn criterios
de valoracién del articulo 11 del presente, ni del
montante econdmico segun categoria:

A. LINEA DE APOYO I:
- Categoria 1: 25.000,00 euros: Entidades Deportivas.

- Categoria 2: 6.000,00 euros: Deportistas individuales
con licencia Independiente y Deportistas de atencion
especial de deportes individuales.

- Categoria 3: 60.000,00 euros: Entidades Locales
(Ayuntamientos de Fuerteventura).

- Categoria 4: 12.000,00 euros: Eventos Deportivos.

- Categoria 5: 10.000,00 euros Federaciones
Deportivas Insulares, Federaciones Deportivas Canarias
con Delegaciones en Fuerteventura.

- Categoria 6: 25.000,00 euros: Entidades Deportivas
de atencion especial de deportes colectivos.

B. LINEA DE APOYO 2:
- Categoria 1: 10.000,00 euros: Entidades Deportivas.

- Categoria 2: 2.000,00 euros: Deportistas individuales
con licencia Independiente y Deportistas de atencién
especial de deportes individuales.

- Categoria 3: 20.000,00 euros: Entidades Locales
(Ayuntamientos de Fuerteventura).

- Categoria 4: 5.000,00 euros Federaciones Deportivas
Insulares, Federaciones Deportivas Canarias con
Delegaciones en Fuerteventura.

En virtud de lo establecido por la letra a) del apartado
2 del articulo 58 “Aprobacion del gasto por una
cuantia mdxima y distribucidén entre créditos
presupuestarios” del R.D. 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que
cuantificado el maximo de la citada cuantia adicional
en el 20% sobre la cuantia inicial y para los casos
establecidos en el citado articulo.
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ARTICULO 3. OBJETO, FINALIDAD Y LINEAS
DE LA SUBVENCION.

El objeto de las presentes Bases es regular la
concesion de subvenciones en materia de deportes,
en régimen de concurrencia competitiva, basandose
en los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién,
con la finalidad de promocionar de manera efectiva
la actividad fisico- deportiva y crear hdbitos de vida
saludable en la poblacién insular.

Se consideraran objeto de subvencion con caracter
general las Acciones Federadas y No Federadas de
carécter regular (organizada mediante calendarios
oficiales y sistemas de control arbitral) de los deportes
de equipo e individuales. Excepcionalmente seran
objeto de subvencion los gastos de funcionamiento
(gastos corrientes, transportes y arbitrajes) generados
en aquellas acciones Federadas/No Federadas de
cardcter no regular que se organicen por el sistema
de concentraciones, torneos, trofeos, etc. y los generados
por la competicion regular interinsular si no existe la
misma a nivel insular, los proyectos de especial
atencion e interés deportivo y de los Colectivos de
Atencion Especial. Debera acreditarse su excepcionalidad
mediante la oportuna documentacion.

El apoyo obedecerd a las lineas siguientes, si bien
en cada anualidad podran convocarse indistintamente:

LINEA DE APOYO 1:

1. GASTOS CORRIENTES: gastos federativos,
de equipamiento, contratacion de personal al servicio
de la entidad, servicios profesionales, material fungible,
etc. para la realizacién de eventos deportivos, actividades
deportivas, cursos de formacién deportiva y capacitacion,
jornadas deportivas, elementos de proteccion y
prevencion, etc.

2. ARBITRAJE Y JUECES DE COMPETICION;
Actividad arbitral para la realizacién y control de la
competicion deportiva.

3. TRANSPORTE TERRESTRE, AEREO Y
MARITIMO POR MEDIOS PROFESIONALES:
Transporte de deportistas individuales con licencia
independiente o deportistas de atencion especial de
deportes individuales o de grupo de deportistas
pertenecientes a deportes colectivos para acciones
de caracter puntual, o de materiales deportivos

imprescindibles para la actividad deportiva. No se permite
el/los transportes personales, de naturaleza aislada,
para los deportes colectivos.

LINEA DE APOYO 2:

1. ADQUISICION DE UTILES Y ENSERES
DEPORTIVOS: que por su precio o caracter mantenga
su condicién de inventariable, equipos informdticos
para la modernizacién de la gestiéon deportiva y
reduccién de brecha digital, para Entidades Deportivas,
Federaciones deportivas insulares, Federaciones
deportivas canarias con delegaciones en Fuerteventura
y deportistas individuales.

2. OBRAS: de mejora deportiva de bienes inmuebles
de su titularidad (no arrendadas) para las Entidades
Deportivas y las Federaciones deportivas insulares,
Federaciones deportivas canarias con delegaciones en
Fuerteventura. En el caso de las Entidades Locales
la presente linea de apoyo afectard tinicamente a las
infraestructuras deportivas estratégicas de la Isla
presentes en su municipio.

ARTICULO 4. REQUISITOS GENERALES: los
Beneficiarios.

Tendran la consideracion de beneficiarios:

- Los deportistas individuales con licencia independiente
residentes en la isla de Fuerteventura y empadronados
en Fuerteventura, cuya actividad no se realice con caricter
colectivo, y que compitan o participen de manera
individual en competiciones oficiales.

- Los deportistas de atencion especial de deportes
individuales residentes en la isla de Fuerteventura con
licencia por Entidades con sede en la Isla, o deportistas
de atencioén especial de deportes individuales con
licencia por Entidades sin sede en la Isla, hasta un maximo
de 3 convocatorias consecutivas ésta ultima. Los
deportistas cuyos logros relevantes o resultados en
competicion regular federada merezcan otra consideracion
especial, y que por motivos deportivos o de estudios
deban de desarrollar su actividad fuera de la Isla
hasta un maximo de tres convocatorias consecutivas,
atendiendo a la obligatoriedad de vigencia del
empadronamiento oficial en Fuerteventura. Atendiendo
al articulo 6 de la Ley 1/2019, de 30 de enero, de la
actividad fisica y el deporte de Canarias. “Regulacién
de los criterios y el procedimiento para el reconocimiento
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de la condicién de deportista de alto rendimiento en
la Comunidad Auténoma de Canarias y el censo de
deportistas canarios de alto rendimiento”.

- Entidades deportivas con sede en la Isla: En
consonancia con los articulo 6.I1. y 58 de la Ley
1/2019, de 30 de enero, de la actividad fisica y el deporte
de Canarias, las Asociaciones privadas formadas
tanto por personas fisicas como juridicas, dotadas de
personalidad juridica propia con capacidad de obrar
que tengan por objeto primordial el fomento y la
practica del deporte y figuren inscritos en el Registro
de Entidades Deportivas de Canarias, dependiente de
la Direccién General de Deportes de la Comunidad
Auténoma de Canarias: clubes deportivos, grupos de
recreacion fisico-deportivas, clubes registrados por
entidades no deportivas y sociedades andénimas
deportivas y que se encuentren al corriente de sus
obligaciones registrales, con los datos actualizados,
atendiendo a lo establecido en los articulos de los Estatutos
de la Entidad Deportiva relativos a la “Vigencia de
la Presidencia” y al “Registro de Cuentas Anuales”.

- Entidades locales (ayuntamientos de Fuerteventura):
en virtud de lo estipulado en el articulo 11.i. Competencias
de los cabildos insulares de la Ley 1/2019, de 30 de
enero, de la Actividad Fisica y el Deporte de Canarias:
“Colaborar en el desarrollo de las actividades que sean
competencias deportivas de los ayuntamientos de sus
respectivas islas a solicitud de estos.”.

- Las federaciones deportivas insulares, federaciones
deportivas canarias con delegaciones en Fuerteventura.
En ningtin caso para prestar auxilio econémico a sus
afiliados.

- Las entidades deportivas con sede en la Isla de
Fuerteventura, federaciones y delegaciones insulares,
organizadoras de eventos en el dmbito geografico
insular.

- Entidades deportivas de atencion especial de
deportes colectivos domiciliadas en la isla de
Fuerteventura, que se encuentren inscritas en el
Registro de Entidades Deportivas de Canarias,
dependiente de la Direccion General de Deportes de
la Comunidad Auténoma de Canarias, y estar al
corriente de sus obligaciones registrales, con los datos
actualizados, atendiendo a lo establecido en los
articulos de los Estatutos de la Entidad Deportiva
relativos a la “Vigencia de la Presidencia” y al
“Registro de Cuentas Anuales”, que merezcan una

atencion especial por sus logros y categoria deportiva,
ademads por sus proyectos de profesionalizacion y
empleabilidad y participen en competicién oficial
federada, sin considerar las ligas profesionales (1* y
2* divisién de fatbol masculina y Liga ACB de
baloncesto).

Para ser beneficiario SE REQUIERE del solicitante
que se encuentre:

- Al corriente de sus obligaciones: fiscales con las
haciendas Estatal y de la Comunidad Auténoma
Canaria, frente a la Seguridad Social y registrales
con el Registro de Entidades Deportivas de Canarias,
dependiente de la Direccion General de Deportes de
la Comunidad Auténoma de Canarias, teniendo en
posesidn el oportuno certificado que asi lo acredite,
con los datos actualizados, atendiendo a lo establecido
en los articulos de los Estatutos de la Entidad Deportiva
relativos a la “Vigencia de la Presidencia” y al
“Registro de Cuentas Anuales”.

- No ser deudoras por resolucién de procedencia de
reintegro, que no tenga pendientes justificaciones de
subvenciones concedidas con anterioridad y estar al
corriente con las obligaciones de pago con este
Cabildo, en el momento de la concesion.

- No estar incurso en alguna de las circunstancias
que establece el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

- Obtener y en su caso acreditar cuantas autorizaciones
sean precisas para la realizacién de la actividad
subvencionada y cumplir sus determinaciones.

- En materia de seguridad, para la realizacién de eventos,
cumplir con los requisitos exigidos por la Ley 1/2019,
de 30 de enero, de la actividad fisica y el deporte de
Canarias (en adelante L.A.F.D.C.); laLey 7/2011, de
5 de abril, de actividades clasificadas y espectaculos
puiblicos y otras medidas administrativas
complementarias; asi como por el Decreto 86/2013,
de 1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
de actividades clasificadas y espectdculos publicos.

- En el supuesto de requerir contratacién de personal,
el beneficiario debera obtener, y en su caso acreditar,
certificados negativos del Registro Central de
Delincuentes Sexuales, de conformidad con lo
establecido en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996,
de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor,
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modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de proteccién a la infancia y a la
adolescencia.

- Asumir la responsabilidad (civil, laboral, etc.) que se derive de la realizacién de la actividad subvencionada,
quedando el Excmo. Cabildo de Fuerteventura exonerado de cualquier responsabilidad.

- Ejecutar, en su totalidad, el calendario deportivo establecido por la correspondiente Federacién Deportiva.
ARTICULO 5. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Los beneficiarios, de forma general, deben cumplir con lo establecido en el articulo 14, “Obligaciones de los
beneficiarios”, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones”, y estardn sujetos a las siguientes
obligaciones:

1. Realizar el proyecto o actividad que fundament6 la concesién de la subvencion.

2. Facilitar toda la informacién que le sea debidamente requerida por el Excmo. Cabildo de Fuerteventura y
someterse a las actuaciones de comprobacion y control relacionadas con las subvenciones concedidas.

3. Comunicar al Excmo. Cabildo de Fuerteventura, cualquier eventualidad en el desarrollo de la actividad subvencionada,
en el momento que se produzca.

4. Justificar ante el Excmo. Cabildo de Fuerteventura, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacion de la actividad y finalidad que determine la concesién de la subvencioén.

5. Conservar los documentos justificativos de la realizacién del proyecto o actividad subvencionada, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de control y comprobacién

6. Proceder al reintegro de la subvencion concedida en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley
General de Subvenciones.

7. La adquisicién de material objeto de la subvencidn, se regird por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espaiiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

8. Acreditar los requisitos exigidos para tener acceso a la subvencion.

9. Comunicar al Excmo. Cabildo de Fuerteventura la obtencién de otras subvenciones o ayudas para la misma
finalidad, procedente de cualquier otra administracion ptblica o institucién privada.

10. Con el fin de dar a conocer el caracter subvencionable del proyecto, las medidas de difusion deberan adecuarse
al objeto del mismo, tanto en su forma como en su duracion, estableciendo, en todo caso, como obligatoria la
inclusion de la identidad corporativa grafica del Excmo. Cabildo de Fuerteventura, asi como leyendas relativas
a la financiacién publica en carteles, placas conmemorativas, materiales impresos, medios electronicos o
audiovisuales, instalaciones deportivas, ropa deportiva o bien en menciones realizadas en medios de comunicacion.

La utilizacién de la imagen institucional del Excmo. Cabildo de Fuerteventura debera limitarse estrictamente
a la finalidad de dar a conocer el carcter subvencionado de la actividad.

Cuando la entidad perceptora de la subvencion exhiba su propio logotipo, el del Excmo. Cabildo de Fuerteventura
debera figurar con el mismo tamaio y en iguales condiciones de visibilidad.
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La identidad corporativa que debera tener en cuenta el beneficiario serd la siguiente:
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CONSEJERIA DE DEPORTES

ARTICULO 6. LOS GASTOS SUBVENCIONABLES.
LINEA DE APOYO I:
Se considerardn gastos subvencionables, los siguientes fines y actuaciones de cardcter deportivo:

1. Gastos de organizacién, desarrollo y participacion en eventos de cardcter deportivo, y de formacién en la
materia, incluidos los necesarios para traslados, hospedaje y manutencién, siempre que se hayan previsto en el
presupuesto del proyecto a subvencionar.

2. Gastos necesarios para el funcionamiento habitual de las asociaciones, clubes, delegaciones, federaciones
y entidades cuyo objeto principal esté directamente relacionado con las actividades deportivas y de formacién
en tal materia, asi como actividades de difusién de deportes autdctonos y de participacién de la mujer en el
deporte, siempre que se hayan previsto en el presupuesto del proyecto a subvencionar, como son: - Gastos de
personal y servicios profesionales. - Materiales fungibles. - Arrendamientos. - Reparacién y conservacion de
materiales deportivos - Suministros-.

3. Gastos necesarios para el ejercicio de la actividad deportiva de las asociaciones, clubes, delegaciones, federaciones
y entidades, siempre que se hayan previsto en el presupuesto del proyecto a subvencionar, tales como: - Gastos
federativos: canon de inscripcion, licencias federativas, mutualidad, etc. - Gastos de equipaje deportivo para la
participacién en competiciones. - Gastos de desplazamiento para la participacién en competiciones oficiales:
transporte, alojamiento, manutencién. - Gastos de personal.

4. Gastos necesarios para el desarrollo de programas y proyectos especificos de actividades y competiciones
a desarrollar por las Entidades locales (Ayuntamientos) de Fuerteventura.

5. Coste del transporte, terrestre desde el lugar indicado para la recogida, como punto de concentracién y partida,
al lugar de la competicién objeto del traslado, en transporte profesional segtin el calendario de la competicién
y retorno al mismo. Transporte maritimo, hasta el 50% del mismo y transporte aéreo hasta un 25%.

6. Los costes de arbitraje- jueces de competicion-6rganos de control, los cuales en el desarrollo de las reglas
deportivas decretadas ordenan y regulan las competiciones.

Quedan expresamente excluidos los gastos de los bienes destinados a la venta, las multas y recargos por prérroga
0 apremio impuestos por las administraciones publicas, y entre otros productos o servicios, que se consideren
fuera del orden y decoro deportivo, como pudieran ser el alcohol, tabaco y productos alimenticios incompatibles
con los hébitos de vida saludables, especialmente atendiendo las acciones previstas en las leyes Canaria y Estatal
del Deporte referente a la prevencion del dopaje. Quedardn expresamente excluidos los servicios sanitarios privados
que no expongan, bajo el marco de privacidad oportuno, el colegio profesional oficial y niimero de colegiado/a
del prestador y lo establecido en el articulo 31.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

LINEA DE APOYO 2:

1. Utiles y enseres deportivos que por su precio o caricter mantenga su condicién de inventariable.
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2. Equipos informaticos para la modernizacion de
la gestion deportiva y reduccion de brecha digital.

3. Obras de mejora deportiva de bienes inmuebles
de su titularidad (no arrendadas) necesarios para las
entidades deportivas, las Federaciones deportivas
insulares, federaciones deportivas canarias con
delegaciones en Fuerteventura y entidades locales
dedicados al desarrollo de acciones deportivas.

ARTICULO 7. FORMA Y PLAZO DE
PRESENTACION.

La solicitud de subvencion se formalizaran mediante
los documentos oficiales de cada convocatoria,
consistentes en solicitud dirigida al Ilmo. Sr. Presidente
del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura y
oportunos anexos, y se presentaran por Sede electrénica
del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura
https://sede.cabildofuer.es/ por parte de aquellos
obligados a relacionarse telemdticamente con la
administracion, podrdn presentarse los solicitantes no
obligados junto con la documentacién requerida, en
el Registro General del Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura, calle Primero de Mayo, niimero 39, Puerto
del Rosario, en horario de 09:00 a 14:00 horas,
Oficinas de Atencién al Ciudadano dependientes de
la Corporacién insular en la Isla, asi como en las
formas previstas de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Ptiblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. El plazo
de presentacion de las solicitudes serd establecido en
cada convocatoria por la figura u 6rgano determinado
para tal fin en el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura (ROFCIF).

ARTICULO 8. DOCUMENTACION A
PRESENTAR CON LA SOLICITUD.

Siempre teniendo en consideracion la posibilidad
material de simplificacién administrativa y reduccion
de cargas los solicitantes deberdn aportar:

- Solicitud dirigida al Ilmo. Sr. Presidente del
Excmo. Cabildo de Fuerteventura. (Anexo I).

- Documento explicativo de la actividad, aspectos
relevantes del destino de la subvencién y presupuesto
de gastos. (Anexo II).

- Certificado, con los datos actualizados, atendiendo

a lo establecido en los articulos de los Estatutos de
la Entidad Deportiva relativos a la “Vigencia de la
Presidencia” y al “Registro de Cuentas Anuales”,
emitido por el érgano competente acreditativo de
estar al corriente en las obligaciones registrales:
Registro de Entidades Deportivas de Canarias,
dependiente de la Direccion General de Deportes de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

- En el caso de deportistas individuales licencia
deportiva, o en su caso, declaracion responsable en
la que se especifique deporte, modalidad y federacién
al que se pretende afiliarse en el trascurso de la
convocatoria.

- Cuando el destino de los fondos publicos, en
parte, recaiga sobre miembros de la Junta Directiva
se deberd presentar solicitud expresa del beneficiario/os
advirtiendo del montante del mismo y porcentaje con
respecto al proyecto econémico total, si bien, no
podra ser superior al 20% de la cantidad otorgada, y
deberdn cumplir con lo dispuesto en el articulo 29.7
d) de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Los solicitantes deberdn poseer en vigor en todo
momento y podra ser requerida en su caso:

- Documentos identificativos (DNI, NIF, estatutos,
actas fundacionales, etc.).

- Alta a Terceros debidamente tramitada con la
Entidad concedente.

- Certificado, con los datos actualizados, atendiendo
a lo establecido en los articulos de los Estatutos de
la Entidad Deportiva relativos a la “Vigencia de la
Presidencia” y al “Registro de Cuentas Anuales”,
emitido por el érgano competente acreditativo de
estar al corriente en las obligaciones registrales:
Registro de Entidades Deportivas de Canarias,
dependiente de la Direccion General de Deportes de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

- Certificados de estar al corriente de sus obligaciones
fiscales con las haciendas Estatal y de la Comunidad
Auténoma Canaria y frente a la Seguridad Social.

ARTICULO 9. PROCEDIMIENTO DE
CONCESION DE LAS SUBVENCIONES.

El procedimiento de concesion de las subvenciones
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tendrd cardcter ordinario y se tramitard en régimen
de concurrencia en la forma que establece la Ordenanza
General Reguladora de Subvenciones del Excmo.
Cabildo Insular de Fuerteventura, asi como en los articulos
23 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

El Consejero o la Consejera Insular del Area
Deportes del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura
o en su defecto, por su falta Organo que el Excmo.
Cabildo Insular de Fuerteventura haya determinado
para tal fin en su Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento, iniciard el procedimiento mediante
convocatoria publica en el Boletin Oficial de La
Provincia de Las Palmas, debiéndose ajustar a lo
dispuesto en el articulo 13 de la Ordenanza General
del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura.

9.1. EL ORGANO INSTRUCTOR, SECCION DE
DEPORTES, verificard el cumplimiento de las
condiciones establecidas en las presentes Bases y
estard constituido como minimo por un/una instructor/a
técnico del Servicio de Deportes y otros a quienes se
designen en cada convocatoria para dichas labores como
apoyo a la instruccién.

9.2. Examinadas las solicitudes presentadas en
plazo, en los casos de insuficiencia de algtin documento,
el Servicio de Deportes, requerird al interesado, para
que subsane la falta o acompafie los documentos
requeridos, en un plazo maximo e improrrogable de
DIEZ DIAS, con indicacién de que si asi no lo hiciera,
se le tendrd por desistido de su peticién, previa
resolucion por el Consejero o la Consejera Insular del
Area Deportes, que deberd ser dictada en los términos
previstos en la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

9.3. La notificacion del requerimiento se realizard
através de la publicacién en los tablones oficiales del
Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura y pigina web
oficial, en el plazo fijado en la convocatoria del
ejercicio correspondiente, con apercibimiento de que,
de no hacerse, se archivara sin mas tramite la
documentacidn recibida y términos previstos en el la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

9.4. El 6rgano instructor, una vez verificados los
expedientes, elevard formalmente al 6rgano colegiado
para su estudio e informe provisional aquellos
expedientes que han reunido las condiciones establecidas
en las presentes Bases. Al ser la concurrencia competitiva
el procedimiento ordinario de concesion de subvenciones,
el 6rgano colegiado establecerd una prelacion, y
determinara la forma de desempate en caso de igualdad
de puntos prevalece los que tengan mayor puntuacién
en el criterio de valoracién “a” y asi sucesivamente
“b”, “c”, etc.

9.5. El 6rgano colegiado estard constituido como
minimo por los siguientes miembros, el Consejero o
la Consejera Insular del Area Deportes, dos técnicos
del Servicio de Deportes nombrados por el Consejero
o la Consejera, o en su defecto por el Organo que el
Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura haya
determinado para tal fin en su Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento, asi como, otros a quienes
se designen en cada convocatoria.

9.6. El 6rgano instructor, a la vista de los expedientes
e informes del 6rgano colegiado, realizara la propuesta
de resolucion provisional con la relacién de beneficiarios
que expresard la cuantia de la subvencién y puntuacién
obtenida, procediéndose a publicar la propuesta
otorgando plazo de DIEZ DIAS para presentacién de
alegaciones, la aceptacion expresa de la subvencién
concedida y la posibilidad de reformulacion de la solicitud
para ajustar los compromisos y condiciones de la
subvencién otorgable. Dicha reformulacién de
solicitudes debera respetar el objeto, condiciones y
finalidad de la subvenciodn, asi como los criterios de
valoracion establecidos respecto de las solicitudes o
peticiones. En su caso podr4 solicitar, inicamente, el
abono anticipado de la subvencién de la linea de
apoyo 1 en los porcentajes establecidos en dos tinicas
modalidades:

1. 70% anticipado y 30% restante previa justificacion.
2. 100% previa justificacion.

Enrelacidn a la linea de apoyo 2, que tendrd carécter
retroactivo, se tendra en consideracion la anualidad
inmediatamente anterior a la convocatoria cuyo
periodo de ejecucion de la actividad estard especificado
en la correspondiente convocatoria, abonidndose el 100%
de la subvencion previa justificacion.
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9.7. La notificacién de la propuesta de resolucién
provisional a los interesados se realizard mediante
insercion en el tablén de anuncios y pigina web del
Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura.

9.8. El 6rgano instructor remitird al érgano colegiado
las alegaciones presentadas en su caso, que resolvera
con una propuesta definitiva. Dicha propuesta serd
remitida a la Intervencion General para su fiscalizacion
por parte del 6rgano instructor para su posterior
elevacion a la figura del el Consejero o la Consejera,
o en su defecto por el Organo que el Excmo. Cabildo
Insular de Fuerteventura haya determinado para tal
fin en su Reglamento de Organizacién y Funcionamiento.

9.9. La propuesta de resolucién definitiva debera
contener la relacion de solicitantes a los que se les
concede, puntuacion, importe de la concesion, asi
como de manera expresa, la desestimacién del resto
de las solicitudes. Condicionado a las disponibilidades
presupuestarias, tendrdn prioridad entre las solicitudes
presentadas en tiempo y forma, aquellos programas
0 proyectos que obtengan mayor puntuacion valorada
atendiendo a los criterios establecidos. Excepcionalmente
el 6rgano competente procederd al prorrateo entre los
beneficiarios de la subvencién del importe global
maximo destinado.

9.10. El 6rgano concedente, el Consejero o la
Consejera Insular del Area Deportes del Excmo.
Cabildo Insular de Fuerteventura, o en su defecto, el
Organo que el Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura
haya determinado para tal fin en su Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento, resolverd en un solo
acto la convocatoria. El plazo maximo para resolver
y notificar la resolucién del procedimiento serd de SEIS
MESES, contados a partir de la publicacién de la
correspondiente convocatoria. La notificacién de la
concesion se realizara a través de la publicacién en
los tablones oficiales del Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura y pagina web oficial, a los interesados
en los términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin,
ante lo cual el beneficiario deberd presentar la
aceptacion expresa de la subvencion en el plazo que
se establezca en cada convocatoria, o en su caso las
alegaciones/reclamaciones oportunas. (Anexo III).

ARTICULO 10. PUBLICIDAD DE LAS
SUBVENCIONES CONCEDIDAS.

Se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas las subvenciones concedidas, cuando
consideradas individualmente, superen la cuantia de
3.000,00 euros, con expresion de la convocatoria, el
programa y crédito presupuestario al que se imputen,
nombre o razén social del beneficiario, con expresion,
en su caso, de los distintos programas o proyectos
subvencionados y cantidad concedida, sefialando que
los datos del resto de beneficiarios con subvenciones
concedidas de importes que no superen dicha cuantia
se publicardn en el tablén de edictos y en la pagina
web oficial del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura.

ARTICULO 11. CRITERIOS DE VALORACION
DE LAS SOLICITUDES.

Procurando garantizar la mayor objetividad en la
concesion de las subvenciones reguladas en estas
bases, se establecen los siguientes criterios de valoracion:

Entidades deportivas.

a) Programas o proyectos de participacién en
competiciones oficiales en cualquiera de las modalidades
deportivas y ambito territorial, atendiendo al niimero
de licencias federativas costeadas. Hasta 35 puntos
de un total de 100 posibles.

b) Programas o proyectos destinados a la organizacion
de eventos deportivos. Hasta 20 puntos de un total de
100 posibles.

¢) Programas o proyectos que incidan particularmente
en la participacidén en competiciones oficiales en
cualquiera de las modalidades deportivas y categorias,
de colectivos que merezcan atencidn especifica,
igualdad efectiva, diversidad e inclusién. Hasta 15 puntos
de un total de 100 posibles.

d) Programas o proyectos de entidades deportivas
que desarrollando como principal modalidad y/o
especialidad deportiva cualquiera de las modalidades
de los juegos y deportes tradicionales de Canarias. Hasta
15 puntos de un total de 100 posibles.

e) Programas o proyectos relacionados con la
formacion deportiva. Hasta 15 puntos de un total de
100 posibles.
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a) Programas o proyectos de participacion en competiciones oficiales en cualquiera de las modalidades deportivas y
ambito territorial, atendiendo al niumero de licencias federativas costeadas. Hasta 35 puntos de un total de 100 posibles.

LICENCIAS FEDERATIVAS

*1-10 licencias puntos 1
*11-25 licencias puntos 5
*26-50 licencias puntos 10
*51-75 licencias puntos 20
*76-100 licencias puntos 225
*101-125 licencias puntos 25
*126-150 licencias puntos 275
*151-175 licencias puntos 30
*176-200 licencias puntos 325
*Mas de 201 licencias puntos 35

*EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado federativo en el
que especifique el nimero de licencias deportivas costeadas. En caso que el certificado federativo no especifique el
numero de licencias se debera aportar documentacion probatoria aneja que refleje su nimero.

b) Programas o proyectos destinados a la organizacion de eventos deportivos. Hasta 20 puntos de un total de 100

posibles.
ORGANIZACION DE EVENTOS
*Por organizacion de eventos deportivos en Fuerteventura de caracter no puntos 10
federado
* Por organizacion de eventos deportivos en Fuerteventura de caracter puntos 20
federado

* EN FASE DE JUSTIFICACION: En este apartado debera acreditarse ser organizadores del evento deportivo
mediante certificado de la federacion correspondiente si es un evento deportivo federado, y para los demas eventos,
certificado del Secretario/a de la entidad. De forma complementaria se podran adjuntar documentos probatorios y
acreditativos oportunos de la organizacion del evento; calendarios, inscripciones, carteleria, etc.

c) Programas o proyectos que incidan particularmente en la participacion en competiciones oficiales en cualquiera
de las modalidades deportivas y categorias, de colectivos que merezcan atencion especifica, igualdad efectiva,
diversidad e inclusion. Hasta 15 puntos de un total de 100 posibles.

ACTIVIDAD DEPORTIVA PARTICULAR

*Por acreditar: entre 01 y 10 licencias femeninas y/o discapacidad (inclusive) puntos 25
*Por acreditar: entre 11 y 25 licencias femeninas y/o discapacidad (inclusive) puntos 5

*Por acreditar: entre 26 y 50 licencias femeninas y/o discapacidad (inclusive) puntos 10
*Por acreditar: mas de 51 licencias femeninas y/o discapacidad puntos 15

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado federativo. En
caso que el certificado federativo no especifique el nimero de licencias se debera aportar documentacién probatoria
aneja que refleje su nimero.

d) Programas o proyectos federados de entidades deportivas (competitivos o no) que desarrollando como principal
modalidad y/o especialidad deportiva (incluidas secciones) cualquiera de las modalidades de los juegos y deportes
tradicionales de Canarias. Hasta 15 puntos de un total de 100 posibles.

JUEGOS Y DEPORTES TRADICIONALES DE CANARIAS

*A nivel: insular puntos 10

*A nivel: interinsular puntos 15

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado Federativo de
inclusion de la Entidad en competiciones deportivas oficiales, o en su caso, certificado federativo de inclusién en los
programas oficiales de accion.
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e) Programas o proyectos relacionados con la formacion deportiva. Hasta 15 puntos de un total de 100 posibles.

FORMACION
*Por organizacion y/o asistencia a: charlas, cursos, jornadas y congresos de puntos 5]
caracter oficial
*Por asistencia a charlas, cursos, jornadas y congresos que versen sobre el puntos 10

deporte con colectivos que merezcan atencion especifica, igualdad efectiva,
diversidad e inclusion

*Por asistencia a formacion oficial que acredite la cualificacion para impartir puntos 15
ensefianzas deportivas

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado de la entidad
organizadora. De forma complementaria se podran adjuntar documentos probatorios y acreditativos oportunos de la
formacion; inscripciones, carteleria, etc., asi como documentacion probatoria que vincule al receptor de la formacion
con la Entidad solicitante.

Deportistas individuales con licencia Independiente y Deportistas de atencion especial.
a) Coste de licencia federativa. Hasta 25 puntos de un total de 100 posibles.

b) Participacidon en eventos deportivos de dmbito federado auspiciados por los organismos oficiales del
Consejo Superior de Deportes, Federaciones Deportivas Nacionales reconocidas y sus organismos oficiales
correspondientes. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.

c¢) Por el logro deportivo y campeonatos obtenidos de dmbito federado auspiciados por los organismos
oficiales del Consejo Superior de Deportes, Federaciones Deportivas Nacionales reconocidas y sus organismos
oficiales correspondientes. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.

d) Programas o proyectos relacionados con la formacién deportiva. Hasta 10 puntos de un total de 100
posibles.

e) Nombramiento por el Consejo Superior de Deportes como deportista de Alto rendimiento o Nombramiento
Federativo de deportista de interés incluido en sus programas de tecnificacion. Hasta 25 puntos de un total de
100 posibles.

a) Coste de licencia federativa

LICENCIAS FEDERATIVAS
* Hasta 100 euros de coste de la licencia deportiva puntos 5
* Entre 101 euros y 150 euros de coste de la licencia deportiva puntos 10
* Entre 151 euros y 200 euros de coste de la licencia deportiva puntos 15
* 201 euros o mas de coste de la licencia deportiva puntos 25

*EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado federativo en
el que se especifique el coste de la licencia deportiva o documento probatorio. En caso que se estuviera exento de
costear licencia por sus logros deportivos sera puntuado en el primer tramo.

b) Programas o proyectos destinados a la participacion en eventos deportivos de ambito federado auspiciados
por los organismos oficiales del Consejo Superior de Deportes, Federaciones Deportivas Nacionales reconocidas
y sus organismos oficiales correspondientes. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.

PARTICIPACION EN EVENTOS

* Por participar en un evento deportivo federado de caracter puntos 4
AUTONOMICO oficial clasificatorio para ranking Canarias

* Por participar en mas de un evento deportivo federado de caracter puntos 8
AUTONOMICO oficial clasificatorio para ranking Canarias
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* Por participar en un evento deportivo federado de caracter NACIONAL puntos 12
oficial clasificatorio para ranking Espafia

* Por participar en mas de un evento deportivo federado de caracter puntos 16
NACIONAL oficial clasificatorio para ranking Espafia

* Por participar en un evento deportivo federado de caracter puntos 20

INTERNACIONAL oficial clasificatorio para ranking Europeo o Mundial

* EN FASE DE JUSTIFICACION: En este apartado debera acreditarse la participacion en el evento deportivo
mediante certificado de la federacion correspondiente de participacion en el evento deportivo. De forma
complementaria se podran adjuntar documentos probatorios y acreditativos oportunos de la organizacion del

evento; calendarios, inscripciones, carteleria, etc.

c) Por el logro deportivo y campeonatos obtenidos de ambito federado auspiciados por los organismos oficiales
del Consejo Superior de Deportes, Federaciones Deportivas Nacionales reconocidas y sus organismos oficiales

correspondientes. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.
LOGROS DEPORTIVOS

*Por acreditar estar en posesion del actual titulo de campeén de la modalidad puntos 10
y categoria de ambito Autonémico Canarias

* Por acreditar estar en posesion del actual titulo de campedn de la modalidad puntos 15
y categoria de ambito Nacional Espafia

* Por acreditar estar en posesion del actual titulo de campeén de la modalidad puntos 20

y categoria de ambito Europa o Mundial

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno titulo oficial deportivo.

d) Programas o proyectos relacionados con la formacién deportiva. Hasta 10 puntos de un total de 100 posibles.

FORMACION
*Por asistencia a: charlas, cursos, jornadas y congresos de caracter oficial puntos 25
*Por asistencia a charlas, cursos, jornadas y congresos que versen sobre el puntos 5
deporte con colectivos que merezcan atencion especifica, igualdad efectiva,
diversidad e inclusion
*Por asistencia a formacion oficial que acredite la cualificacion para impartir puntos 10
ensefianzas deportivas

*EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado de la entidad
organizadora. De forma complementaria se podran adjuntar documentos probatorios y acreditativos oportunos de

la formacion; inscripciones, carteleria, etc.

e) Nombramiento por el Consejo Superior de Deportes
OTRAS CONSIDERACIONES ESPECIALES

* Por acreditar la inclusion en programas de tecnificacion deportiva y planes puntos 10
especiales de preparacion de las Federaciones Deportivas
*Por acreditar la consideracion de deportista de alto rendimiento por el puntos 25

Consejo Superior de Deportes

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado del Consejo
Superior de Deportes. Certificado de la correspondiente Federacion de estar inscrito en programas especiales de
preparacion. De forma complementaria se podran adjuntar documentos probatorios y acreditativos.
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Entidades Locales (Ayuntamientos de Fuerteventura).
a) Por la participacion atendiendo al nimero de usuarios directos. Hasta 30 puntos de un total de 100 posibles.
b) Por la organizacion de eventos deportivos. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.

¢) Por la participacion en actividades municipales, en cualquiera de las modalidades deportivas y categorias,
que merezcan atencion especial. Hasta 15 puntos de un total de 100 posibles.

d) Se valorara la organizacién de actividades relacionadas con los deportes y juegos motores autoctonos y
tradicionales de Canarias que contribuyan a fortalecer la identidad propia. Hasta 15 puntos de un total de 100
posibles.

e) Programas o proyectos relacionados con la formacién deportiva. Hasta 10 puntos de un total de 100
posibles.

f) Programas o proyectos de cardcter deportivo especiales por su calidad y singularidad. Hasta 10 puntos de
un total de 100 posibles.

a) Programas o proyectos de participacion atendiendo al nimero de usuarios directos. Hasta 30 puntos de un
total de 100 posibles.

PARTICIPACION

*Por nimero de participantes y/o usuarios directos: <200 puntos 20

*Por numero de participantes y/o usuarios directos: > 300 puntos 30

b) Programas o proyectos destinados a la organizacion de eventos deportivos. Hasta 20 puntos de un total de
100 posibles.

ORGANIZACION DE EVENTOS
*Por organizacion de 1 evento deportivo puntos 10
*Por organizacion de entre 2 y 4 eventos deportivos (ambos inclusive) puntos 15
*Por organizacion de mas de 4 eventos deportivos puntos 20

c) Programas o proyectos que incidan particularmente en la participacion en actividades municipales, en
cualquiera de las modalidades deportivas y categorias, que merezcan atencion especial. Hasta 15 puntos de un
total de 100 posibles

ACTIVIDAD DEPORTIVA

*Por nimero de participantes y/o usuarios directos femeninos y/o puntos 10
discapacidad: hasta 25

*Por nimero de participantes y/o usuarios directos femeninos y/o puntos 15
discapacidad: mas 25

d) Se valorara la organizacion de actividades relacionadas con los deportes y juegos motores autéctonos y
tradicionales de Canarias que contribuyan a fortalecer |la identidad propia. Hasta 15 puntos de un total de 100
posibles.

AMBITO DE ACTUACION

*Por organizacion de hasta 2 actividades puntos 10

*Por organizacion de mas de 2 actividades puntos 15

e) Programas o proyectos relacionados con la formacién deportiva. Hasta 10 puntos de un total de 100 posibles.

FORMACION
*Por organizacion de hasta 2 acciones formativas: charlas, cursos, puntos 05
jornada y congresos
*Por organizacion de mas de 2 acciones formativas: charlas, cursos, puntos 10
jornada y congresos




Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Namero 32, miércoles 16 de marzo 2022

3037

total de 100 posibles.

OTRAS CONSIDERACIONES ESPECIALES

f) Programas o proyectos de caracter deportivo especiales por su caiidad‘y singularidad: Hasta 10 puntos de un

*Por favorecer la promocion de otros sectores, como culturales y/o puntos 2.5
econdmicos, durante el desarrollo de un programa o proyecto deportivo

*Por organizar un programa o proyecto deportivo entre 5-9 ediciones. puntos 5

*Por organizar un programa o proyecto deportivo mas de 10 ediciones. puntos 10

acreditativos oportunos de la formacion; inscripciones, carteleria, etc.

* EN FASE DE JUSTIFICACION: debera justificarse mediante el oportuno certificado del responsable de la
gestion de fondos de la entidad. De forma complementaria se podran adjuntar documentos probatorios y

Eventos Deportivos.

a) Proyecto econdmico. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles

b) Participacion e inscripciones, y nivel deportivo de participantes. Hasta 20 puntos de un total de 100

posibles.

c¢) Proyecto de igualdad, prevencion de la discriminacién en cualquiera de sus formas, de practica deportiva

entre nuicleos desfavorecidos, sensibilizacién medioambiental y huella 0. Hasta 20 puntos de un total de 100

posibles.

d) Programa de premios e incentivos econdmicos. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.

e) Tipo de entidad organizadora, sin 4nimo de lucro, con sede en la isla de Fuerteventura. Hasta 20 puntos de

un total de 100 posibles.

a) Proyecto econémico. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.

MEMORIA-PROYECTO ECONOMICO

*Entre 10.000,00 euros y 15.000,00 euros de proyecto economico. puntos 2
*Entre 15.000,01euros y 20.000,00 euros de proyecto econdmico. puntos 10
*Mas de 20.000,01 euros Y 30.000,00 euros de proyecto econdémico. puntos 15
*Mas de 30.000,01 euros de proyecto econdmico. puntos 20

*EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante la oportuna memoria econémica y

facturacion correspondiente.

b) Participacion e inscripciones, y nivel deportivo de participantes. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.

PARTICIPACION DE EVENTOS

* Por acreditar hasta 100 participantes en un evento deportivo federado. puntos 5

* Por acreditar de 101 hasta 200 participantes en un evento deportivo puntos 10
federado.

* Por acreditar hasta 201 hasta 300 participantes en un evento deportivo puntos 15
federado.

* Por acreditar mas de 300 participantes en un evento deportivo federado. puntos 20
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mediante certificado de la federacién correspondiente de participacion en el evento deportivo. De forma
complementaria se podran adjuntar documentos probatorios y acreditativos oportunos de la organizacion del
evento; calendarios, inscripciones, carteleria, etc.

* EN FASE DE JUSTIFICACION: En este apartado debera acreditarse la 'parﬁcipacién en‘ el evento deportivo

entre nucleos desfavorecidos, sensibilizacion medioambiental y huella 0. Hasta 20 puntos de un total de 100
posibles.

c) Proyecto de igualdad, prevencion de la discriminacion en cualquiera de sus formas, de practica deportiva

ACTIVIDAD DEPORTIVA RESPONSABLE

medioambiental

* Por acreditar las medidas huella 0 del evento y sensibilizacion puntos 10

medidas de accion.

*Por acreditar igualdad efectiva entre hombres y mujeres, y sus concretas puntos 20

género e impacto medioambiental del evento.

*EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno estudio de impacto de

posibles.

d) Programa de reconocimientos, premios e incentivos econdémicos. Hasta 20 puntos de un total de 100

PREMIOS E INCENTIVOS

competiciones de rango superior (acceso a campeonatos, promocion
deportiva, etc...).

*Por otorgar incentivos en forma de clasificatorios valederos para puntos 10

*Por otorgar incentivos econémicos inferiores al 10% del presupuesto del puntos 15
evento.

*Por otorgar incentivos econémicos superiores al 10% del presupuesto del puntos 20
evento.

Secretario/a de la entidad organizadora. Acreditacion de las entregas a cuenta realizadas.

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado del

un total de 100 posibles.

e) Tipo de entidad organizadora, sin animo de lucro, con sede en la isla de Fuerteventura. Hasta 20 puntos de

ENTIDADES ORGANIZADORAS
* Por acreditar la organizacion por las Federaciones Deportivas. puntos 10
* Por acreditar la organizacién por las Entidades Deportivas. puntos 20

de laD.G.D.

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado de Entidad

Federaciones deportivas insulares o Federaciones Deportivas Canarias con Delegaciones en Fuerteventura.

a) Proyecto econdmico. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.

b) Participacién y nivel de inscripciones y participantes, incluidas licencias deportivas. Hasta 20 puntos de
un total de 100 posibles.

c¢) Proyecto de igualdad, prevencion de la discriminacién en cualquiera de sus formas, de practica deportiva
entre nuicleos desfavorecidos, sensibilizaciéon medioambiental y huella 0. Hasta 20 puntos de un total de 100
posibles.

d) Programa de formacion oficial. Cursos de capacitacion técnica. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.

e) Por el caricter de la organizacién deportiva: Tipo de Entidad Federativa. Hasta 20 puntos de un total de
100 posibles.
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a) Proyecto economico. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.

MEMORIA-PROYECTO ECONOMICO EN FUERTEVENTURA

*Hasta 10.000,00 euros de proyecto economico puntos 5
*Entre 10.000,01 euros y 15.000,00 euros de proyecto econémico puntos 10
*Entre 15.000,01 euros y 20.000,00 euros de proyecto economico puntos 15
*Mas de 20.000,01 euros de proyecto economico puntos 20

*EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante la oportuna memoria econémica y

facturacion correspondiente.

b) Participacion y nivel de inscripciones y participantes. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.

VOLUMEN DEPORTIVO INSULAR

* Por acreditar hasta 100 licencias deportivas puntos 5
* Por acreditar de 101 hasta 200 licencias deportivas puntos 10
* Por acreditar hasta 201 hasta 300 licencias deportivas puntos 15
* Por acreditar mas de 300 licencias deportivas puntos 20

* EN FASE DE JUSTIFICACION: En este apartado debera acreditarse la participacién en el evento deportivo
mediante certificado de la federacién correspondiente de participacién en el evento deportivo. De forma
complementaria se podran adjuntar documentos probatorios y acreditativos oportunos de la organizacion del

evento; calendarios, inscripciones, carteleria, etc.

c) Proyecto de igualdad, prevencién de la discriminacion en cualquiera de sus formas, de practica deportiva
entre nlcleos desfavorecidos, sensibilizacion medioambiental y huella 0. Hasta 20 puntos de un total de 100

posibles.
ACTIVIDAD DEPORTIVA RESPONSABLE

* Por acreditar huella 0 y sensibilizacion medioambiental y por acreditar puntos 10
igualdad efectiva entre hombres y mujeres, y sus concretas medidas de
accion, en sus actividades federativas

*Por acreditar acciones con sus afiliados en lo referente a huella 0 y puntos 20

sensibilizacién medioambiental e igualdad efectiva entre hombres y mujeres

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno estudio de impacto de

género e impacto medioambiental del evento.

d) Programas o proyectos relacionados con la formacion deportiva. Hasta 20 puntos de un total de 100 posibles.

FORMACION
*Por organizacion de charlas, cursos, jornadas y congresos de caracter puntos 10
oficial
*Por organizacion de charlas, cursos, jornadas y congresos que versen puntos 15
sobre el deporte con colectivos que merezcan atencion especifica, igualdad
efectiva, diversidad e inclusion
*Por organizacion formacién oficial que acredite la cualificacién para puntos 20

impartir ensefianzas deportivas

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado de la
entidad organizadora. De forma complementaria se podran adjuntar documentos probatorios y acreditativos

oportunos de la formacién; inscripciones, carteleria, etc.

e) Por el caracter de la organizacion deportiva. Tipo de Entidad Federativa Hasta 20 puntos de un total de 100

posibles.
ENTIDADES
* Por acreditar actuar como Delegaciones Deportivas insulares de puntos 10
Federaciones Canarias
* Por acreditar actuar como Federaciones Deportivas Insulares puntos 20

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado de Entidad

de la D.G.D. y certificado del secretario/a de la entidad del nombramiento como Delegacion Insular.
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Entidades deportivas de atencién especial de deportes colectivos.

a) Por participacion en competicion oficiales federadas consideradas de atencion especial: Hasta 60 puntos
de un total de 100 posibles.

b) Por nimero de desplazamientos a competicion oficiales federadas de su categoria: Hasta 20 puntos de un
total de 100 posibles.

c) Por la profesionalizacién y empleabilidad: Hasta 10 puntos de un total de 100 posibles.

d) Programas o proyectos de cardcter deportivo por su calidad y singularidad Hasta 10 puntos de un total de
100 posibles.

a) Por la participacion en competiciones oficiales federadas consideradas de atencion especial. 60 puntos de
los 100 posibles

POR PARTICIPACION EN COMPETICION

* Por participar en una competicién superior a la categoria Insular de su puntos 40
actividad deportiva

* Por participar en una competicion superior a la citada en el anterior apartado puntos 50
de su actividad deportiva

* Por participar en la maxima competicion de su categoria deportiva puntos 60

*EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado federativo
en el que se especifique la competicion y la categoria en la que se participa.

b) Por niumero de desplazamientos a competicion oficiales de su categoria. Hasta 20 puntos de un total de 100
posibles.

DESPLAZAMIENTOS

*Por acreditar hasta 8 desplazamientos para la participacién en la puntos 15
competicion federada

*Por acreditar mas de 8 desplazamientos para la participacion en la puntos 20
competicién federada

* EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante certificado del Secretario/a de la
entidad en el que se especifique el nimero de desplazamientos, asi como, calendarios, clasificaciones, notas de

prensa, etc.
c) Programas o proyectos relacionados con la profesionalizacion de la entidad. Hasta 10 puntos de un total de
100 posibles.
POR LA PROFESIONALIZACION Y EMPLEABILIDAD
*Por tener la Entidad 1 empleado con contrato de alta en la Seguridad Social puntos 2,5

a tiempo parcial

*Por tener la Entidad 1 empleado con contrato de alta en la Seguridad Social puntos 5
a tiempo completo

*Por tener la Entidad 1 o mas empleados del Cuerpo Técnico o la plantilla con puntos 10
contrato profesional deportivo de alta en la Seguridad Social a tiempo completo

*EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante los documentos probatorios de los
contratos de alta en la Seguridad Social.

d) Programas o proyectos de caracter deportivo por su calidad y singularidad Hasta 10 puntos de un total de
100 posibles.

OTRAS CONSIDERACIONES ESPECIALES

*Por tener la Entidad 2 o mas equipos en situacién de atencion especial de puntos 10
deportes colectivos

*EN FASE DE JUSTIFICACION: Este apartado debera justificarse mediante el oportuno certificado federativo
en el que se especifique la competicion y la categoria en la que se participa.
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ARTICULO 12. PLAZO DE EJECUCION DE
LAS ACTIVIDADES SUBVENCIONADAS.

Las actividades subvencionadas deberdn realizarse
en el plazo previsto de cada convocatoria anual que
atender4 a las peculiaridades de la practica deportiva
insular, pudiendo procederse por anualidades o por
periodos de competicion deportiva.

ARTICULO 13. JUSTIFICACION Y ABONO DE
LA SUBVENCION.

1. Las subvenciones se abonardn a los beneficiarios
previa justificacion de la realizacién de la actividad
y de los gastos, aportando ANEXO IV, donde se
reflejard la justificacion de:

a) La actividad deportiva: documento redactado
tipo memoria deportiva que refleje el cumplimiento
de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion, con indicacion de las actividades realizadas
y de los resultados obtenidos, en la que se incluird los
certificados federativos que especifiquen el nimero
de licencias deportivas tramitadas, calendarios de
participacién o inscripciones/solicitudes de competicion
federada o no federada, carteles del evento, listados
de inscripcidn y asistencia, fotografias, etc., o en su
defecto certificado del secretario de la Entidad. El
incumplimiento de la justificaciéon de actividad
deportiva solicitada podra dar lugar al prorrateo de
la puntuacién obtenida y su oportuna minoracion de
la subvencion.

b) De los gastos mediante la aportacién de la
facturacién y documentacién oportuna:

* Gastos corrientes: los beneficiarios, al objeto de
la justificacion, deberdn aportar la facturaciéon o
documentacién del total de los gastos efectivamente
realizados de acuerdo al presupuesto que fundamenta
la subvencion, la cual deberd cumplir lo estipulado
en la legislacion vigente:

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas 53.1.c,

- Articulo 6 del Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por
el que se regulan las obligaciones de facturacién
(Contenido de la factura).

- Articulo 73.1 del R.D. 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Articulo 28.2.d de la Ordenanza General de
Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura, aprobada en el B.O.P. 23 de 18/02/2005.

- Sera de aplicacion cualquier otra normativa legal
vigente en el momento de justificacién de la subvencion.

Ademas, podran ser admitidos como justificantes
de gastos los documentos con valor probatorio
equivalente en el tréfico juridico mercantil o con
eficacia mercantil o con eficacia administrativa en original.
Los Gastos federativos: factura o certificado emitido
por la federacién/delegacion correspondiente sobre
los gastos federativos efectivamente pagados por el
beneficiario. En el caso de facturas abonadas en
efectivo, ademds, adjuntar certificado del proveedor
emisor de la factura especificando esa forma de pago.

* Gastos en contratacion de personal al servicio de
la entidad: némina y relacion nominal de trabajadores
(RNT).

* GGastos de transporte, facturas originales de los gastos
efectivamente realizados.

* (Gastos de arbitraje, factura o certificado emitido
por el Comité de Arbitros de la federacién/delegacion
correspondiente, sobre los pagos efectivamente
realizados durante la temporada objeto de subvencion.

* Gastos en inversion: facturas originales del total
de los gastos efectivamente realizados de acuerdo al
presupuesto que fundamenta la subvencion, y deberdn
cumplir los requisitos exigidos en la legislacién
vigente: nombre, direccion, NIF o CIF del expendedor,
descripcion detallada del gasto, contraprestacion total
con su correspondiente IGIC en su caso y datos
identificativos y NIF de la entidad que realiza el
gasto; acreditacion de que el importe total ha sido pagado.
Ademds, podrdn ser admitidos como justificantes de
gastos los documentos con valor probatorio equivalente
en el trafico juridico mercantil o con eficacia mercantil
o con eficacia administrativa en original.

En el caso de subvenciones concedidas a federaciones
deportivas insulares, delegaciones deportivas insulares,
asf como a las Entidades locales (ayuntamientos de
Fuerteventura) la justificacion podra realizarse mediante
certificacion expedida por el 6rgano de dichas entidades
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que tengan atribuidas las funciones de control de los
fondos en el que conste que los fondos recibidos han
sido incorporados al presupuesto y gastados en los
fines previstos, detalldindose el importe de los pagos
realizados desglosados por capitulos y conceptos,
asi como que la actividad subvencionada fue realizada
de acuerdo con la solicitud y memoria presentada, y
que se han cumplido las condiciones establecidas en
las Bases y Resolucién de concesion.

Los beneficiarios podrdn acogerse a la Cuenta
Justificativa Simplificada que contendra la siguiente
informacion:

- Unarelacion clasificada de los gastos e inversiones
de la actividad con el montante total solicitado, con
identificacién del acreedor y del documento, su
importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.
En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo
aun presupuesto estimado, se indicardn las desviaciones
acaecidas.

- Un detalle de otros ingresos o subvenciones que
hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacion del importe y su procedencia.

- En su caso, carta de pago de reintegro en el
supuesto de remanentes no aplicados, asi como de los
intereses derivados de los mismos.

- EI 6rgano concedente comprobard la evidencia
razonable sobre la adecuada aplicacion de la subvencion
a través de técnicas de muestreo solicitando a todos
los beneficiarios inicamente el total de la facturacion
con el montante econémico concedido.

2. Teniendo en cuenta que concurren razones de interés
publico y social que justifican la necesidad de abonos
anticipados para las subvenciones, en tinica modalidad
de 70% anticipado (s6lo la linea de apoyo 1).

3. El plazo maximo de justificacién de las subvenciones
se establecerd en cada una de las convocatorias
anuales, concretandose la fecha de plazo maximo.

4. Se podra solicitar prorroga del plazo de justificacion
en casos excepcionales y debidamente justificados a
peticién del beneficiario y, en todo caso, no podra superar
un mes a partir del plazo inicial establecido en cada
convocatoria.

5. Las justificaciones irdn dirigidas al Ilmo. Sr.
Presidente del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura,

especificando el Servicio de Deportes y se presentaran
en las condiciones estipuladas en el articulo.

ARTICULO 14. COMPATIBILIDADES Y LA
PERDIDA DEL DERECHO AL COBRO DE LA
SUBVENCION.

Las ayudas citadas en la presente Ordenanza
presentan incompatibilidad con cualesquiera otras
subvenciones del Servicio de Deportes del Excmo.
Cabildo Insular de Fuerteventura, y compatibilidad
con otras ayudas, ingresos o recursos para misma
finalidad procedentes de cualesquiera administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de 1a Unién
Europea o de organismos internacionales en la misma
anualidad.

Ademas, presenta compatibilidad de solicitud entre
lineas de apoyo (linea 1 y linea 2), pudiendo obtener
el importe maximo establecido en el articulo 2 de la
presente ordenanzas.

Se perdera el derecho al cobro total de la subvencién
cuando no se presente la documentacion justificativa
en el plazo establecido en el articulo 13 de las presentes
bases o por la no realizacién de la actividad objeto
de la subvencién conforme a la documentacion
presentada.

Se perderd el derecho al cobro parcial de la subvencién
cuando el beneficiario haya obtenido para la misma
actuacion o finalidad otras subvenciones o ayudas ptiblicas
o privadas, que sumadas a las del Excmo. Cabildo Insular
de Fuerteventura, superen el porcentaje de los costes
totales, asi como por considerarse incompleta la
justificacién aportada, en tal caso se recalculard la
subvencién de acuerdo al porcentaje concedido sobre
el presupuesto inicial.

La pérdida del derecho al cobro total o parcial de
la subvencion serd declarada por el 6rgano concedente.
Las causas de nulidad y anulabilidad serdn las
determinadas en las disposiciones de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y en el articulo 36
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

ARTICULO 15. REINTEGRO Y SANCIONES
ADMINISTRATIVAS EN MATERIA DE
SUBVENCIONES.

Proceder4 el reintegro de las cantidades percibidas
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y la exigencia del interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencién hasta
la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro,
en los casos establecidos en el articulo 37 de 1a Ley
General de Subvenciones y articulo 31 de las Ordenanzas
Generales del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura.

En relacion a las sanciones administrativas se
aplicaran los articulos del Capitulo II de la Ley
General de Subvenciones.

ARTICULO 16. CONTROL FINANCIERO.

El control financiero se formulara de acuerdo a lo
previsto en materia de subvenciones en el articulo 213
del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, el articulo 44 de la Ley General
de Subvenciones, y articulo 34 de la Ordenanza
General de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular
de Fuerteventura.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza se publicard en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas y en la pagina
web del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura,
entrando en vigor transcurridos TREINTA DIAS
HABILES desde su publicacién, conforme a lo
establecido en el articulo 70.2 en relacién con el
articulo 65.2 de la Ley Reguladora de Bases del
Régimen Local. Estardn vigentes hasta su modificacién
o derogacién expresa.

DISPOSICION DEROGATORIA.

Una vez entren en vigor la presente Ordenanza
Especifica por la que se regula el régimen general de
ayudas y subvenciones en materia de deportes del Excmo.
Cabildo Insular de Fuerteventura, la Ordenanza actual
vigente (publicadas en B.O.P. Las Palmas, fecha 27
de junio de 2018) queda derogada.

105.232

ANUNCIO

606

Visto el certificado del Secretario General del Pleno
del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, de
sesion ordinaria celebrada el dia 25 de febrero de 2022,
donde se acuerda aprobar inicialmente las Bases
Especificas que han de regir el otorgamiento de
subvenciones para el Fomento de la Contratacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo
49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, el citado acuerdo que
contiene el texto de la ordenanza que se somete a
informacién publica y audiencia a los/as interesados/as
durante el plazo de TREINTA DiAS HABILES, que
comenzardn a contarse a partir del dia siguiente de
su publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas, para la
presentacion de reclamaciones y sugerencias.

En caso de no presentarse reclamaciones o sugerencias
se entenderd elevado a definitivo el acuerdo de
aprobacién inicial.

El expediente podrad examinarse en las dependencias
de la Unidad de Empleo del Excmo. Cabildo de
Fuerteventura, situadas en la calle Almirante Lallemand-
esq. Guanchinerfe, de Puerto del Rosario, en dias y
horas habiles de oficina (08:00 a 14:00), asi como en
el portal web del Excmo. Cabildo de Fuerteventura
(www.cabildofuer.es) en el mend de “Atencion al
Ciudadano”, apartado “Informacién Piblica”, pestafia
“Promocion Econémica”.

En Puerto del Rosario, a diez de marzo de dos mil
veintidos.

LA CONSEJERA DE AREA INSULAR DE
PRESIDENCIA, ECONOMIA, HACIENDA,
PROMOCION ECONOMICA Y SOSTENIBILIDAD
MEDIOAMBIENTAL, Dolores Alicia Garcia Martinez.

105.340

ANUNCIO

607

Visto el certificado del Secretario General del Pleno
del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, de
sesion ordinaria celebrada el dia 25 de febrero de 2022,
donde se acuerda aprobar inicialmente las Bases
Especificas que han de regir el otorgamiento de
subvenciones para la puesta en marcha de Iniciativas
Empresariales.

De conformidad con lo establecido en el articulo
49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, el citado acuerdo que
contiene el texto de la ordenanza que se somete a
informacion publica y audiencia a los/as interesados/as
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durante el plazo de TREINTA DIAS HABILES que
comenzardn a contarse a partir del dia siguiente de
su publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas, para la
presentacién de reclamaciones y sugerencias.

En caso de no presentarse reclamaciones o sugerencias
se entenderd elevado a definitivo el acuerdo de
aprobacion inicial.

El expediente podrad examinarse en las dependencias
de la Unidad de Empleo del Excmo. Cabildo de
Fuerteventura, situadas en la calle Almirante Lallemand-
esq. Guanchinerfe, de Puerto del Rosario, en dias y
horas habiles de oficina (08:00 a 14:00), asi como en
el portal web del Excmo. Cabildo de Fuerteventura
(www.cabildofuer.es) en el menu de “Atencidn al
Ciudadano”, apartado “Informacién Pblica”, pestaia
“Empleo”.

En Puerto del Rosario, a diez de marzo de dos mil
veintidos.

LA CONSEJERA DE AREA INSULAR DE
PRESIDENCIA, ECONOMIA, HACIENDA,
PROMOCION ECONOMICA Y SOSTENIBILIDAD
MEDIOAMBIENTAL, Dolores Alicia Garcia Martinez.

105.343
EXCMO. CABILDO INSULAR
DE GRAN CANARIA
CONVOCATORIA

608

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DE
SUBVENCIONES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA DESTINADA
A LOS AYUNTAMIENTOS DE GRAN CANARIA
PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS
CULTURALES Y CREATIVOS. ANUALIDAD
2022.

BDNS (Identif.): 614407.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/614407).

Extracto de la convocatoria: Resoluciéon CULT
62/2022 de 8 de marzo de 2022 de la Sra. Consejera
de Gobierno de Cultura por la que se convocan
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
destinada a los Ayuntamientos de Gran Canaria para
la realizacion de proyectos culturales y creativos,
anualidad 2022.

Beneficiarios: Los Ayuntamientos de la isla de
Gran Canaria o entidad publica dependiente del
Ayuntamiento que tenga atribuida la gestiéon de la
actividad cultural.

Objeto: Facilitar a los Ayuntamientos beneficiarios
la realizacién de sus propuestas, financiando la
produccidn, difusion, disefio o creacion de actividades
y eventos culturales que se consideren de particular
interés y supongan una aportacion significativa a la
oferta cultural de la isla, cumplan con el objetivo de
la convocatoria y contribuyan a la consecucién del
equilibrio en la oferta cultural del territorio insular.

Bases Reguladoras: Ordenanza General de
Subvenciones del Cabildo de Gran Canaria.

Cuantia: 150.000,00 euros.

Plazo de presentacion de solicitudes: plazo de
QUINCE (15) DIAS HABILES contados a partir del
dia siguiente al de la publicacidn de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Otros datos: La informacion relativa a esta Convocatoria
puede consultarse en las siguientes paginas:

www.grancanaria.com
www.grancanariacultura.com
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/

En Las Palmas de Gran Canaria, a ocho de marzo
de dos mil veintidos.

LA CONSEJERA DE GOBIERNO DE CULTURA
(P.D. Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
31/07/2019), Guacimara Medina Pérez.

104.696
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CONVOCATORIA

609

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DE
SUBVENCIONES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA DESTINADA
A LOS AYUNTAMIENTO DE GRAN CANARIA
PARA LA ADQUISICION DE FONDOS
BIBLIOGRAFICOS Y DOCUMENTALES EN LAS
BIBLIOTECAS MUNICIPALES DE GRAN
CANARIA ANUALIDAD 2022.

BDNS (Identif.): 614760.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/614760)

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA:

Resolucion CULT 65/2022 de 10 de marzo de 2022
de la Sra. Consejera de Gobierno de Cultura por la
que se convocan subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva destinada a los Ayuntamientos
de Gran Canaria para la adquisicion de fondos
bibliograficos y documentales en las bibliotecas
municipales de Gran Canaria Anualidad 2022.

BENEFICIARIOS:

Los Ayuntamientos de la isla de Gran Canaria, que
cuenten con Bibliotecas de su titularidad y las Entidades
publicas dependiente de dichos ayuntamientos que tenga
atribuida la gestion de la actividad cultural.

OBIJETO:

El objeto de la presente convocatoria es promover
la adquisicion de fondos bibliograficos y documentales
con destino a las Bibliotecas Piblicas Municipales de
Gran Canaria, durante el presente ejercicio presupuestario.

BASES REGULADORAS:

Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo
de Gran Canaria.

CUANTIA:

CIENTO VEINTE MIL (120.000,00) EUROS.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Plazo de QUINCE (15) DIAS HABILES contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas.

OTROS DATOS:

La informacioén relativa a esta Convocatoria puede
consultarse en las siguientes paginas:

www.grancanaria.com
www.grancanariacultura.com
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/

En Las Palmas de Gran Canaria, a diez de marzo
de dos mil veintidos.

LA CONSEJERA DE GOBIERNO DE CULTURA
(P.D. Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
31/07/2019), Guacimara Medina Pérez.

106.036

ANUNCIO
610
SUBVENCION DESTINADA AL “XIX
CONCURSO OFICIAL DE QUESOS DE GRAN
CANARIA”.

BDNS (Identif.): 614886.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/614886)

Extracto de la convocatoria: Por Resolucién niimero
22/067 R-AGP de la Consejeria de Sector Primario
y Soberania Alimentaria, de 10 de marzo de 2022, se
procedié a la aprobacién de las bases reguladoras
destinada al “XIX Concurso Oficial de Quesos de Gran
Canaria”. Contra la citada Resolucién podrd interponerse,
con carécter potestativo y en el plazo de UN MES a
contar desde el dia siguiente a su publicacién, Recurso



3046 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 32, miércoles 16 de marzo 2022

de Reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular
-cuya resolucién pondria fin a la via administrativa-
, de conformidad con los articulos 114, 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas; o en caso de no hacer uso de dicha potestad,
Recurso Contencioso Administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad,
en el plazo de DOS MESES a contar desde el dia
siguiente al de la recepcion de la notificacién, a tenor
del articulo 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Destinatario: Todas aquellas personas, tanto fisicas
como juridicas, que sean titulares de un establecimiento
lacteo destinado a la elaboracién de queso, debidamente
inscrito en el Registro General Sanitario de Empresas
Alimentarias y Alimentos o bien en el registro
autonémico que corresponda, bajo cualquiera de las
modalidades que figuran en las Bases Reguladoras.

Objeto: La concesién de premios en el “XIX
Concurso Oficial de Quesos de Gran Canaria”.

Bases Reguladoras: Ordenanza General de
Subvenciones del Cabildo de Gran Canaria.

Cuantia: DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS
(18.900,00) EUROS.

Plazo de presentacion de solicitudes: El plazo
comenzard a computarse a partir del dia siguiente a
la publicacién en el B.O.P.,, extendiéndose hasta el 2
de mayo de 2022.

La informacioén relativa a esta Convocatoria puede
consultarse en las siguientes paginas web:

www.grancanaria.com
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/

En Las Palmas de Gran Canaria, a diez de marzo
de dos mil veintidos.

EL CONSEJERO DE SECTOR PRIMARIO Y
SOBERANIA ALIMENTARIA, Miguel Hidaldo
Sanchez.

106.152

CONSEJO INSULAR DE LA ENERGIA
DE GRAN CANARIA

ANUNCIO

611

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA Y BASES
REGULADORAS PARA LA CONCESION DE
SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE
INSTALACIONES DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA EN EMPRESAS Y ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO, CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO 2022 APROBADA MEDIANTE
ACUERDO DEL COMITE EJECUTIVO DEL
CONSEJO INSULAR DE LA ENERGIA DE GRAN
CANARIA DE 3 DE MARZO DE 2022.

BDNS (Identif.): 614704.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://’www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/614704)

OBJETO Y FINALIDAD:

La presente convocatoria tiene por objeto regular
la concesion de subvenciones, destinadas a instalaciones
de energia solar fotovoltaica para autoconsumo,
definidas en el articulo 9 de la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, realizadas en la isla
de Gran Canaria, para el autoconsumo eléctrico
individual o colectivo por microempresas y pequeias
empresas, asi como por entidades y organizaciones
privadas sin dnimo de lucro.

La finalidad de esta convocatoria es la de fomentar
el autoconsumo eléctrico, individual o colectivo, a través
de la instalacién de energia solar fotovoltaica.

REGIMEN JURIDICO:

La presente convocatoria se regula mediante el
procedimiento de otorgamiento de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva, de conformidad
con el articulo 23 y siguientes de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

El régimen juridico aplicable a la concesion, ejecucion
y justificacién de la presente subvencién serd el
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contenido en las disposiciones de la presente
Convocatoria, y en la siguiente normativa:

- Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo
de Gran Canaria (B.O.P. de Las Palmas, nimero 166,
de 26 de diciembre de 2008).

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante LGS).

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la LGS (en adelante RLGS).

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (en adelante LPA)

- Bases de Ejecucion del presupuesto del Cabildo
de Gran Canaria vigentes.

Y las restantes normas que resulten de aplicacion.

La gestion de esta subvencion se realizard conforme
alos principios de publicidad, transparencia, objetividad,
igualdad y no discriminacidn, asi como los de eficacia
para el cumplimiento de los objetivos de la
Administracién otorgante y eficiencia en la asignacion
y utilizacién de los recursos publicos.

BENEFICIARIOS:

Podran ser beneficiarias de las subvenciones reguladas
en la presente Convocatoria, las empresas que tengan
la condicién de microempresas y pequeilas empresas,
asi como las entidades y organizaciones privadas sin
dnimo de lucro que pretendan realizar las actuaciones
recogidas en el objeto de esta convocatoria en la isla
de Gran Canaria y cuenten con un indice de autoconsumo
eléctrico de al menos el 80%, de acuerdo con lo
establecido en la disposicién novena de esta convocatoria.

Tendran a los efectos de esta convocatoria,
consideracién de microempresas y pequefia empresa,
aquellas empresas definidas en los articulos 1y 2 del
Anexo I del Reglamento (UE) nimero 651/2014 de
la Comisién Europea.

En el caso de instalaciones de autoconsumo colectivo,
debera hacerse constar expresamente en la solicitud,
de conformidad con lo establecido en el articulo 11.3
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, los compromisos de ejecucion asumidos
por cada miembro de la agrupacion, asi como el

importe de subvencién a aplicar por cada uno de
ellos, que tendrdn igualmente la consideraciéon de
beneficiarios. En cualquier caso, debera nombrarse
un representante o apoderado tinico de la agrupacion,
con poderes bastantes para cumplir las obligaciones
que, como beneficiario, corresponden a la agrupacion.
No podra disolverse la agrupacion hasta que haya
transcurrido el plazo de prescripcion previsto en los
articulos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

No se concederd mas de una subvencion por inmueble
y solicitante en esta Convocatoria.

No podran obtener la condicién de beneficiarios los
solicitantes que hayan recibido ayudas o subvenciones
con el mismo objeto por parte del Consejo Insular de
la Energia de Gran Canaria en la anterior convocatoria,
ni aquellas que estén incursas en las circunstancias
establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones o las sefialadas en la Base 6 de la
Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo de
Gran Canaria (B.O.P. de Las Palmas, nimero 166, de
26 de diciembre de 2008).

CREDITO FINANCIADOR Y CUANTIA DE LA
SUBVENCION:

Las subvenciones concedidas al amparo de la
presente convocatoria se financiaran con cargo al
presupuesto del ejercicio 2022 del CIEGC, en concreto
con cargo a la aplicacién 17240 425 449000222
denominada ““al Consejo Insular de la Energia, CIEGC,
para la promocién del Ahorro y la eficiencia energética”
por un importe total madximo de CIENTO
VEINTICINCO MIL (125.000) EUROS.

Esta cantidad puede verse incrementada con una cuantia
adicional en los supuestos contemplados en el articulo
58 del Reglamento General de Subvenciones, y su
aplicacidn a estas subvenciones no precisard de nueva
convocatoria, siempre que la disponibilidad se produzca
en un momento anterior a la resolucién de concesion.

La cantidad a subvencionar por cada punto de
suministro (CUPS) elegible serd la correspondiente
a OCHENTA (0,80) CENTIMOS DE EURO por
vatio de potencia hasta un maximo de CUATRO MIL
(4.000) EUROS por punto de suministro (CUPS).

La potencia subvencionable se calculard de acuerdo
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con lo dispuesto en la base novena y que ademas sea
efectivamente instalada.

La cuantia de la subvencién concedida tendrd en todo
caso el cardcter de limite mdximo, de manera que, si
la potencia instalada fuese menor que la potencia
subvencionada, la cuantia de la subvencidn se vera
disminuida en la misma proporcion.

En el caso de agrupaciones para autoconsumo
colectivo se asignard el limite mencionado en los
parrafos anteriores por cada punto de suministro
(CUPS) de los integrantes de la agrupacion, segtin la
inversion realmente realizada por el beneficiario en
la instalacién generadora, respecto de la potencia
total instalada.

GASTOS SUBVENCIONABLES:

Serdn subvencionables los gastos, realizados y
pagados para realizacién de proyectos de instalacion
de energia solar fotovoltaica definidos en el objeto de
esta convocatoria desde el 3 de noviembre del 2021
hasta la finalizacién del plazo de justificacién o su
prérroga.

Se entenderdn, por gastos subvencionables del
proyecto, aquellos que de manera indubitada respondan
ala naturaleza de la actividad subvencionada, que podra
incluir los siguientes conceptos: los costes de ejecucion
de la obra civil asociada a la actuacién, los de
adquisicion de equipos y materiales, y los de montaje
de las instalaciones.

REQUISITOS DE LOS EQUIPOS E
INSTALACIONES:

Los equipos e instalaciones han de cumplir con lo
previsto en las directivas comunitarias sobre el Marcado
CE, y con las normas UNE aplicables a la instalacidn.

Los médulos fotovoltaicos deberan estar homologados
segin la norma UNE-EN 61215 y contar con una
eficiencia minima de 0,18 kW/m2, lo que equivale a
una eficiencia del 18%.

Deberan cumplir de igual modo con el Real Decreto
1699/2011, de 18 de noviembre, por el que se regula
la conexion a red de instalaciones de produccién de
energia eléctrica de pequefia potencia, asi como con
el Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que
se regulan las condiciones administrativas, técnicas
y econdmicas del autoconsumo de energia eléctrica.

No seran subvencionables los proyectos de instalacion
de energia solar fotovoltaica para autoconsumo que
no cumplan con estos requisitos o condicionantes
técnicos.

INDICE DE AUTOCONSUMO:

A los efectos de esta convocatoria, se entenderd por
indice de autoconsumo la relacidén entre energia
generada por la instalacién fotovoltaica que consume
el inmueble, y la energia total que genera la instalacion
fotovoltaica debiendo alcanzar al menos el 80%. El
calculo de este indice se realizard a través del simulador
de instalaciones fotovoltaicas dispuesto en la pagina
web del CIEGC.

Se calculard a partir de los datos de consumo anual
del inmueble obtenidos a partir de las facturas de la
electricidad de los 12 meses anteriores a la solicitud
de la subvencién de un s6lo punto de suministro
(CUPS).

En el caso de agrupaciones para el autoconsumo
colectivo el indice de autoconsumo se calculard de
forma individualizada, a partir de los datos de consumo
de cada integrante a partir de las facturas de la
electricidad de los 12 meses anteriores a la solicitud
de la subvencién de todos los puntos de suministro
(CUPS).

CRITERIO DE VALORACION:

El otorgamiento de las subvenciones se realizard por
orden de registro de las solicitudes presentadas hasta
el agotamiento del crédito disponible o bien, hasta la
fecha de finalizacion de presentacion de solicitudes.

SOLICITUDES Y DOCUMENTACION:

A. El plazo de presentacion de solicitudes se
extenderd desde el dia siguiente a la publicacion del
extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas (B.O.P), con independencia
de su publicacion en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, hasta el 31 de diciembre de 2022, o
bien hasta el agotamiento del crédito disponible para
atender las solicitudes presentadas, en el caso de que
se produjera de forma previa a la expiracion del
referido plazo.

No obstante, lo anterior, si se produjera una ampliacién
del crédito disponible para la convocatoria, el plazo
de presentacion de solicitudes se ampliara
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automadticamente hasta el agotamiento de dicho crédito
o hasta la finalizacion del plazo previsto en el parrafo
anterior.

B. Las solicitudes para la participacion en la presente
convocatoria se efectuardn de manera telematica a través
de la sede electrénica del CIEGC que estard disponible
en el siguiente enlace

https://energiagrancanaria.sedelectronica.es/

En el apartado de subvenciones de la web se
publicardn las instrucciones en la que se detallard el
procedimiento para su solicitud.

La instancia de solicitud consistird en un formulario
electrénico, segin modelo normalizado del aplicativo
de gestién, que se encontrard publicado en la mencionada
sede electrdnica.

Las solicitudes se firmaran mediante los sistemas
de firma electronica relacionados en el articulo 9.2
de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Los certificados electronicos deberdn
corresponder al solicitante o a sus representantes
legales. Una vez registrada la solicitud, la persona
solicitante obtendra del sistema el recibo de la
presentacion de la solicitud que incluird la fecha y hora
de presentacion.

La presentacion de solicitudes se realizard, para
los sujetos previstos en el articulo 14.2 de la Ley
39/2015, obligatoriamente a través del aplicativo
informdtico de gestidn de la convocatoria, ubicado en
la sede electrénica de CIEGC.

No obstante, lo establecido en el apartado anterior,
en aplicacion del articulo 14 de la Ley 39/2015, las
personas fisicas no incluidas en el punto 2 de dicho
articulo, que no dispongan de acceso y disponibilidad
de los medios electrénicos necesarios, podran efectuar
su solicitud mediante la cumplimentacién del formulario
disponible en la sede electrénica del CIEGC. Una vez
cumplimentado, debera imprimirlo, firmarlo y
presentarlo en formato papel acompafiado de los
documentos que se relacionan en el apartado C de la
presente disposicion para su presentacion en el Registro
del CIEGC.

La presentacion de la solicitud con firma electronica
permitird el acceso, con el mismo certificado a la
sede electrénica del CIEGC donde se podran consultar
los documentos presentados.

Asimismo, conllevard la aceptacion para recibir
todas las comunicaciones y notificaciones que se
realicen a lo largo de la tramitacion del expediente
electréonico a través de dicha sede electrénica.
Adicionalmente a la publicacién de comunicaciones
y notificaciones a través de la sede electrénica se
enviard un aviso a la direccion de correo electrénico
del interesado que este haya comunicado, informéandole
de la puesta a disposicién de la comunicacién o
notificacién en la sede electronica.

C. Para formular la solicitud, ademas de rellenar el
correspondiente formulario, se deberd aportar la
siguiente documentacion:

Para la acreditacion de la personalidad del solicitante,
documento acreditativo de la personalidad del
solicitante/s, y en su caso del representante que actiie
en su nombre.

En el caso de personas fisicas, Documento Nacional
de Identidad o documento acreditativo de la identidad
o tarjeta de identidad de la persona extranjera residente
en territorio espafiol, expedido por las autoridades
espafiolas competentes.

En el caso de personas juridicas:

Tarjeta de identificacion fiscal (CIF) de la entidad
promotora de la actuacién.

Escritura de constitucidn de la entidad solicitante,
asf como de los vigentes Estatutos o documento
fundacional correspondiente en los que consten las
normas por las que se regulan sus actividades
debidamente registradas, en su caso, en los registros
publicos competentes.

Documento en el que se acredite, en su caso, las
facultades de representacion (El representante es
obligatorio en caso de que el solicitante sea persona
juridica).

Documento con la simulacién de la instalacion
fotovoltaica dispuesto en la web del CIEGC. En el
caso de agrupaciones para el autoconsumo colectivo
deberén presentar tantos documentos de simulacién
como puntos de suministro (CUPS) relacionados.

En caso de discrepancia entre los datos técnicos
cumplimentados en el formulario de la solicitud y los
reflejados en el documento con la simulacién de la
instalacién fotovoltaica, se tomardn en consideracion
estos dltimos.
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Facturas de la electricidad del punto de suministro
(CUPS) al que estard vinculada la instalacién de los
12 meses anteriores a la solicitud. En el caso de
agrupaciones para el autoconsumo colectivo deberan
presentar la relacion de las facturas de la electricidad
de los 12 meses anteriores a la solicitud por cada uno
de los puntos de suministro (CUPS) relacionados.

Para la acreditacién de la propiedad del inmueble.

En caso de ser propietario del inmueble, nota simple
informativa expedida por el Registro de la Propiedad
como maximo dentro de los tres meses anteriores a
solicitud de la subvencidn.

Si el promotor de la actuacién no es propietario del
inmueble, se acompafiard a la mencionada nota
registral, la siguiente documentacion:

Documento Nacional de Identidad o documento
acreditativo de la identidad o tarjeta de identidad de
la persona extranjera residente en territorio espaiiol,
expedido por las autoridades espafiolas competentes
propietaria del inmueble, o en su caso del representante
de la entidad propietaria del inmueble.

Documento firmado por la propiedad del inmueble,
en el que se autorice al solicitante a la realizacion de
las instalaciones objeto de esta subvencién y a la
presentacién de la solicitud de la subvencion en esta
convocatoria.

En el caso de agrupaciones para el autoconsumo
colectivo deberdn presentar tantas notas registrales como
inmuebles relacionados.

En el caso de las empresas, acreditacion de la
condicién de microempresa o pequefia empresa. De
acuerdo con las especificaciones contenidas en el
articulo 3 del anexo I, del Reglamento UE nimero
651/2014, de 17 de junio de 2014, se debera aportar
lo siguiente:

Cuentas anuales de la empresa solicitante y de las
empresas asociadas o vinculadas, correspondientes al
ultimo ejercicio contable cerrado, con el justificante
de haber sido depositadas en el Registro correspondiente.

En el caso de no estar obligada a la presentacion
de Cuentas anuales, documento oficial que acredite
los ingresos de la empresa (Declaracién anual del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas)

Declaracion responsable emitida por el representante
de la empresa en la que se refleje el nimero de
empleados de la empresa, asi como los de las empresas
asociadas o vinculadas.

Declaracion responsable emitida por el representante
de la empresa en la que se indique la calificacién como
empresa auténoma, o bien se indique las empresas
asociadas o vinculadas incluyendo los datos de
participacidn respectivos.

Certificados de hallarse al corriente en el cumplimiento
de:

Sus obligaciones tributarias con:

- Hacienda Estatal

- Hacienda Canaria

Sus obligaciones con la Seguridad Social.

Para las instalaciones de autoconsumo colectivo
se debera presentar un Acuerdo de reparto de energia
firmado por todos los consumidores asociados, en el
que se establezca el sistema de reparto de la energia
que produzca la instalacién de autoconsumo, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto
24472019, de 5 de abril, por el que se regulan las
condiciones administrativas, técnicas y econémicas
del autoconsumo de energia eléctrica y documento
acreditativo de inversion econdémica realizada por la
persona consumidora-beneficiaria respecto instalacion
generadora, que permita asignar la inversion efectuada
a la parte proporcional de la potencia instalada.

Para mas informacion véase modelos de acuerdo
de reparto de energia en:

https://www.idae.es/file/14821/download ?token=pdLId
Yul

Las solicitudes que se presenten se presumirdn que
aceptan, de manera incondicionada, las bases, asi
como las condiciones, requisitos y obligaciones que
se contienen en la misma.

PLAZO DE EJECUCION Y JUSTIFICACION
DE LA SUBVENCION:

A. El plazo de la ejecucién de la actuacion
subvencionada y de justificacién de la subvencion
concedida serd de CUATRO (4) MESES a contar
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desde la publicacion de la resolucién de concesion,
en el Tablon de Anuncios de la sede electronica del
CIEGC.

Este plazo es susceptible de ampliacion.

B. Para proceder a la justificacion de la subvencion,
el beneficiario presentard el formulario electrénico,
disponible en la sede electrénica para la justificacion
de la subvencién, debidamente cumplimentado,
acompaiado de la siguiente documentacién:

Certificado de la instalacién fotovoltaica acompafiado
de la Memoria técnica de disefio o Proyecto presentado
en el Gobierno de Canarias, cumplimentada en todas
sus paginas, de acuerdo con los modelos establecidos
en el Decreto 141/2009, de 10 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regulan
los procedimientos administrativos relativos a la
ejecucion y puesta en servicio de las instalaciones
eléctricas en Canarias. Dicho certificado deberd estar
firmado por instalador inscrito en el Registro integrado
industrial del Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad para efectuar instalaciones generadoras
de Baja Tension.

Certificado de eficiencia energética emitido con
posterioridad a la solicitud de la subvencion.

Hoja de caracteristicas técnicas de los mddulos
fotovoltaicos, segtin la norma UNE-EN 50380 asi
como la de los inversores y en su caso las baterias

Fotografias de la instalacién fotovoltaica donde se
aprecien los médulos y los inversores y, en su caso,
las baterias instaladas, asi como el modelo y el lugar
donde se ha realizado la instalacion.

Las facturas, o documentos de valor probatorio
equivalente en el tréfico juridico mercantil o con
eficacia administrativa de los gastos realizados para
la ejecucién de la actividad subvencionada. Estos
documentos deberan contener el desglose por conceptos
e importe de médulos, inversores, y en su caso baterias,
asi como del resto de elementos de la instalacién
fotovoltaica.

La documentacién acreditativa del pago.

En Las Palmas de Gran Canaria, a once de marzo
de dos mil veintidos.

EL VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO INSULAR
DE LA ENERGIA DE GRAN CANARIA, Raiil
Garcia Brink.

105.993

ANUNCIO

612

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA Y BASES
REGULADORAS PARA LA CONCESION DE
SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE
INSTALACIONES DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA EN VIVIENDAS CORRES-
PONDIENTE AL EJERCICIO 2022, APROBADA
MEDIANTE ACUERDO DEL COMITE EJECUTIVO
DEL CONSEJO INSULAR DE LA ENERGIA DE
GRAN CANARIA DE 3 DE MARZO DE 2022.

BDNS (Identif.): 614691.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/614691)

OBJETO Y FINALIDAD:

La presente convocatoria tiene por objeto regular
la concesion de subvenciones, destinadas a instalaciones
de energia solar fotovoltaica para autoconsumo,
definidas en el articulo 9 de la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, realizadas en la isla
de Gran Canaria, promovidas:

- para el autoconsumo eléctrico individual, por
personas fisicas propietarias de viviendas o comunidades
de propietarios sobre las zonas comunes de las
viviendas.

- para el autoconsumo eléctrico colectivo, por
agrupaciones de propietarios de viviendas.

La finalidad de esta convocatoria es la de fomentar
el autoconsumo eléctrico, individual o colectivo, a través
de la instalacién de energia solar fotovoltaica.
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REGIMEN JURIDICO:

La presente convocatoria se regula mediante el
procedimiento de otorgamiento de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva, de conformidad
con el articulo 23 y siguientes de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

El régimen juridico aplicable a la concesién, ejecucion
y justificacién de la presente subvencién serd el
contenido en las disposiciones de la presente
Convocatoria, y en la siguiente normativa:

- Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo
de Gran Canaria (B.O.P. de Las Palmas, nimero 166,
de 26 de diciembre de 2008).

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante LGS).

- Real Decreto 887/20006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la LGS (en adelante RLGS).

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (en adelante LPA)

- Bases de Ejecucion del presupuesto del Cabildo
de Gran Canaria vigentes.

Y las restantes normas que resulten de aplicacion.

La gestion de esta subvencion se realizara conforme
alos principios de publicidad, transparencia, objetividad,
igualdad y no discriminacion, asi como los de eficacia
para el cumplimiento de los objetivos de la
Administracion otorgante y eficiencia en la asignacion
y utilizacién de los recursos publicos.

BENEFICIARIOS:

Podrén ser beneficiarias de las subvenciones reguladas
en la presente Convocatoria, las personas fisicas
propietarias de viviendas, las comunidades de
propietarios y las agrupaciones de propietarios de
viviendas para el autoconsumo colectivo que pretendan
realizar las actuaciones recogidas en el objeto de esta
convocatoria en la isla de Gran Canaria y cuenten con
un indice de autoconsumo eléctrico de al menos el
80%, de acuerdo con lo establecido en la disposicién
novena de esta convocatoria.

En el caso de las comunidades de propietarios, asi

como en el de las agrupaciones de propietarios de
viviendas para el autoconsumo colectivo, debera
hacerse constar expresamente en la solicitud, de
conformidad con lo establecido en el articulo 11.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, los compromisos de ejecucién asumidos
por cada miembro de la comunidad o agrupacion, as{
como el importe de subvencion a aplicar por cada uno
de ellos, que tendran igualmente la consideracién de
beneficiarios. En cualquier caso, deberd nombrarse
un representante o apoderado Gnico de la comunidad
o0 agrupacion, con poderes bastantes para cumplir las
obligaciones que, como beneficiario, corresponden a
la comunidad o agrupacién. No podré disolverse la
comunidad o agrupacion hasta que haya transcurrido
el plazo de prescripcidn previsto en los articulos 39
y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

En el caso de las personas fisicas titulares de
viviendas y de las agrupaciones de propietarios para
el autoconsumo colectivo, no se concedera mas de una
subvencion por vivienda y persona en esta Convocatoria.

No podrén obtener la condicién de beneficiarios los
solicitantes que hayan recibido ayudas o subvenciones
con el mismo objeto por parte del Consejo Insular de
la Energia de Gran Canaria en la anterior convocatoria,
ni aquellas que estén incursas en las circunstancias
establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones o las sefaladas en la Base 6 de la
Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo de
Gran Canaria (B.O.P. de Las Palmas, niimero 166, de
26 de diciembre de 2008).

CREDITO FINANCIADOR Y CUANTIA DE LA
SUBVENCION:

Las subvenciones concedidas al amparo de la
presente convocatoria se financiardn con cargo al
presupuesto del ejercicio 2022 del CIEGC, en concreto
con cargo a la aplicacion 17240 425 449000222
denominada ““al Consejo Insular de la Energia, CIEGC,
para la promocién del Ahorro y la eficiencia energética”
por un importe total maximo de QUINIENTOS
OCHENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y NUEVE EUROS CON CUARENTA
CINCO CENTIMOS (588.949,45 euros).

Esta cantidad puede verse incrementada con una cuantia
adicional en los supuestos contemplados en el articulo
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58 del Reglamento General de Subvenciones, y su
aplicacidn a estas subvenciones no precisard de nueva
convocatoria, siempre que la disponibilidad se produzca
en un momento anterior a la resolucién de concesion.

La cantidad a subvencionar por cada punto de
suministro (CUPS) elegible serd la correspondiente
a UN (1,00) EURO por vatio de potencia hasta un
maximo de TRES MIL (3.000) EUROS por punto de
suministro (CUPS), lo que se corresponde con una
potencia maxima subvencionable de tres mil vatios.

La potencia subvencionable se calculard de acuerdo
con lo dispuesto en la base novena y que ademads sea
efectivamente instalada.

La cuantia de la subvencién concedida tendrd en todo
caso el cardcter de limite mdximo, de manera que, si
la potencia instalada fuese menor que la potencia
subvencionada, la cuantia de la subvencion se vera
disminuida en la misma proporcion.

En el caso de agrupaciones de propietarios para
autoconsumo colectivo se asignara el limite mencionado
en los parrafos anteriores por cada punto de suministro
(CUPS) de los integrantes de la agrupacion, segtn la
inversion realmente realizada por la persona beneficiaria
en la instalacion generadora, respecto de la potencia
total instalada.

A estos efectos, seran subvencionables tinicamente
las instalaciones de autoconsumo colectivo donde
las personas fisicas propietarias de las viviendas sean
en exclusiva los propios consumidores asociados,
asuman directamente la inversion y los pagos de la
instalacién generadora, en la parte proporcional que
se acuerde.

No obstante, y sin perjuicio de los limites en cuanto
a la cuantia subvencionable antes descritos y dada la
posibilidad, introducida por el R.D. 244/2019, de
compensar los excedentes de las instalaciones con las
necesidades de consumo eléctrico de los
autoconsumidores, asi como la finalidad que orienta
esta subvencion, el beneficiario podrd instalar una potencia
mayor.

El beneficiario podrd renunciar a la subvencién
concedida. Esta renuncia debera formularse por escrito
en el plazo de DIEZ (10) DIAS desde que se produzca
el hecho que la motiva, y en el caso de que la entidad
ya hubiera percibido el importe de la subvencidn,

debera acompaiiar resguardo del reintegro en la cuenta
corriente habilitada para la realizacion de devoluciones
voluntarias.

GASTOS SUBVENCIONABLES:

Serdn subvencionables los gastos, realizados y
pagados para realizacién de proyectos de instalacion
de energia solar fotovoltaica definidos en el objeto de
esta convocatoria desde el 21 de octubre del 2021 hasta
la finalizacién del plazo de justificacion o su prérroga.

Se entenderdn, por gastos subvencionables del
proyecto, aquellos que de manera indubitada respondan
a la naturaleza de la actividad subvencionada, que podra
incluir los siguientes conceptos: los costes de ejecucion
de la obra civil asociada a la actuacidn, los de
adquisicion de equipos y materiales, y los de montaje
de las instalaciones.

En ningtin caso el coste de adquisicion de los gastos
subvencionables podra ser superior al valor de mercado.
En este sentido, el érgano concedente de la subvencién
podra comprobar el valor de mercado de los gastos
subvencionables de conformidad con lo dispuesto en
la Ley General de Subvenciones y en su Reglamento.

Las instalaciones para las que solicita la subvencién
deberan permanecer en la vivienda o edificio por un
periodo de cinco afos, desde la justificacion. El
incumplimiento de la obligacién de destino, que se
producird en todo caso con la enajenacién o el
gravamen del bien, serd causa de reintegro, en los términos
establecidos en el Capitulo I del Titulo II de la Ley
General de Subvenciones, salvo en los supuestos
establecidos en el articulo 31 de la citada Ley.

No serdn subvencionables la adquisicién de las
instalaciones o equipos mediante leasing, renting ni
ninguna otra férmula de arrendamiento en la que los
bienes no sean propiedad del beneficiario.

No son gastos subvencionables:

- El coste derivado de la amortizacion de los bienes
inventariables.

- Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

- Intereses, recargos y sanciones administrativas y
penales.

- Los gastos de procedimientos judiciales.
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- Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles
de recuperacién o compensacion (Impuesto sobre el
Valor Afadido o Impuesto General Indirecto Canario)
ni los impuestos personales sobre la renta (Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas e Impuesto sobre
Sociedades).

REQUISITOS DE LOS EQUIPOS E
INSTALACIONES:

Los equipos e instalaciones han de cumplir con lo
previsto en las directivas comunitarias sobre el Marcado
CE, y con las normas UNE aplicables a la instalacidn.

Los médulos fotovoltaicos deberan estar homologados
segin la norma UNE-EN 61215 y contar con una
eficiencia minima de 0,18 kW/m2, lo que equivale a
una eficiencia del 18%.

Deberan cumplir de igual modo con el Real Decreto
1699/2011, de 18 de noviembre, por el que se regula
la conexion a red de instalaciones de produccién de
energia eléctrica de pequefia potencia, asi como con
el Real Decreto 244/2019, de 5 de abril, por el que
se regulan las condiciones administrativas, técnicas
y econdmicas del autoconsumo de energia eléctrica.

No seran subvencionables los proyectos de instalacion
de energia solar fotovoltaica para autoconsumo que
no cumplan con estos requisitos o condicionantes
técnicos.

INDICE DE AUTOCONSUMO:

A los efectos de esta convocatoria, se entendera por
indice de autoconsumo la relacién entre energia
generada por la instalacién fotovoltaica que consume
la vivienda, y la energia total que genera la instalacion
fotovoltaica debiendo alcanzar al menos el 80%. El
calculo de este indice se realizard a través del simulador
de instalaciones fotovoltaicas dispuesto en la pagina
web del CIEGC.

En el caso de viviendas se calculard a partir de los
datos de consumo anual de la vivienda obtenidos a
partir de las facturas de la electricidad de los 12
meses anteriores a la solicitud de la subvencién de
un s6lo punto de suministro (CUPS).

En el caso de comunidades de propietarios el indice
de autoconsumo se calculard por separado, a partir
de los datos de consumo anual de las zonas comunes.
Estos se obtendran a partir de las facturas de la

electricidad de los 12 meses anteriores a la solicitud
de la subvencién de todos los puntos de suministro
(CUPS) de dichas zonas.

En el caso de agrupaciones de propietarios para el
autoconsumo colectivo el indice de autoconsumo se
calculara de forma individualizada, a partir de los datos
de consumo de cada integrante a partir de las facturas
de la electricidad de los 12 meses anteriores a la
solicitud de la subvencién de todos los puntos de
suministro (CUPS).

CRITERIO DE VALORACION:

El otorgamiento de las subvenciones se realizard por
orden de registro de las solicitudes presentadas hasta
el agotamiento del crédito disponible o bien, hasta la
fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes.

SOLICITUDES Y DOCUMENTACION:

A. El plazo de presentacion de solicitudes se
extenderd desde el dia siguiente a la publicacion del
extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas (B.O.P), con independencia
de su publicacion en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, hasta el 31 de diciembre de 2022, o
bien hasta el agotamiento del crédito disponible para
atender las solicitudes presentadas, en el caso de que
se produjera de forma previa a la expiracion del
referido plazo.

No obstante, lo anterior, si se produjera una ampliacién
del crédito disponible para la convocatoria, el plazo
de presentacion de solicitudes se ampliara
automaticamente hasta el agotamiento de dicho crédito
o hasta la finalizacion del plazo previsto en el parrafo
anterior.

B. Las solicitudes para la participacién en la presente
convocatoria se efectuaran de manera telematica a través
de la sede electrénica del CIEGC que estard disponible
en el siguiente enlace

https://energiagrancanaria.sedelectronica.es/

En el apartado de subvenciones de la web se
publicaran las instrucciones en la que se detallara el
procedimiento para su solicitud.

Lainstancia de solicitud consistird en un formulario
electrénico, segiin modelo normalizado del aplicativo
de gestion, que se encontrard publicado en la mencionada
sede electronica.
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Las solicitudes se firmardn mediante los sistemas
de firma electrénica relacionados en el articulo 9.2
de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Los certificados electrénicos deberdn
corresponder a la persona solicitante o a sus representantes
legales. Una vez registrada la solicitud, la persona
solicitante obtendra del sistema el recibo de la
presentacion de la solicitud que incluird la fecha y hora
de presentacion.

La presentacion de solicitudes se realizard, para
los sujetos previstos en el articulo 14.2 de la Ley
39/2015, obligatoriamente a través del aplicativo
informdtico de gestién de la convocatoria, ubicado en
la sede electronica de CIEGC.

No obstante, lo establecido en el apartado anterior,
en aplicacion del articulo 14 de la Ley 39/2015, las
personas fisicas no incluidas en el punto 2 de dicho
articulo, que no dispongan de acceso y disponibilidad
de los medios electrénicos necesarios, podran efectuar
su solicitud mediante la camplimentacion del formulario
disponible en la sede electrénica del CIEGC. Una vez
cumplimentado, deberd imprimirlo, firmarlo y
presentarlo en formato papel acompafiado de los
documentos que se relacionan en el apartado C de la
presente disposicion para su presentacion en el Registro
del CIEGC.

La presentacion de la solicitud con firma electrénica
permitird el acceso, con el mismo certificado a la
sede electrénica del CIEGC donde se podran consultar
los documentos presentados.

Asimismo, conllevard la aceptacién para recibir
todas las comunicaciones y notificaciones que se
realicen a lo largo de la tramitacién del expediente
electrénico a través de dicha sede electrdnica.
Adicionalmente a la publicacién de comunicaciones
y notificaciones a través de la sede electrénica se
enviard un aviso a la direccion de correo electrénico
del interesado que este haya comunicado, informéandole
de la puesta a disposicién de la comunicacién o
notificacion en la sede electrénica.

C. Para formular la solicitud, ademas de rellenar el
correspondiente formulario, se debera aportar la
siguiente documentacion:

Documento acreditativo de la identidad del solicitante/s,
y en su caso del representante que actiie en su nombre.

Documento en el que se acredite, en su caso, las
facultades de representacion.

Documento con la simulacién de la instalacién
fotovoltaica dispuesto en la web del CIEGC. En el
caso de comunidades de propietarios y de agrupaciones
de propietarios para el autoconsumo colectivo deberdn
presentar tantos documentos de simulacién como
puntos de suministro (CUPS) relacionados.

En caso de discrepancia entre los datos técnicos
cumplimentados en el formulario de la solicitud y los
reflejados en el documento con la simulacién de la
instalacidn fotovoltaica, se tomaran en consideracion
estos ultimos.

Facturas de la electricidad del punto de suministro
(CUPS) al que estara vinculada la instalacion de los
12 meses anteriores a la solicitud. En el caso de
comunidades de propietarios y de agrupaciones de
propietarios para el autoconsumo colectivo deberdn
presentar la relacion de las facturas de la electricidad
de los 12 meses anteriores a la solicitud por cada uno
de los puntos de suministro (CUPS) relacionados.

Nota simple informativa de la vivienda expedida por
el Registro de la Propiedad como méximo dentro de
los tres meses anteriores a solicitud de la subvencion.
En el caso de agrupaciones de propietarios para el
autoconsumo colectivo deberédn presentar tantas notas
registrales como viviendas relacionadas.

En la nota deberd figurar como titular o cotitular
de la vivienda el solicitante de la subvencion.

No se admitirdn otros documentos para la acreditacién
de la propiedad de la vivienda.

Si el promotor de la actuacién es una comunidad
de propietarios, aportara:

Certificado del acuerdo de la Junta de Propietarios
del edificio, emitido y firmado por el secretario o
administrador de la comunidad con el visto bueno del
presidente donde se aprobd la designacién del
presidente, del administrador y/o secretario de la
Comunidad

Certificado del acuerdo de la Junta de Propietarios
del edificio, emitido y firmado por el secretario o
administrador de la comunidad con el visto bueno del
presidente, en el que figuraran los siguientes acuerdos:
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- Aprobacién de la realizacién de las instalaciones.

- Aprobacidn de la presentacion de la solicitud de
la subvencién en esta convocatoria.

Para las instalaciones de autoconsumo colectivo
se deberd presentar un Acuerdo de reparto de energia
firmado por todos los consumidores asociados, en el
que se establezca el sistema de reparto de la energia
que produzca la instalacién de autoconsumo, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto
24472019, de 5 de abril, por el que se regulan las
condiciones administrativas, técnicas y econdmicas
del autoconsumo de energia eléctrica y documento
acreditativo de inversion econdémica realizada por la
persona consumidora-beneficiaria respecto instalacion
generadora, que permita asignar la inversion efectuada
a la parte proporcional de la potencia instalada.

Para mas informacion véase modelos de acuerdo
de reparto de energia en:

https://www.idae.es/file/14821/download ?token=pdLId
Yul

Las solicitudes que se presenten se presumirdn que
aceptan, de manera incondicionada, las bases, asi
como las condiciones, requisitos y obligaciones que
se contienen en la misma.

La presentacién de la solicitud de subvencion
conllevara la declaracion responsable de la persona
solicitante de estar al corriente de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, de conformidad
con lo establecido en el articulo 24 Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones en relacion con la simplificacion
de la acreditacion del cumplimiento de obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social.

PLAZO DE EJECUCION Y JUSTIFICACION
DE LA SUBVENCION.

A. El plazo de la ejecucién de la actuacién
subvencionada y de justificacién de la subvencién
concedida serda de CUATRO (4) MESES a contar
desde la publicacién de la resolucién de concesion,
en el Tablon de Anuncios de la sede electrénica del
CIEGC.

Este plazo es susceptible de ampliacién.

B. Para proceder a la justificacion de la subvencion,
el beneficiario presentard el formulario electrénico,
disponible en la sede electrénica para la justificacion
de la subvencién, debidamente cumplimentado,
acompafado de la siguiente documentacion:

Certificado de la instalacién fotovoltaica acompaiiado
de la Memoria técnica de disefio o Proyecto presentado
en el Gobierno de Canarias, cumplimentada en todas
sus paginas, de acuerdo con los modelos establecidos
en el Decreto 141/2009, de 10 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regulan
los procedimientos administrativos relativos a la
ejecucion y puesta en servicio de las instalaciones
eléctricas en Canarias. Dicho certificado deberd estar
firmado por instalador inscrito en el Registro integrado
industrial del Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad para efectuar instalaciones generadoras
de Baja Tension.

Certificado de eficiencia energética emitido con
posterioridad a la solicitud de la subvencion.

Hoja de caracteristicas técnicas de los mdédulos
fotovoltaicos, segtin la norma UNE-EN 50380 asi
como la de los inversores y en su caso las baterias

Fotografias de la instalacién fotovoltaica, donde se
aprecien los médulos y los inversores y, en su caso,
las baterias instaladas, asi como el modelo y el lugar
donde se ha realizado la instalacion.

Las facturas, o documentos de valor probatorio
equivalente en el tréfico juridico mercantil o con
eficacia administrativa de los gastos realizados para
la ejecucién de la actividad subvencionada. Estos
documentos deberan contener el desglose por conceptos
e importe de médulos, inversores, y en su caso baterias,
asi como del resto de elementos de la instalacién
fotovoltaica.

La documentacién acreditativa del pago.

En Las Palmas de Gran Canaria, a once de marzo
de dos mil veintidos.

EL VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO INSULAR
DE LA ENERGIA DE GRAN CANARIA, Raiil
Garcia Brink.

106.013
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ANUNCIO

613

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA Y BASES
REGULADORAS PARA LA CONCESION DE
SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE LA
MOVILIDAD SOSTENIBLE DE EMISIONES CERO
EN GRAN CANARIA PARA EL ANO 2022,
APROBADA MEDIANTE ACUERDO DEL COMITE
EJECUTIVO DEL CONSEJO INSULAR DE LA
ENERGIA DE GRAN CANARIA DE 11 DE MARZO
DE 2022.

BDNS (Identif.): 614711.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/614711).

OBJETO Y FINALIDAD:

La presente convocatoria tiene por objeto regular
la concesion de subvenciones destinadas a la adquisicién
de ciclomotores eléctricos, bicicletas con sistema de
asistencia al pedaleo y patinetes eléctricos, de manera
que contribuyan al desarrollo de la movilidad sostenible
de emisiones cero en la isla de Gran Canaria.

A estos efectos, seran subvencionables los vehiculos
eléctricos de nueva adquisicion que pertenezcan a algunas
de las siguientes categorias:

Categoria 1. Ciclomotores de la categoria L1e-B,
con una potencia no superior a4 kW y velocidad maxima
por construccidn no superior a 45 km/h, con potencia
nominal minima de 1 kW, con bateria de litio con
capacidad minima de 1 kWh, autonomia minima de
45 k.

Categoria 2. Bicicleta de pedales con pedaleo
asistido con motor eléctrico auxiliar de potencia
nominal continua mixima inferior o igual a 250 W,
cuya potencia disminuya progresivamente y que
finalmente se interrumpa antes de que la velocidad
del vehiculo alcance los 25 km/h o si el ciclista deja
de pedalear, que cuente ademds con bateria con
capacidad igual o superior a 248 W/h (vatios/hora)
y con sistema de luces completo.

Categoria 3. Patinetes de dos ruedas en linea con

manillar de hasta 350 vatios de potencia nominal y
velocidad maxima de 25 km/h, que cumplan con los
requisitos de aplicaciéon conforme a la normativa
técnica de la Direccion General de Tréafico que esté
vigente en el momento de su adquisicion y tenga una
autonomia minima de 20 km y sistema de luces
completo.

Asimismo, los vehiculos susceptibles de ser
subvencionados recogidos en las categorias anteriores,
deben cumplir, en cualquier caso, con los requisitos
que resulten de aplicacién conforme a la normativa
técnica de la Direccion General de Trafico vigente en
el momento de su adquisicion.

La finalidad de esta convocatoria de subvenciones
es fomentar la micromovilidad eléctrica, una movilidad
eficiente, sostenible e inclusiva, en la isla de Gran Canaria
para contribuir, junto con el resto de actuaciones
impulsadas por la entidad, a la disminucién progresiva
del consumo y dependencia de la energia basada en
combustibles fésiles, reduciendo, ademds, las emisiones
de gases efecto invernadero, y avanzar, en sintonia con
las distintas estrategias y acciones impulsadas a nivel
nacional, europeo e internacional, hacia la transicién
energética y la descarbonizacion de la sociedades.

REGIMEN JURIDICO:

El régimen juridico aplicable a la concesién, ejecucion
y justificacion de estas subvenciones serd el contenido
en las disposiciones de la presente convocatoria, y en
la siguiente normativa:

- Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo
de Gran Canaria (B.O.P. de Las Palmas, nimero 166,
de 26 de diciembre de 2008).

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante LGS).

- Real Decreto 887/20006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la LGS (en adelante RLGS).

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (en adelante LPA)

- Bases de Ejecucion del presupuesto del Cabildo
de Gran Canaria vigentes.

Y las restantes normas que resulten de aplicacion.
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La gestion de estas subvenciones se realizara
conforme a los principios de publicidad, transparencia,
objetividad, igualdad y no discriminacion, asi como
los de eficacia para el cumplimiento de los objetivos
de la Administracién otorgante y eficiencia en la
asignacion y utilizacién de los recursos publicos.

BENEFICIARIOS:

Podréan ser beneficiarias de estas subvenciones las
personas fisicas, mayores de 18 afios, que sean
residentes en municipios de la isla de Gran Canaria
que pretendan realizar las actuaciones recogidas en
el objeto de esta convocatoria.

No podran obtener la condicidon de beneficiarias
aquellas personas fisicas en las que concurra alguno
de los supuestos contemplados en los apartados 2 y
3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones o alguno de los recogidos
en la Base 6" de la Ordenanza General de Subvenciones
del Cabildo de Gran Canaria (B.O.P. de Las Palmas,
nimero 166, de 26 de diciembre de 2008).

CREDITO FINANCIADOR Y CUANTIA DELAS
SUBVENCIONES:

Las subvenciones concedidas al amparo de la
presente convocatoria se financiaran con cargo al
presupuesto del ejercicio 2022 del CIEGC, en concreto
con cargo a la aplicacién 17240 425 449000222
denominada ““al Consejo Insular de la Energia, CIEGC,
para la promocion del Ahorro y la eficiencia energética”
por un importe total maximo de CIEN MIL (100.000,00)
EUROS.

Esta cantidad puede verse incrementada con una cuantia
adicional en los supuestos contemplados en el articulo
58 del Reglamento General de Subvenciones, y su
aplicacidn a estas subvenciones no precisard de nueva
convocatoria, siempre que la disponibilidad se produzca
en un momento anterior a la resolucioén de concesion.

La cuantia de las subvenciones que se otorgardn para
la adquisicion de los vehiculos eléctricos recogidos
en la cldusula primera de esta convocatoria serd la
siguiente:

Categoria 1. Ciclomotores de la categoria L1e-B:
hasta el 50% del precio de adquisicién antes de

impuestos, con un maximo de MIL (1.000,00) EUROS.

Categoria 2. Bicicleta de pedales con pedaleo

asistido con motor eléctrico auxiliar de potencia
nominal continua maxima inferior o igual a 250 W:
hasta el 50% del precio de adquisicion antes de
impuestos, con un maximo de SEISCIENTOS (600,00)
EUROS.

Categoria 3. Patinetes de dos ruedas en linea: hasta
el 50% del precio de adquisicion antes de impuestos,
con un maximo de CIENTO CINCUENTA (150,00)
EUROS.

El precio de adquisicion de los vehiculos eléctricos
sefialados en el apartado anterior no incluye accesorios
ni impuestos.

En la presente convocatoria s6lo serd subvencionable
la adquisicién de un tnico vehiculo eléctrico por
beneficiario, con independencia de la categoria a la
que pertenezca dicho vehiculo.

En ningtn caso, el comprador y el vendedor podran
ser la misma persona.

El beneficiario podra renunciar a la subvencién
concedida. Esta renuncia deberd formularse por escrito
en el plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES desde que
se produzca el hecho que la motiva, y en el caso de
que la entidad ya hubiera percibido el importe de la
subvencion, deberd acompafiar resguardo del reintegro
en la cuenta corriente habilitada para la realizacién
de devoluciones voluntarias.

SUBVENCIONALIDAD DEL GASTO:

Podran ser subvencionables los vehiculos eléctricos
recogidos en la cldusula primera de esta convocatoria
que sean adquiridos desde la fecha de publicacién del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas hasta la fecha de finalizacién
del plazo de justificacion o su prérroga.

En ninguin caso el coste de adquisicion de los
vehiculos subvencionados podra ser superior al valor
de mercado. En este sentido, el érgano concedente de
la subvencién podra comprobar el valor de mercado
de los gastos subvencionables de conformidad con lo
dispuesto en la Ley General de Subvenciones y en su
Reglamento.

El beneficiario de la subvencién debe destinar el bien
subvencionado al fin para el que se le concedio la
subvencidén durante un periodo minimo de dos afios.
El incumplimiento de esta obligacién de destino, que
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se producird en todo caso con la enajenacién o el
gravamen del bien, serd causa de reintegro, en los términos
establecidos en el Capitulo I del Titulo II de la Ley
General de Subvenciones, salvo en los supuestos
establecidos en el articulo 31 de la citada Ley.

CRITERIO DE VALORACION:

Las subvenciones se otorgardn conforme a los
principios de eficacia, eficiencia, transparencia,
objetividad, igualdad, no discriminacidn, concurrencia
y publicidad.

El otorgamiento de las subvenciones se realizard por
orden de registro de las solicitudes presentadas hasta
el agotamiento del crédito disponible o bien, hasta la
fecha de finalizacion de presentacion de solicitudes.

PROCEDIMIENTO,
DOCUMENTACION:

SOLICITUDES Y

El procedimiento de concesion objeto de la presente
convocatoria se tramitard en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con el criterio de valoracién
establecido en el punto anterior.

El plazo de presentacion de solicitudes se extendera
desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas (B.O.P), con independencia de su
publicacién en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, hasta el dia 31 de diciembre de 2022,
o bien hasta el agotamiento del crédito disponible para
atender las solicitudes presentadas en el caso de que
el agotamiento del crédito se produjera de forma
previa a la expiracién del referido plazo.

No obstante, lo anterior, si se produjera una ampliacién
del crédito disponible para la convocatoria, el plazo
de presentacion de solicitudes se ampliard
automaticamente hasta el agotamiento de dicho crédito
o hasta la finalizacion del plazo previsto en el parrafo
anterior.

Las solicitudes para la participacién en la presente
convocatoria se efectuardn, preferentemente, de
manera telemdtica a través de la sede electrénica del
CIEGC que estara disponible en el siguiente enlace
https://energiagrancanaria.sedelectronica.es/

En el apartado de subvenciones de la web se
publicardn las instrucciones en la que se detallard el
procedimiento para su solicitud.

La instancia de solicitud consistird en un formulario
electrénico, segiin modelo normalizado del aplicativo
de gestion, que se encontrard publicado en la mencionada
sede electrénica.

Las solicitudes se firmardn mediante los sistemas
de firma electrénica relacionados en el articulo 9.2
de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Los certificados electréonicos deberan
corresponder a la persona solicitante o a sus representantes
legales. Una vez registrada la solicitud, la persona
solicitante obtendra del sistema el recibo de la
presentacion de la solicitud que incluird la fecha y hora
de presentacion.

La presentacion de solicitudes se realizard, para
los sujetos previstos en el articulo 14.2 de la Ley
39/2015, obligatoriamente a través del aplicativo
informatico de gestion de la convocatoria, ubicado en
la sede electrénica de CIEGC.

No obstante, lo establecido en el apartado anterior,
en aplicacion del articulo 14 de la Ley 39/2015, las
personas fisicas no incluidas en el punto 2 de dicho
articulo, que no dispongan de acceso y disponibilidad
de los medios electrénicos necesarios, podrdn efectuar
su solicitud mediante la cumplimentacién del formulario
disponible en la sede electrénica del CIEGC. Una vez
cumplimentado, deberd imprimirlo, firmarlo y
presentarlo en formato papel acompafiado de los
documentos que se relacionan en el apartado 3 siguiente
de la presente cldusula para su presentaciéon en el
Registro del CIEGC.

La presentacion de la solicitud con firma electrénica
permitird el acceso, con el mismo certificado a la
sede electrénica del CIEGC donde se podran consultar
los documentos presentados.

Asimismo, conllevard la aceptacion para recibir
todas las comunicaciones y notificaciones que se
realicen a lo largo de la tramitacion del expediente
electronico a través de dicha sede electrénica.
Adicionalmente a la publicacién de comunicaciones
y notificaciones a través de la sede electronica se
enviard un aviso a la direccién de correo electrénico
del interesado que este haya comunicado, informédndole
de la puesta a disposicién de la comunicacién o
notificacién en la sede electrénica.

3. Para formular la solicitud, ademds de rellenar y
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firmar el correspondiente formulario, se debera aportar
la siguiente documentacion:

- Documento acreditativo de la identidad del
solicitante/s, y en su caso del representante que actie
en su nombre.

- Documento en el que se acredite, en su caso, las
facultades de representacion.

- Certificado de empadronamiento de la persona
solicitante de la subvencién en uno de los municipios
de la isla de Gran Canaria en vigor.

El formulario de la solicitud de subvencién incluye
una declaracion responsable, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas por la que se manifiesta,
no estar incurso en alguna de las prohibiciones para
obtener la condicién de beneficiario, segtin lo recogido
en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
ni en alguno de los supuestos recogidos en la Base
6" de la Ordenanza General de Subvenciones del
Cabildo de Gran Canaria (B.O.P. de Las Palmas,
numero 166, de 26 de diciembre de 2008).

En el caso de que una persona presente mas de una
solicitud, se tramitard la presentada en primer lugar,
salvo que en la siguiente solicitud se indique expresamente
el desistimiento de la presentada inicialmente.

La presentacién de la solicitud de subvencién
generard los siguientes efectos:

La aceptacion de manera incondicionada de las
normas contenidas en la presente convocatoria, asi como
las condiciones, requisitos y obligaciones que se
contienen en la misma, en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en el resto de
disposiciones aplicables y la asuncién de cuantas
obligaciones se deriven de las mismas.

La aceptacion de la subvencion en caso de resultar
beneficiario de la misma, por lo que no sera necesaria
la aceptacion expresa.

PLAZO DE EJECUCION Y JUSTIFICACION
DE LA SUBVENCION:

El plazo de la ejecucion de la actuacién subvencionada
y de justificacidn de la subvencion concedida serd de

DOS (2) MESES a contar desde la publicacién de la
resolucion de concesion, en el Tablon de Anuncios
de la sede electronica del CIEGC.

El CIEGC, de conformidad con lo establecido en
el articulo 32 de la Ley 39/2015, podra conceder de
oficio o a peticion de los interesados, una ampliacién
de los plazos establecidos, que no exceda de la mitad
de los mismos, si las circunstancias lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos de tercero. El
acuerdo de ampliacién deberd ser notificado a los
interesados.

Tanto la peticion de los interesados como la decisién
sobre la ampliacién deberan producirse, en todo caso,
antes del vencimiento del plazo de que se trate. En
ningun caso podrd ser objeto de ampliacién un plazo
ya vencido. Los acuerdos sobre ampliacién de plazos
o sobre su denegacion no serdn susceptibles de recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucion que
ponga fin al procedimiento.

Para proceder a la justificacion de la subvencion,
el beneficiario presentara el formulario electrénico,
disponible en la sede electronica para la justificacion
de la subvencién, debidamente cumplimentado y
firmado, acompafiado de la siguiente documentacion:

Comiin a las tres Categorias (1, 2 'y 3) de vehiculos
eléctricos:

a) La factura de compra del vehiculo eléctrico en
la deberd constar: fecha de la adquisicién, marca,
modelo y el nimero de serie o de bastidor del vehiculo
adquirido, asi como el precio con el importe del IGIC
desglosado. Si en la factura no figuran todos los datos
anteriormente indicados, se tendra que adjuntar,
ademads, un documento firmado y sellado por el
establecimiento de venta en el que conste los datos
anteriormente indicados, asi como el niimero de la factura
de compra del vehiculo.

Documentacién especifica para los vehiculos de la
Categoria 1 Ciclomotores de la categoria L1e-B:

a) Copia de la ficha técnica del vehiculo adquirido,
conforme a lo previsto en el Real Decreto 920/2017,
de 23 de octubre, por el que se regula la inspeccion
técnica de vehiculos.

b) Copia del Permiso de Circulacién del vehiculo
adquirido o copia del permiso de circulacién provisional
emitido por la Direccién General de Trafico.
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El CIEGC podra solicitar la documentacién que estime
oportuna a efectos de verificar cualquier extremo en
relacién con la justificacion de la subvencion.

Cuando el CIEGC aprecie la existencia de defectos
subsanables en la justificacion presentada, requerird
de manera conjunta a los interesados, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley
39/2015 para que, en el plazo de DIEZ (10) DIAS
HABILES desde la publicacién en el tablén de
anuncios de la sede electrénica del CIEGC, para que
subsanen las faltas o acompaiien y/o complementen
los documentos y/o datos preceptivos, con indicacién
de que, si asi no lo hicieran, se les tendra por desistidos
de su peticién, previa resolucién que deberd ser
dictada en los términos previstos en el articulo 21 de
la citada Ley 39/2015.

En Las Palmas de Gran Canaria, a once de marzo
de dos mil veintidos.

EL VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO INSULAR
DE LA ENERGIA DE GRAN CANARIA, Raiil
Garcia Brink.

106.025

EXCMO. CABILDO INSULAR
DE LANZAROTE

Area de Transportes

ANUNCIO
614
La Excma. Sra. Presidenta del Cabildo Insular de
Lanzarote,

HACE SABER: Que, con fecha 8 de marzo de
2022, el St. Consejero del Area de Transportes, ha dictado
la Resolucién, registrada bajo el nimero 2022-1306,
cuyo contenido es el siguiente a tenor literal:

RESOLUCION

Conforme al Real Decreto 284/2021, de 20 de abril,
por el que se regula la cualificacién inicial y la
formacién continua de los conductores de determinados
vehiculos destinados al transporte por carretera, y
que tiene por objeto regular las condiciones para la
obtencién del certificado de aptitud profesional,
acreditativo de la correspondiente cualificacién inicial,

y de la realizacion de los cursos de formacion continua,
necesario para la conduccién por vias publicas
espafiolas de vehiculos que efectien una actividad de
transporte por carretera y pertenezcan a empresas
establecidas en cualquier Estado miembro de la Unién
Europea, para la que resulte obligatorio estar en
posesion de permisos de conduccidn de las categorias
Cl1, Cl1+E, C, C+E, DI, DI+E, D o D+E, definidas
en el Reglamento General de Conductores, aprobado
por el Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo.

Vista la Ordenanza Reguladora de la Tasa por
servicios en materia de cualificacion inicial y formacion
continua de los conductores de determinados vehiculos
destinados al transporte por carretera, publicada el 8
de abril de 2009 en el nimero 45 del Boletin Oficial
de la Provincia de Las Palmas, se establece las tasas
por derecho a examen en treinta euros (30,00 °), para
cada modalidad.

Visto que en virtud del articulo 17, del Real Decreto
284/2021, se deberan de convocar examenes al menos
seis veces al afio, pudiendo el 6rgano competente
publicar una vez al afio todas las convocatorias
referidas a este, indicando los plazos de inscripcién
correspondientes a cada convocatoria.

Visto que el Anexo V, del Real Decreto 284/2021,
establece el contenido y estructura de los exdmenes,
asf como la composicién del tribunal para dicha
prueba.

Visto el informe propuesta de la Coordinadora del
Servicio de Transportes y Movilidad.

Considerando las competencias que este Cabildo tiene
en materia de transporte por carretera y por cable,
conforme al articulo 6 de la Ley 8/2015, de 1 de
abril, de Cabildos Insulares, asi como lo establecido
en la Ley Territorial 13/2007, de 17 de mayo, de
Ordenacioén del Transporte por Carretera de Canarias
al respecto de dichas competencias administrativas en
materia de transporte por carretera de Canarias.

En virtud de las competencias delegadas en materia
de Transportes por acuerdo del Consejo de Gobierno
Insular de fecha 24 de enero de 2022, de conformidad
con la Ley 7/1985, de 2 de abril, modificada por la
ley 57/2003, de Medidas para la Modernizacién del
Gobierno Local y Ley 8/2015, de 1 de abril, de
Cabildos Insulares y Reglamento Orgéanico del Cabildo
Insular.
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RESUELVO

Primero. Aprobar la Convocatoria de exdmenes para la obtencién del Certificado de aptitud profesional
acreditativo de la cualificacién inicial de los conductores de determinados vehiculos destinados al transporte
por carretera, en las modalidades de viajeros y mercancias (CAP), durante el afio 2022.

Segundo. Establecer el siguiente CALENDARIO DE EXAMENES del afio 2022, para la obtencién del
CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL (CAP) acreditativo de la CUALIFICACION INICIAL DE
CONDUCTORES, en las modalidades de VIAJEROS y MERCANCIAS.

NUMERO PLAZO DE FECHA
CONVOCATORIA INSCRIPCION EXAMEN HORARIO MODALIDAD
1* 21 de marzo al 4 de abril 26/04/2022 09:00 horas Viajeros
2* 11:30 horas Viajeros
1* 21 de marzo al 4 de abril 27/04/2022 09:00 horas Mercancias
2* 11:30 horas Mercancias
3 1 al 20 de mayo 21/06/2022 09:00 horas Viajeros
11:30 horas Mercancias
4* 1 al 20 de julio 23/08/2022 09:00 horas Viajeros
11:30 horas Mercancias
5* 1 al 20 de septiembre 18/10/2022 09:00 horas Viajeros
11:30 horas Mercancias
6 1 al 20 de noviembre 20/12/2022 09:00 horas Viajeros
11:30 horas Mercancias

Tercero. Todas las pruebas se realizardn en el Salén de Actos de este Cabildo, situado en la Avenida Fred
Olsen, s/n, Arrecife, en las fechas y horas sefialadas anteriormente.

Cuarto. Los aspirantes a los exdmenes de las fechas 26 y 27 de abril de 2022, viajeros y mercancias
respectivamente, podran ser cambiados de convocatorias de la 1% ala 2% o viceversa, en funcion del aforo disponible.

Quinto. Las tasas por derecho de examen se establecen en treinta euros (30,00 euros) para cada modalidad.
Sexto. Los aspirantes deberan acudir a los exdmenes provistos de DNI, NIE o pasaporte, boligrafo azul y mascarilla.

Séptimo. La presente Resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas y en el Tablon
de Anuncios de la sede electrénica de Cabildo de Lanzarote.

En Arrecife, a nueve de marzo de dos mil veintidos.

EL CONSEJERO DELEGADO, (por delegacion de firma de la Excma. Sra. Presidenta del Cabildo Insular
de Lanzarote, mediante Decreto nimero 3779, de 14 de septiembre de 2020), Andrés Stinga Perdomo.

104.567

ANUNCIO
615
La Sra. Presidenta del Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote,

HACE SABER: Que segiin Anuncio inserto en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero 18,
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de 11 de febrero de 2022, ha finalizado el plazo de exposicion publica de la aprobacion inicial del Expediente
de modificacidn de crédito, por crédito extraordinario, nimero 2022-001, financiado con bajas por anulacién
de créditos de otras aplicaciones presupuestarias, por importe de 1.000.000,00 euros (expediente 1345/2022);
cuyo resumen a nivel de capitulos es el siguiente:

Estado de gastos:

Capitulo IV: Transferencias corrientes 1.000.000,00 euros
Total 1.000.000,00 euros

Fuentes de Financiacién:

Capitulo II: Gastos Corrientes 1.000.000,00 euros

Total 1.000.000,00 euros

Dado que no se ha presentado reclamacion ni sugerencia alguna QUEDA ELEVADA A DEFINITIVA, de
conformidad con lo establecido en los articulos 169 y 177 del R.D. Leg. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Arrecife, a diez de marzo de dos mil veintidos.

EL CONSEJERO DELEGADO, (por delegacion de firma de la Excma. Sra. Presidenta del Cabildo Insular
de Lanzarote, mediante Decreto ntimero 3779, de 7 de agosto de 2019), Andrés Stinga Perdomo.

105.086

ANUNCIO
616
La Sra. Presidenta del Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote,

HACE SABER: Que segin Anuncio inserto en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero 18,
de 11 de febrero de 2022, ha finalizado el plazo de exposicién publica de aprobacién inicial de la nominacién
de subvencion a favor del Consejo regulador de la denominacién de origen de “Vinos de Lanzarote”, en los
siguientes términos:

Linea/Actuacién: 410-9 Subv. Mantenimiento de vifiedo.

Objeto: Se pretende contribuir a la conservacién y el mantenimiento del viiiedo.
410.48904 Campafia de emergencia para el riego del vifiedo 2022 (Nom.)
C.ILF.: V35316538.

Beneficiario: Consejo Regulador de la D.O. de Vinos de Lanzarote.

Proyecto/Finalidad: Estudio para cuantificar las necesidades de riego de la vifia y valorar la situaciéon de emergencia
de riego.

Importe: 20.000,00 euros.
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Finalidad: Cuantificar las necesidades de riego de la vifia de los viticultores asociados al Consejo Regulador
de la D.O. de Vinos de Lanzarote para determinar si existe situacion de emergencia hidrica en este cultivo.

Calendario previsto:

Periodo de ejecucion: 1 de febrero al 15 de mayo de 2022.
Forma de abono: Anticipado sin garantfa.

Periodo de justificacién: 15 de mayo al 30 de junio de 2022.

Dado que no se ha presentado reclamacion ni sugerencia alguna QUEDA ELEVADA A DEFINITIVA, de
conformidad con lo establecido en los articulos 169 y 177 del R.D. Leg. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Arrecife, a diez de marzo de dos mil veintidds.

EL CONSEJERO DELEGADO, (por delegacion de firma de la Excma. Sra. Presidenta del Cabildo Insular
de Lanzarote, mediante Decreto nimero 3779, de 7 de agosto de 2019), Andrés Stinga Perdomo.

105.087

ANUNCIO
617
Por el que se hace de ptiblico conocimiento que el Consejo de Gobierno Insular, en sesién ordinaria, celebrada
el dia 22 de febrero de 2022, adopt6 entre los asuntos del Orden del Dia, entre otros, aceptar el nombramiento
de don Yarci Acosta Santana, con D.N.I. nimero ****303*, como Director Insular de Medioambiente del Cabildo
de Lanzarote, con fecha de efecto de 2 de marzo de 2022.

En Arrecife, a nueve de marzo de dos mil veintidos.

EL CONSEJERO DELEGADQO, (por Delegacion de firma de la Excma. Sra. Presidenta del Cabildo Insular
de Lanzarote, mediante Decreto ntimero 2019-3719, de 7 de agosto de 2019), Andrés Stinga Perdomo.

105.216

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Area de Gobierno de Turismo, Empleo y Desarrollo Local
e Igualdad, Diversidad y Solidaridad

Servicio de Desarrollo Local, Consumo y Turismo

ANUNCIO
618
De acuerdo a lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace ptiblico que la Junta de Gobierno de la ciudad
de Las Palmas de Gran Canaria, en sesion celebrada el dia 3 de marzo de 2022, ha procedido a adoptar el siguiente
acuerdo, cuya parte dispositiva recoge:
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“PRIMERO. Aprobar la actualizacién de los derechos de uso y traspaso de los puestos, almacenes y cdmaras
del Mercado Central de Alcaravaneras, con efecto retroactivo desde el 1 de noviembre de 2020, que se relacionan
en las siguientes tablas:

ACTUALIZACION DE TARIFAS
DERECHOS DE USO PLANTA BAJA

ACTIVIDAD TARIFA 2015 TARIFA 1/11/20
(EUROS/ METRO CUADRADO)

CARNICERIAS Y PESCADERIAS 12,78 13,54
ULTRAMARINOS Y CHARCUTERIAS 10,56 11,18
HUEVOS, LACTEOS Y FLORES 10,56 11,18
FRUTAS Y VERDURAS 11,46 12,14
ACTIVIDADES NUEVA CREACION 14,55 15,40

DERECHOS DE TRASPASO PLANTA BAJA

ACTIVIDAD TARIFA 2015 TARIFA 1/11/20
(EUROS/ METRO CUADRADO)

CARNICERIAS Y PESCADERIAS 352,81 373,62
ULTRAMARINOS Y CHARCUTERIAS 308,47 326,67
HUEVOS, LACTEOS Y FLORES 220,51 233,52
FRUTAS Y VERDURAS 264,61 280,22
ACTIVIDADES NUEVA CREACION 441,02 467,04

DERECHOS DE USO GALERIA COMERCIAL

ACTIVIDAD TARIFA 2015 TARIFA 1/11/20
(EUROS/ METRO CUADRADO)

BAZAR, BAR 'Y OTROS 11,46 12,14

COMIDAS PREPARADAS Y LOCALES EXTERIORES 11,46 12,14

DERECHOS DE TRASPASO GALERIA COMERCIAL

ACTIVIDAD TARIFA 2015 TARIFA 1/11/20
(EUROS/ METRO CUADRADO)

BAZAR, BAR 'Y OTROS 352,81 373,62

COMIDAS PREPARADAS, LOCAL GRANDE
Y LOCALES EXTERIORES 441,02 467,04
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DERECHOS DE USO CAMARAS FRIGORIFICAS Y ALMACENES AMBAS PLANTAS

ACTIVIDAD TARIFA 2015 TARIFA 1/11/20
(EUROS/ METRO CUADRADO)

CAMARAS Y ALMACENES 10,55 11,17
DERECHOS DE TRASPASO DE CAMARAS FRIGORIFICAS Y ALMACENES AMBAS PLANTAS

ACTIVIDAD TARIFA 2015 TARIFA 1/11/20
(EUROS/ METRO CUADRADO)

CAMARAS Y ALMACENES 132,31 140,11

DERECHOS DE USO PLANTA ALTA

ACTIVIDAD TARIFA 2015 TARIFA 1/11/20
(EUROS/ METRO CUADRADO)

PUESTOS PERIMETRALES 21-23-46-47-55 10,55 11,17

PUESTOS PERIMETRALES 1 A 11-22, 56 A 66 10,55 11,17

DERECHOS DE TRASPASO PLANTA ALTA

ACTIVIDAD TARIFA 2015 TARIFA 1/11/20
(EUROS/ METRO CUADRADO)

PUESTOS PERIMETRALES 21-23-46-47-55 264,61 280,22

PUESTOS PERIMETRALES 1 A 11-22, 56 A 66 441,02 467,04

PUESTOS NO FIJOS DEDICADOS A PROMOCIONES Y DEGUSTACIONES

ACTIVIDAD TARIFA 2015 TARIFA 1/11/20
(EUROS/ METRO CUADRADO)

NO FIJA 17,64 18,68

.y
REGIMEN DE RECURSOS.

Hacer saber que contra el citado acto expreso, que es definitivo en via administrativa, podrd interponer en el
plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la publicacion, Recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Las Palmas que por reparto corresponda, a tenor de lo
establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
en concordancia con el articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas.

No obstante, con caracter potestativo y previo al Recurso Contencioso-Administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra el acto expreso que se publica, podra usted interponer Recurso de Reposicion, ante el mismo
6rgano que lo ha dictado, en el plazo de UN MES, que se contard desde el dia siguiente al de la fecha de la
publicacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, el plazo maximo para dictar y notificar la
resolucion del recurso serd de UN MES; transcurrido
dicho plazo sin haberse notificado resolucién expresa,
de conformidad con el articulo 24.1, parrafo tercero,
de la Ley referida, se producird silencio administrativo
desestimatorio, y podrd interponer Recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de SEIS MESES, computados
a partir del dia siguiente a aquél en el que el Recurso
Potestativo de Reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquiera otra accién o
recurso que estimare oportuno interponer para la
mejor defensa de sus derechos.

PUBLICACION DEL ACUERDO DE
ACTUALIZACION DE LOS DERECHOS DE USO
Y TRASPASO DE LOS PUESTOS Y CAMARAS
DEL MERCADO CENTRAL DE
ALCARAVANERAS.

El texto integro del acuerdo se podra consultar:

- En el Tablén de Anuncios del Mercado Central
de Alcaravaneras durante un periodo de QUINCE DIAS
a partir de la fecha de publicacién del presente anuncio.

- En el Tabl6n de Anuncios del Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria durante un plazo de
QUINCE DIAS a partir de la fecha de publicacién
del presente anuncio.

- En la web municipal del Ayuntamiento de Las Palmas
de Gran Canaria, en la Seccion de Desarrollo Local,
Comercio y Consumo:

https://www.laspalmasgc.es/es/areas-
tematicas/desarrollo-local-comercio-y-consumo/

https://www.laspalmasgc.es/es/areas-
tematicas/desarrollo-local-comercio-y-
consumo/mercados/

- Enla Seccién de Desarrollo Local y Consumo del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, situada
en la calle Le6n y Castillo, nimero 322, 7° Planta (Casa
del Marino), en horario comprendido entre las 09:00

y las 13:00 horas, de lunes a viernes, y en la Oficina
de la Gerencia del Mercado Central de Alcaravaneras.

En Las Palmas de Gran Canaria, a cuatro de marzo
de dos mil veintidos.

EL CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE
TURISMO, EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
E IGUALDAD, DIVERSIDAD Y SOLIDARIDAD
(Decreto 29036/2019, de 26 de junio), Pedro Quevedo
Iturbe.

101.368

Secretaria General del Pleno

Negociado de la Vicesecretaria
General del Pleno

ANUNCIO
619
Se hace publico, a los efectos del articulo 44 del R.O.F,
que por el Alcalde, con fecha 8 de marzo de 2022,
se ha dictado el siguiente acuerdo:

“Decreto del Alcalde de sustitucién del Concejal
de Gobierno del Area de Turismo, Empleo y Desarrollo
Local e Igualdad, Diversidad y Solidaridad, el dia 10
de marzo de 2022.

ANTECEDENTES

Decreto del Alcalde nimero 29036/2019, de 26 de
junio, por el que se establece la estructura organica
superior y directiva de las Areas de Gobierno, se
procede a la designacién y nombramiento de los
titulares de las mismas y de los de las Concejalias
Delegadas y marco legal de funciones de estos.

Decreto del Alcalde nimero 30452/2019, de 19 de
julio, por el que se establecen los 4mbitos materiales,
sectores funcionales y la estructura organizativa del
Area de Gobierno de Turismo, Empleo y Desarrollo
Local e Igualdad, Diversidad y Solidaridad.

Escrito de fecha 7 de marzo de 2022, por el que se
comunica la ausencia del Concejal de Gobierno del
Area de Turismo, Empleo y Desarrollo Local e
Igualdad, Diversidad y Solidaridad, don Pedro Quevedo
Iturbe, por su condicién de diputado, el dia 10 de marzo



3068 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 32, miércoles 16 de marzo 2022

de 2022 y se determina su sustitucién por el Concejal
de Gobierno del Area de Movilidad, Promocién
Econémica y Ciudad de Mar, don José Eduardo
Ramirez Hermoso.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

- Articulos 11 y 14 del Reglamento Orgéanico del
Gobierno y de la Administracién (ROGA).

- Articulos 124.4-g) y 5 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Articulo 43 y ss. del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales (ROF).

En virtud de las atribuciones que me confiere la
normativa vigente,

DECRETO

PRIMERO. La sustitucién, por ausencia, entre
6rganos superiores del gobierno municipal y por el
tiempo que se expresa:

Concejal de Gobierno sustituido: Don Pedro Quevedo
Iturbe, Area de gobierno de Turismo, Empleo y
Desarrollo Local e Igualdad, Diversidad y Solidaridad.

Concejal de Gobierno sustituto: Don José Eduardo
Ramirez Hermoso, Area de gobierno de Movilidad,
Promocién Econémica y Ciudad de Mar.

Periodo de la sustitucion: El dia 10 de marzo de 2022.

SEGUNDO. La publicacién del presente decreto en
el Boletin Oficial de 1a Provincia, de conformidad con
los articulos 14, ROGA, y 44, ROF, la notificacion a
los interesados y su publicacion en la pagina web, dando
cuenta del mismo al Pleno en la primera sesién que
este celebre.

TERCERO. Régimen de Recursos. Contra este acto
expreso, que es definitivo en via administrativa, podra
interponerse en el plazo de DOS MESES, contados
desde el dia siguiente al de la recepcidn de su
notificacion, Recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Las Palmas que por reparto corresponda, a tenor
de lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en concordancia con el articulo 123.1

de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

No obstante, con caricter potestativo y previo al
Recurso Contencioso-Administrativo, senalado en el
parrafo anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse Recurso de Reposicidn, ante el mismo
organo que lo ha dictado, en el plazo de UN MES,
que se contard desde el dia siguiente al de la fecha
de la recepcidén de la presente notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 124.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, el plazo maximo para dictar y notificar la
resolucion del recurso serda de UN MES; transcurrido
dicho plazo sin haberse notificado resolucién expresa,
de conformidad con el articulo 24.1, parrafo tercero,
de la ley referida, se producird silencio administrativo
desestimatorio, y podrd interponer Recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de SEIS MESES, computados
a partir del dia siguiente a aquél en el que el Recurso
Potestativo de Reposicidn debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra accién o
recurso que estime oportuno interponer para la mejor
defensa de sus derechos.

Las Palmas de Gran Canaria, a 8 de marzo de 2022.
El Alcalde, Augusto Hidalgo Macario.

Dado con la intervencién del secretario general
técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Las
Palmas de Gran Canaria, conforme a lo establecido
en la disposicion adicional 8.* de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local y el articulo 28 del Reglamento Organico del
Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento
de Las Palmas de Gran Canaria.

Las Palmas de Gran Canaria, a 8 de marzo de 2022.
El Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno
de la Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria. Por
sustitucidén, Resolucién 2656/2017, de 30 de enero.
El Oficial Mayor, Domingo Arias Rodriguez.
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Este acto administrativo ha sido PROPUESTO de
conformidad con la encomienda realizada a la Secretaria
General del Pleno por Resolucion nimero 28632/2019,
de 17 de junio, en Las Palmas de Gran Canaria. La
Secretaria General del Pleno y sus Comisiones, Ana
Maria Echeandia Mota”.

En Las Palmas de Gran Canaria, a diez de marzo
de dos mil veintidos.

LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO, Ana
Maria Echeandia Mota.

105.096

Secretaria General del Pleno

Negociado de la Secretaria
General del Pleno

ANUNCIO
620
Se hace publico, a los efectos del articulo 44 del R.O.F,
que por el Alcalde, con fecha 9 de marzo de 2022,
se ha dictado el siguiente acuerdo:

“Decreto del Alcalde nimero 7420/2022, de 9 de
marzo, de sustitucion del Director General de Innovacion
Tecnoldgica, los dias 10 y 11 de marzo de 2022.

ANTECEDENTES

Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad de
Las Palmas de Gran Canaria, de fecha 5 de marzo de
2020, por el que se nombra a don Manuel Angel
Castellano Trujillo Director General de Innovacién
Tecnoldgica.

Decreto del Alcalde nimero 30454/2019, de 19 de
julio, por el que se establecen los &mbitos materiales,
sectores funcionales y la estructura organizativa del
Area de Gobierno de Administracion Publica, Recursos
Humanos, Innovacién Tecnoldgica y Deportes.

Decreto del Alcalde ndmero 7218/2022, de 8 de marzo,
de sustitucién del Concejal de Gobierno del Area de
Administracion Pablica, Recursos Humanos, Innovacion
Tecnoldgica y Deportes, desde las 15:00 horas del dia
9 de marzo hasta el dia 11 de marzo de 2022.

Escrito de fecha 7 de marzo de 2022, por el que se
comunica la ausencia de don Manuel Angel Castellano
Trujillo, los dias 10 y 11 de marzo de 2022, con
motivo de su visita a las “Instalaciones de
Ciberseguridad”, en Madrid, y se determina la
sustitucién y asuncioén de la Direccién General de
Innovacién Tecnoldgica por la Concejala de Gobierno
del Area de Economia y Hacienda, Presidencia y
Cultura, dofia Encarnacién Galvdn Gonzilez, por
encontrarse también ausente durante esos dias el
Concejal de Gobierno del Area de Administracién
Publica, Recursos Humanos, Innovacién Tecnoldgica
y Deportes.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

- Articulos 14 y 39 del Reglamento Orgénico del
Gobierno y de la Administracién (ROGA).

- Articulos 124.4-g) y k de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Articulo 43 y ss. del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales (ROF).

Al amparo y en los términos de tales disposiciones,
y para que en dicho periodo no se menoscabe la
gestion de los servicios dependientes de dicha Direccion
General,

DECRETO

PRIMERO. La asuncién de la Direccién General
de Innovacién Tecnoldgica, por ausencia de su titular,
don Manuel Angel Castellano Trujillo, por la titular
de la Concejalia de Gobierno del Area de Economia

y Hacienda, Presidencia y Cultura, dofia Encarnacién
Galvan Gonzélez, los dias 10y 11 de marzo de 2022.

SEGUNDO. Dicha sustitucién y asuncién de
competencias, operard en el periodo de ausencia del
Director General de Innovacién Tecnoldgica.

TERCERO. La publicacién del presente decreto en
el Boletin Oficial de 1a Provincia, de conformidad con
los articulos 14, ROGA, y 44, ROF, la notificacién a
los interesados y su publicacién en la pagina web, dando
cuenta del mismo al Pleno en la primera sesion que
este celebre.

CUARTO. Régimen de Recursos. Contra este acto
expreso, que es definitivo en via administrativa, podra



3070 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 32, miércoles 16 de marzo 2022

interponerse en el plazo de DOS MESES, contados
desde el dia siguiente al de la recepcién de su
notificacion, Recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Las Palmas que por reparto corresponda, a tenor
de lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en concordancia con el articulo 123.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas.

No obstante, con caricter potestativo y previo al
Recurso Contencioso-Administrativo, sefialado en el
parrafo anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse Recurso de Reposicién, ante el mismo
6rgano que lo ha dictado, en el plazo de UN MES,
que se contard desde el dia siguiente al de la fecha
de la recepcidén de la presente notificacién, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 124.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, el plazo maximo para dictar y notificar la
resolucion del recurso serd de UN MES; transcurrido
dicho plazo sin haberse notificado resolucion expresa,
de conformidad con el articulo 24.1, parrafo tercero,
de la ley referida, se producira silencio administrativo
desestimatorio, y podrd interponer Recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de SEIS MESES, computados
a partir del dia siguiente a aquél en el que el Recurso
Potestativo de Reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra accién o
recurso que estime oportuno interponer para la mejor
defensa de sus derechos.

Las Palmas de Gran Canaria, a 9 de marzo de 2022.
El Alcalde, Augusto Hidalgo Macario.

Dado con la intervencién del secretario general
técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Las
Palmas de Gran Canaria, conforme a lo establecido
en la Disposicion Adicional 8.* de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local y el articulo 28 del Reglamento Organico del

Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento
de Las Palmas de Gran Canaria.

Las Palmas de Gran Canaria, a 9 de marzo de 2022.
El Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno
de la Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, Antonio
José Muiiecas Rodrigo.

Este acto administrativo ha sido PROPUESTO de
conformidad con la encomienda realizada a la secretaria
General del Pleno por Resolucion nimero 28632/2019,
de 17 de junio, en Las Palmas de Gran Canaria. La
Secretaria General del Pleno y sus Comisiones, Ana
Maria Echeandia Mota”.

En Las Palmas de Gran Canaria, a diez de marzo
de dos mil veintidos.

LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO, Ana
Maria Echeandia Mota.

105.097

Agencia Local Gestora de la Energia

ANUNCIO

621

Se hace publico, a efectos de lo dispuesto en el articulo
45 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas, que con fecha 24 de febrero de 2022 la
Junta de Gobierno de la Ciudad de las Palmas de Gran
Canaria adopt¢ el siguiente acuerdo:

“ANTECEDENTES

PRIMERO. Una vez constituido el Ayuntamiento
en su XI mandato corporativo democrético, se procedié
al nombramiento de los representantes de la Corporacién
en los 6rganos colegiados de los organismos auténomos
locales.

Dicho acuerdo fue adoptado en la Junta de Gobierno
de la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria celebrada
el dia 18 de julio de 2019.

SEGUNDO. Considerando que este Ayuntamiento
tiene constituido un organismo auténomo local de caracter
administrativo, denominado Agencia Local Gestora
de la Energia (ALGE).
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TERCERO. Con fecha 18 de febrero de 2022,
registro de entrada nimero 2022-25419 se recibe por
parte de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
escrito comunicando la modificacion de la representacion
que ostenta en la ALGE.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. Articulo 7 de los Estatutos de la Agencia Local
Gestora de la Energia (en adelante, Estatutos ALGE),
publicados en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas, nimero 142, de 2 de noviembre de 2007,
en relacién a la composicion del Consejo Rector.

II. El articulo 4 de los Estatutos ALGE en relacién
al nombramiento de los vocales del Consejo Rector.

III. El articulo 81 del Reglamento Organico del
Gobierno y de la Administracién del Ayuntamiento
de Las Palmas de Gran Canaria (en adelante, ROGA),
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas, nimero 89, de fecha 23 de julio de 2004, en
relacién a la composicion del Consejo Rector y a la
competencia de la Junta de Gobierno de la ciudad de
Las Palmas de Gran Canaria para la designacién de
sus miembros.

Vistos los antecedentes expuestos y los fundamentos
juridicos de aplicacion, se propone a la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria
la adopcioén del siguiente

ACUERDO

PRIMERO. La revocacién del nombramiento de Don
Antonio Falcon Martel como vocal titular, y de don
David Juan Greiner Sdnchez, como vocal suplente de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria en el
Consejo Rector de la ALGE y la designacion, en su
lugar a dona Julieta Cristina Schallenberg Rodriguez,
como vocal titular y como vocal suplente a don Alexis
Lozano Medina, quedando el Consejo Rector de la
ALGE conformado, con las modificaciones operadas,
por los siguientes miembros:

SEGUNDO. La conformacién del Consejo Rector
de la Agencia Local Gestora de la Energia (ALGE),
con las modificaciones operadas, por los siguientes
miembros:

- PRESIDENTA: Dofia Belén Hidalgo Martin.

VOCALES POR LOS GRUPOS POLITICOS
MUNICIPALES:

- GPM SOCIALISTA:

Titulares: Dofia Magdalena Inmaculada Medina
Montenegro y don Mario Marcelo Regidor Arenales.

Suplentes: Dofla Encarnacién Galvan Gonzalez y
don Aridany Romero Vega.

- GPM POPULAR:

Titular: Don Victor Manuel Moreno del Rosario.
Suplente: Don Ignacio Felipe Guerra de la Torre.
- GPM UNIDAS PODEMOS:

Titular: Don Javier Erasmo Doreste Zamora.
Suplente: Dofia Maria Mercedes Sanz Dorta.

- GPM CIUDADANOS:

Titular: Dofla Carmen Lidia Caceres Godoy.
Suplente: -

- GPM NUEVA CANARIAS:

Titular: Dona Maria del Carmen Reyes Marrero.
Suplente: Don José Eduardo Ramirez Hermoso.
- GPM MIXTO:

Titular: Don David Sudrez Gonzélez.

Suplente: Don Francisco Gaspar Candil Gonzalez.
VOCALES SECTORIALES:

- UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA:

Titular: Dofia Julieta Cristina Schallenberg Rodriguez.

Suplente: Don Alexis Lozano Medina.

- EMPRESA MIXTA DE AGUAS DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA:

Titular: Dofia Mercedes Pino Fernandez-Couto
Goémez.
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Suplente: Don Jests Rey de Vifias Garcia.
- ENDESA:
Titular: Don José A. Lucendo Sancho.

Suplente: Don José Manuel del Valle Feijoo.

- COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS
INDUSTRIALES DE CANARIAS ORIENTAL.:

Titular: Don Gregorio Martinez Royano.
Suplente: Don Manuel Moran Araya.

- COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS:
Titular: Don Ramén Cruz Perdomo.

Suplente: Don Vicente Boissier Dominguez.

- DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA Y
ENERGIA DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO,
INDUSTRIA Y COMERCIO DEL GOBIERNO DE
CANARIAS:

Titular: Don Emilio Fresco Rodriguez.
Suplente: Don Alberto Santana Monagas.
- DISA:

Titular: Don Javier Fernandez Dominguez.

Suplente: Don José Manuel Diaz Gonzélez.

TERCERO. La notificacién del acuerdo a los
concejales y miembros del consejo afectados, para su
conocimiento y efectos, asi como su insercién en la
intranet municipal y su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia.

CUARTO. Dar cuenta del presente acuerdo al Pleno
en la primera sesion que celebre.

QUINTO. Régimen de Recursos. Contra este acto
expreso, que es definitivo en via administrativa, podra
interponerse en el plazo de DOS MESES, contados
desde el dia siguiente al de la recepcién de su
notificacién, Recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Las Palmas que por reparto corresponda, a tenor
de lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en concordancia con el articulo 123.1

de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

No obstante, con caricter potestativo y previo al
Recurso Contencioso-Administrativo, sefialado en el
parrafo anterior, contra este acto expreso, podrd
interponerse Recurso de Reposicidn, ante el mismo
6rgano que lo ha dictado, en el plazo de UN MES,
que se contard desde el dia siguiente al de la fecha
de la recepcion de la presente notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 124.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comitn de las Administraciones
Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Pdblicas, el plazo maximo para dictar y notificar la
resolucion del recurso serd de UN MES; transcurrido
dicho plazo sin haberse notificado resolucién expresa,
de conformidad con el articulo 24.1. parrafo tercero,
de la ley referida, se producira silencio desestimatorio,
y podrd interponer Recurso Contencioso-Administrativo
en el plazo de SEIS MESES, computados a partir del
dia siguiente a aquél en el que el Recurso Potestativo
de Reposicién debe entenderse desestimado por
silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquiera otra accién o
recurso que estimare oportuno interponer para la
mejor defensa de sus derechos.

Las Palmas de Gran Canaria. Fecha y firma
electronicas. La Técnica de la ALGE (Resolucién de
la Gerente nimero 75 de 14/11/2018), Virginia de Fuentes
Quesada V°.B°. la Gerente de la ALGE V°.B°. la
Presidenta de la ALGE (P.S, Resolucién niimero
36/2016), Belén Hidalgo Martin. El Concejal del
Area de Gobierno de Urbanismo, Edificacién y
Sostenibilidad Ambiental, Javier Erasmo Doreste
Zamora”.

En Las Palmas de Gran Canaria, a diez de marzo
de dos mil veintidos.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA
JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José
Muiiecas Rodrigo.

105.700
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Area de Gobierno de Turismo,
Empleo y Desarrollo Local
e Igualdad, Diversidad y Solidaridad

ANUNCIO

622

En cumplimiento de los articulos 45 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Pdblicas, por el presente anuncio se hace publica la
Resolucion nimero 2022-1436, de 20 de enero de 2022,
dictada por el Concejal del Area de Gobierno de
Turismo, Empleo y Desarrollo Local e Igualdad,
Diversidad y Solidaridad, por la que se acuerda,
“Ampliar las fechas del traslado provisional del
Mercadillo de Artesania y Cultura de Vegueta, desde
el 31 de marzo al 17 de abril de 2022, que se celebra
cada domingo en las calles Felipe Massieu Falcon,
Los Balcones y la Plaza del Pilar Nuevo, al parque
Santa Catalina, entorno Lolita Pluma.”

No obstante lo anterior, en caso de que resulte
necesario podran adoptarse las medidas de suspension,
modificacion, etc., que resulten procedentes a efectos
de garantizar la salud publica.

Texto integro de la resolucion: Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento, web municipal y seccién de
desarrollo local, calle le6n y castillo, 322-7* planta
(casa del marino), en horario comprendido entre las
09:00 y las 13:00 horas, martes y jueves.

En Las Palmas de Gran Canaria, a once de marzo
de dos mil veintidos.

EL CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE
TURISMO, EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
E IGUALDAD, DIVERSIDAD Y SOLIDARIDAD
(Decreto 29036/2019, de 26 de junio), Pedro Quevedo
Iturbe.

105.699

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE AGAETE

ANUNCIO
623
Con fecha 07/03/2022, 1a Sra. Alcaldesa ha dictado
la resolucién niimero 2022-0241, cuyo tenor literal
es el siguiente:

DECRETO DE ALCALDIA

CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS
DE PRESTACIONES ECONOMICAS DE
EMERGENCIA SOCIAL CON CARGO A PARTE
DE LOS FONDOS RECOGIDOS EN LA ORDEN
1306/2021 DE FECHA 31/12/2021, DE LA
CONSEJERA DE DERECHOS SOCIALES,
IGUALDAD, DIVERSIDAD Y JUVENTUD POR
LA QUE SE ACUERDAN LAS APORTACIONES
DINERARIAS A FAVOR DE DETERMINADOS
AYUNTAMIENTOS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS, PARA LA
ADAPTACION DE LAS PRESTACIONES BASICAS
DE SERVICIOS SOCIALES A LA SITUACION
DE LA NUEVA NORMALIDAD TRAS LA
PANDEMIA POR COVID-19, DE CONFORMIDAD
CON LA ORDEN DEPARTAMENTAL NUMERO
1225/2021 DE FECHA 23 DE DICIEMBRE DE
2021.

Mediante Orden Ministerial DSA/926/2021 de
fecha 31 de agosto de 2021, se concede a la Comunidad
Auténoma de Canarias, una subvencién nominativa
consignada en los Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2021, por importe de 30 millones de
euros, destinados a la financiacién del programa para
la lucha contra la pobreza y las prestaciones bdsicas
de servicios sociales en la Comunidad Auténoma de
Canarias (B.O.E. nimero 212, de 4 de septiembre de
2021). La misma establece, en su apartado segundo,
punto 2, que la subvencién concedida tiene por objeto:
“financiar la adaptacién de las prestaciones bdsicas
gestionadas por los servicios sociales de atencién
primaria y comunitaria a la situacién de la nueva
normalidad tras la pandemia por Covid-19, contribuyendo
ala creacion de empleo y la innovacién en la respuesta
a necesidades emergentes y/o sobrevenidas por la
situacion de la crisis sanitaria, que se describen en el
anexo 2 de esta Orden”.

Con fecha 29/12/2021 fue enviada la Direccién
General de Derechos Sociales e Inmigracién, solicitud
de aportacién dineraria para financiar la adaptacion
de las prestaciones bésicas de servicios sociales a la
situacion de la nueva normalidad tras la pandemia por
Covid-19, por importe de 25.922,22 euros coincidente
con la cuantia determinada en la Orden de la Consejera
de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud,
para el desarrollo del proyecto “Refuerzo de la
prestacion de Informacién, Valoracién, Orientacion,
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Prevencion y Atencion a las situaciones de Emergencia
Social o Especial Necesidad”.

Vista la Orden de la Consejera de Derechos Sociales,
Igualdad, Diversidad y Juventud nimero 1306 de 31
de diciembre de 2021, por la que se acuerdan las
aportaciones dinerarias a favor de determinados
Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de
Canarias, para la adaptacion de las prestaciones
bésicas de servicios sociales a la situacion de la nueva
normalidad tras la pandemia por Covid-19 y por la
que se concede al Ayuntamiento de Agaete una
aportacion dineraria por importe de 25.922,22 euros
para el Proyecto “Refuerzo de la prestacién de
Informacién, Valoracién, Orientacién, Prevencion y
Atencidn a las situaciones de Emergencia Social o
Especial Necesidad, se hace necesario destinar la
cantidad de 23.312,22 euros para Prestaciones
Econémicas de Emergencia Social.

Visto que con fecha 03/02/2022, fue emitido informe
por la Trabajadora Social Responsable Técnica del
Departamento de Servicios Sociales, incluyendo una
propuesta de medidas a adoptar.

Por todo lo anterior, en uso de las facultades previstas
enlaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, en relacién con la Ley 7/2015, de
1 de abril, de los municipios de Canarias,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar las bases reguladoras de
Prestaciones Econémicas de Emergencia Social con
cargo a parte de los fondos recogidos en la orden
1306/2021 de fecha 31/12/2021, por la que se acuerdan
las aportaciones dinerarias a favor de determinados
Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de
Canarias, para la adaptacién de las prestaciones
bésicas de servicios sociales a la situacién de la nueva
normalidad tras la pandemia por Covidl9, de las que
se destinardn a estas ayudas de emergencia 23.312,22
euros.

SEGUNDO. Aprobar la convocatoria ptiblica de
Prestaciones Econdmicas de Emergencia Social con
cargo a parte de los fondos recogidos en la orden
1306/2021 de fecha 31/12/2021, por la que se acuerdan
las aportaciones dinerarias a favor de determinados
Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de
Canarias, para la adaptacion de las prestaciones

basicas de servicios sociales a la situacién de la nueva
normalidad tras la pandemia por Covidl9, para el
desarrollo del proyecto “Refuerzo de la prestacion de
Informacién, Valoracién, Orientacion, Prevencion y
Atencion a las situaciones de Emergencia Social o
Especial Necesidad” y su publicacion en el B.O.P.

BASES REGULADORAS DE AYUDAS DE
PRESTACIONES ECONOMICAS DE EMERGENCIA
SOCIAL CON CARGO A PARTE DE LOS FONDOS
RECOGIDOS EN LA ORDEN 1306/2021 DE FECHA
31/12/2021, DE LA CONSEJERA DE DERECHOS
SOCIALES, IGUALDAD, DIVERSIDAD Y
JUVENTUD POR LA QUE SE ACUERDAN LAS
APORTACIONES DINERARIAS A FAVOR DE
DETERMINADOS AYUNTAMIENTOS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS,
PARA LA ADAPTACION DE LAS PRESTACIONES
BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES A LA
SITUACION DE LA NUEVA NORMALIDAD TRAS
LA PANDEMIA POR COVID-19, DE
CONFORMIDAD CON LA ORDEN
DEPARTAMENTAL NUMERO 1225/2021 DE
FECHA 23 DE DICIEMBRE DE 2021.

1°. OBJETO DE LA SUBVENCION:

El objeto de esta convocatoria es la concesién y
distribucién de Prestaciones Econémicas de Emergencia
Social, con cargo a parte de los fondos recogidos en
la Resolucion nimero 1306 de 31 de diciembre de 2021,
de la Consejera de Derechos Sociales, Igualdad,
Diversidad y Juventud por la que se acuerdan las
aportaciones dinerarias a favor de determinados
Ayuntamientos de la Comunidad Autondémica de
Canarias, para la adaptacién de las prestaciones
bésicas de servicios sociales a la situacion de la nueva
normalidad tras la pandemia por Covid-19. La
aportacion dineraria concedida a este Ayuntamiento
de Agaete asciende a la cantidad de 25.922,22 euros,
de los que se destinardn a estas Prestaciones Econémicas
de emergencia social 23.312,22 euros.

2*. BENEFICIARIOS:

Personas empadronadas y residentes en el municipio
de Agaete, mayores de 18 afios, carentes o con
insuficiencia de recursos econdmicos y que obtengan
la puntuacioén suficiente conforme a los criterios de
otorgamiento.
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3*. MODALIDADES DE AYUDA:

- Las ayudas de emergencia serdn de cardcter puntual y sélo se podran conceder a un miembro de la unidad
familiar.

- Son de naturaleza subvencional y tienen caracter finalista, para cubrir las necesidades para las que hayan
sido concedidas.

4*. CRITERIOS DE VALORACION:

Las solicitudes seran valoradas dando puntuacién a las necesidades de la unidad familiar segtn los siguientes
criterios (La puntuacién minima para poder acceder a las prestaciones econémicas de emergencia social, serd
de 3 puntos y al menos 1 de ellos se correspondera con la valoracién de la situacién econémica):

1. SITUACION ECONOMICA.

2. SITUACION SOCIAL.

1. Situacién econdémica:

Esta situacién se valora en funcién de la renta per cdpita mensual de los miembros de la Unidad Familiar.

Para determinar dicha renta se computardn todos los ingresos netos mensuales de la unidad familiar, siendo
deducible a los mismos los gastos de vivienda: alquiler, hipoteca, pensién, més los derivados del pago en concepto
de pensidn alimenticia o compensatoria, si los hubiera. El total obtenido serd dividido entre el nimero de miembros
de la unidad familiar. Estos gastos solo se tendran en cuenta cuando puedan ser acreditados documentalmente.

A efectos de esta Ayuda se entendera por Unidad familiar la que se establece en la Ordenanza Especifica Reguladora
de las Prestaciones Econdmicas Gestionadas por los Servicios Sociales Municipales publicada en el Boletin
Oficial de La Provincia de Las Palmas, nimero 91, del 29 de julio de 2016. No obstante, serd considerada unidad
familiar aparte, quienes tengan menores a cargo o tengan que cumplir con pension alimenticia a menores, debidamente
acreditado. Si la ayuda es solicitada por ambos conyuges, serd atendida la solicitud en la que el menor se encuentre
empadronado.

RPCM= Ingresos netos mensuales U.F. - gastos mensuales vivienda y pensién alimenticia 0 compensatoria
Numero de miembros de la unidad familiar*

* En el caso de un solo miembro, el célculo de la renta per cépita serd la cantidad resultante de las variables
anteriores dividida entre 1,5.

Puntuacién segin renta per cdpita mes:

RPCM PUNTOS
De 0 euros a 200 euros 4
De 201 euros a 250 euros 3
De 251 euros a 300 euros 2
De 301 euros a 350 euros 1

Mas de 351 euros 0
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Complementariamente, se podran valorar situaciones de necesidad que actualmente generan gastos a la unidad
familiar, hasta un maximo de 4 puntos.

- Existencia de gastos para atender necesidades médico-sanitarias (farmacéuticos, dietas... incluyendo también
el gasto a solicitar si se trata de protesis o tratamiento terapéutico o rehabilitador): 1 punto.

- Existencia de gastos derivados de atencidén a necesidades educativas y de atencidn al
menor (escuelas infantiles, comedor...): 1 punto.

- Existencia de gastos derivados de la adaptacién y mantenimiento del hogar, a efectos de
garantizar las condiciones minimas de salubridad, seguridad e higiene del mismo: 1 punto.

- Otros debidamente justificados: 1 punto.

2. Situacién Social:

Familia numerosa: 1 punto.

Familia monoparental o monomarental: 1 punto.

Por cada miembro con discapacidad y/o Dependencia: hasta 3 puntos.

Del 33% al 64% y/o grado de Dependencia [ y II: 1 punto.

Igual o superior al 65% y/o grado de Dependencia III: 2 puntos.

Problemadticas sociales que incidan en la unidad de convivencia: hasta 8 puntos.

- Existencia de menores en la unidad de convivencia afectados por las situaciones de necesidad planteadas.

- Situacidn de precariedad y riesgo social que afecte a uno o varios miembros de la unidad de convivencia,
tales como dependencia, desempleados de larga duracién y dificil acceso al mercado laboral, enfermedades mentales,
inmigraciones/ minorias étnicas, menores institucionalizados, violencia familiar, etc.

- Adultos sin apoyo familiar.
- Situacién de parto miltiple reciente y/o embarazo.

- Otras problemadticas sociales, debidamente justificadas, que tengan un cardcter excepcional e incidan
gravemente en la unidad de convivencia.

CUANTIA DE LAS AYUDAS:

PUNTOS PORCENTAIJE CUANTIA
Igual o superior a 13 100% 1.000 euros
11-12 80% 800 euros
8-10 60% 600 euros
5-7 40% 400 euros

3-4 25% 250 euros
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CONCEPTO DE LAS AYUDAS Y CUANTIA MAXIMA:

CONCEPTO CUANTIA MAXIMA
Alimentacién, Vestimenta e higiene personal y doméstica 400 euros
Alojamiento 800 euros
Suministro de Agua 150 euros
Suministro eléctrico 350 euros
Tratamiento Terapéutico o Rehabilitador a menores hasta 600 euros

(Sin superar el coste total)

Adquisicion de gafas hasta 300 euros
(Sin superar el coste total)

Adquisicion de protesis dentales hasta 900 euros
(Sin superar el coste total)

Adquisicion de prétesis auditiva hasta 1.000 euros
(Sin superar el coste total)

Utiles y enseres necesarios para el uso y mantenimiento de la vivienda habitual: (Detallar y justificar su necesidad).

ARTICULOS CUANTIA MAXIMA
Lavadora 300 euros
Nevera 350 euros
Cocina 200 euros
Cama individual 120 euros
Cama de matrimonio 180 euros
Colch6n Individual 150 euros
Colchén matrimonio 210 euros
Armario 200 euros
Mesa 120 euros
Silla 30 euros
Termo 100 euros

Con cardcter excepcional se podra considerar la concesién de ayudas para cubrir otras necesidades basicas
no mencionadas anteriormente, ajustindose en este caso, la cuantia de la ayuda a la necesidad planteada, sin
que supere la cuantia, en relacién a la puntuacién obtenida conforme a los criterios de valoracion.

F. Lajustificacion de la Prestacion se realizard el plazo mdximo de cuatro meses desde su concesion, mediante
la presentacion de facturas, que acrediten de forma fehaciente los gastos realizados para la finalidad para la que
se concedio.
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G. Paralo no recogido en la presente convocatoria se estara a lo establecido en la Ordenanza Especifica Reguladora
de las Prestaciones Econdmicas Gestionadas por los Servicios Sociales Municipales publicada en el Boletin
Oficial de La Provincia de Las Palmas, nimero 91, del 29 de julio de 2016.

5. PROCEDIMIENTO:

Las personas interesadas formularan sus solicitudes y documentacién exigida, en los términos que recoge la
Ordenanza Especifica Reguladora de las Prestaciones Econémicas Gestionadas por los Servicios Sociales
Municipales publicada en el Boletin Oficial de La Provincia de Las Palmas, nimero 91, del 29 de julio de 2016.

Las solicitudes se tramitardn atendiendo al orden de entrada de las mismas en el registro de este Ayuntamiento.
Tras comprobacién y valoracion por los Servicios Sociales, se determinara la cuantia y concepto teniendo en
cuenta los criterios establecidos.

Esta ayuda serd compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos con la misma finalidad, procedente
de cualesquiera Administraciones, Entes publicos o privados, sin que el importe de las subvenciones pueda en
ningun caso, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas o ingresos, superar el coste total
de la actividad.

La presentacién de la solicitud presupone la aceptacién incondicionada de los requisitos, condiciones y
obligaciones de la convocatoria.

6. PUBLICIDAD:

A los efectos de dar la mayor difusion posible a estas bases, ademds de en el B.O.P. de Las Palmas, se publicardn
en la p4dgina web del Ayuntamiento, Tablén de Anuncios, redes sociales o cualquier otro medio de difusién que
se considere conveniente.

Una vez agotado el crédito destinado a estas ayudas, las solicitudes se denegaran por falta de dotacién
presupuestaria.

7*. PLAZO:

El plazo de presentacion de las solicitudes serd desde el dia siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia de Las Palmas y permanecera abierto hasta agotar la dotacion presupuestaria, cerrandose, en
todo caso, el dia 13 de mayo de 2022.

82, DOCUMENTACION A APORTAR:

La documentacién a aportar serd la establecida en la Ordenanza Especifica Reguladora de las Prestaciones
Econdmicas Gestionadas por los Servicios Sociales Municipales publicada en el Boletin Oficial de La Provincia
de Las Palmas, nimero 91, del 29 de julio de 2016.

Para lo no recogido en la presente convocatoria se estard a lo establecido en la Ordenanza Especifica Reguladora
de las Prestaciones Econdmicas Gestionadas por los Servicios Sociales Municipales publicada en el Boletin
Oficial de La Provincia de Las Palmas, nimero 91, del 29 de julio de 2016.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Maria del Carmen Rosario Godoy.

En Agaete, a siete de marzo de dos mil veintidds.

104.570



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Namero 32, miércoles 16 de marzo 2022 3079

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE ARRECIFE

ANUNCIO
624
INFORMACION PUBLICA RELATIVA A LA PROPUESTA DE ADOPCION DE LA BANDERA
MUNICIPAL DE ARRECIFE (LANZAROTE).

Aprobado por el Pleno de este Excmo. Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada con fecha 7 de marzo de
2022, la iniciacién del procedimiento, de oficio, de la adopcidn de la bandera de este municipio, se somete el
expediente a informacién piblica por plazo de VEINTE DIAS HABILES a contar desde la insercién del
correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, a los efectos de que cuantos tengan
interés en el asunto puedan examinarlo y formular las alegaciones que consideren convenientes accediendo al
expediente que se encuentra insertado en el siguiente enlace:

https://arrecife.sedelectronica.es/transparency/7b6al707-ee68-4043-9b57-9448b8bad5ef/

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente
dicho acuerdo.

En Arrecife, a diez de marzo de dos mil veintidés.
LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Astrid Maria Pérez Batista.

105.220

ANUNCIO
625
Habiéndose aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria, celebrada el dia 7 de marzo de
2022, entre otros, lo siguiente:

“PRIMERO. Acordar por el Pleno del Ayuntamiento la actualizaciéon de Tarifas Urbanas del Taxi en el
municipio de Arrecife, bajo los términos fijados en el estudio econémico de actualizacién de tarifas:

Concepto Tarifa Tarifa
Presupuestaria

A) Dias laborales horario diurno

Precio por kilémetro 0,63 euros 0,85 euros
Minimo de percepcion 1.032 m. 2,40 euros

250 m. 2,82 euros
Precio por hora de espera 14,00 euros 18,20 euros

B) Dias especiales y horario nocturno

Precio por kilémetro 0,63 euros 0,97 euros
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Minimo de percepcién horario nocturno 1.032 m. 3,05 euros

250 m. 3,34 euros
Minimo percepcion festivos (06:00-22:00) 3,05 euros 3,15 euros
24-12,31-12 y 05-01 (06:00-22:00) 3,10 euros 3,20 euros
24-12 y 31-12 (22:00-06:00) 5,30 euros 5,50 euros
Precio por hora de espera 14,00 euros 18,20 euros

C) Suplementos
Radio-Taxi 0,50 euros 0,65 euros

Origen/Destino: Puerto de Los Méarmoles 1,20 euros 1,56 euros

SEGUNDO. Dar traslado del expediente de propuesta de actualizacién de tarifas a la Comisién de Precios de
Canarias y a la Consejeria de Turismo, Industria y Comercio del Gobierno de Canarias para que resuelva favorablemente
la actualizacion de Tarifas Urbanas del Taxi en el municipio de Arrecife.

TERCERO. Publicar el acuerdo en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento, asi como en el Boletin Oficial
de Provincia, para su exposicion publica.”

Se publica el mismo por plazo de QUINCE DIAS HABILES para audiencia a las Asociaciones representativas
del sector del transporte del taxi, asi como evacuando el trdmite de exposicién publica, durante el cual se podran
presentar las alegaciones u otras consideraciones que se estimen en derecho.

En Arrecife, a diez de marzo de dos mil veintidds.
LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Astrid Maria Pérez Batista.

105.223

ANUNCIO
626
Se hace publico que el Pleno de este Ayuntamiento de Arrecife, en sesion ordinaria, celebrada el dia 7 de
marzo de 2022, aprobd inicialmente el Presupuesto General del ejercicio 2022, sus Bases de ejecuciéon y Anexo
de plantilla de personal.

El citado expediente se expone a informacién puiblica, por un plazo de QUINCE (15) DIAS, durante los cuales
los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno, previa insercidn del correspondiente
anuncio en el boletin oficial de la provincia y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, y simultineamente,
en el portal web del Ayuntamiento https://arrecife.sedelectronica.es/

El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

El Acuerdo de aprobacion definitiva del presupuesto, debe publicarse para su general conocimiento en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, entrando en vigor, en el ejercicio
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correspondiente, una vez publicado en la forma prevista en el apartado 3 del articulo 169 del R.D.L. 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento
https://arrecife.sedelectronica.es/transparency/b00102de-e261-437c-904d-b8b4aab1abe7/
En Arrecife, a siete de marzo de dos mil veintidés.

LA ALCALDESA PRESIDENTA, Astrid Maria Pérez Batista.

105.219

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE GALDAR

ANUNCIO

627

El Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 24 de febrero de 2022 adoptd acuerdo de aprobacion de
Transferencia de crédito entre aplicaciones de gasto de distintas dreas de gastos, entre aplicaciones de gastos
de distinta drea de gasto, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 179.4 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de QUINCE DIAS, a contar desde el dia siguiente al
de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en el
Tablén de Anuncios de la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://galdar.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerard aprobado definitivamente
dicho acuerdo.

En Galdar, a cuatro de marzo de dos mil veintidos.
EL ALCALDE, Teodoro Claret Sosa Monzoén.
105.092

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE LA OLIVA

Recursos Humanos

ANUNCIO
628
Por la presente, pongo en su conocimiento que por la Alcaldesa-Presidenta, ha sido adoptada la Resolucién
numero 0413/2022 de fecha 11 de febrero de 2022:

ANTECEDENTES DE HECHOS

PRIMERO. Vista la posibilidad de efectuar el nombramiento como personal eventual de dofia Maria Reyes
de La Cruz.
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SEGUNDO. Visto el INFORME-PROPUESTA de la Técnico de Administracion General de fecha 9 de
febrero de 2022 el cual dice:

(.. PRIMERO: Por acuerdo plenario de 5 de junio de 2020, entre otros puntos, se trat6 el régimen de
retribuciones y dedicacién de los miembros de la Corporacion con dedicacion exclusiva o parcial, asi como el
cobro de dietas e indemnizaciones del resto de componentes de la Corporacion y el establecimiento del niimero
de miembros de personal eventual y su titulacion.

SEGUNDO: En sesion plenaria celebrada el dia 23 de diciembre de 2021, el Pleno del Ayuntamiento de La
Oliva, acordé entre otros, la aprobacion inicial del Presupuesto General 2022 del Ayuntamiento de La Oliva
acompafiado de la plantilla del personal, acuerdo elevado a definitivo una vez transcurrido el plazo de alegaciones
sin la existencia de las mismas, y publicado en el B.O.P. nimero 17, de 9 de febrero de 2022. En la misma consta,
de manera idéntica respecto a la plantilla del ejercicio 2021, en relacién al personal eventual lo siguiente: ...).

(...CUARTO: Con fecha 4 de febrero, fecha en la que se dicta la providencia disponiendo el inicio de los tramites
para su nombramiento, comparece en el departamento de personal dofia Maria Reyes de la Cruz, aportando original
del titulo oficial de Graduada en Derecho por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, expedido el 4 de
septiembre de 2020, Clave alfanumérico: 026A-032325, nimero de Registro Nal. de titulos 2020/253006 del
cual se realiza copia y se incorpora al expediente.

GRUPO SALARIO BASE PEXTRAS BRUTO BRUTO ANUAL
ASESOR/A Al 2.793,31 euros 301,81 euros 3.095,12 euros 37.141,44 euros
La titulacién aportada y obrante en el expediente, acredita su acceso al subgrupo Al.

Por todo ello y considerando que se cumplen las condiciones para el nombramiento de la persona propuesta
por la Alcaldia, PROPONGO a la Sra. Alcaldesa-Presidenta, previo informe favorable de la intervencién
municipal, adopte acuerdo en el siguiente sentido:”

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO. Articulo 12. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con cardcter no permanente, sélo realiza funciones
expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos
presupuestarios consignados para este fin.

Las leyes de Funcion Pablica que se dicten en desarrollo de este Estatuto determinardn los 6rganos de gobierno
de las Administraciones Publicas que podran disponer de este tipo de personal. El nimero méximo se establecera
por los respectivos 6érganos de gobierno. Este nimero y las condiciones retributivas serdn publicas.

El nombramiento y cese serdn libres. El cese tendra lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad
a la que se preste la funcién de confianza o asesoramiento.

La condicién de personal eventual no podra constituir mérito para el acceso a la Funcién Publica o para la
promocién interna.

Al personal eventual le serd aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de su condicion, el régimen
general de los funcionarios de carrera.

En base a lo anterior,
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RESUELVO

PRIMERO. Proceder al nombramiento de dofia
Maria Reyes de La Cruz, con D.N.L. nimero ****3822%,
como personal eventual, Asesor de drea, correspondiente
al grupo Al.

SEGUNGO. Notificar la presente Resolucién a la
interesada.

TERCERO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacion
en la primera sesién ordinaria que se celebre, asi
como publicar el presente decreto en el Boletin Oficial
de la Provincia, en el Tablon de Edictos de este
ayuntamiento y en el portal de transparencia.

En La Oliva, a dieciocho de febrero de dos mil
veintidos.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Pilar Gonzélez
Segura.

105.093

Recursos Humanos

ANUNCIO
629
Por la presente, pongo en su conocimiento que por
la Alcaldesa Presidenta, ha sido adoptada la Resolucién
nimero 0490/2022 de fecha 17 de febrero de 2022:

PRIMERO. Visto el INFORME TECNICO del
departamento de Servicios Sociales el cual INFORMA:
Que mediante Resolucién nimero CAB/2021/4867
de 20 de septiembre de 2021, del Sr. Consejero Insular
del Area de Igualdad, Politicas Sociales y Recursos
Humanos se aprueba la suscripcién de un convenio
de colaboracién entre el Excmo. Cabildo Insular de
Fuerteventura y el Ilmo. Ayuntamiento de la Oliva,
para la ejecucion del programa “Calidad de Vida y
dependencia, para los ejercicios 2021 y 2022...).

(...Por todo lo anteriormente expuesto, se PROPONE
FAVORABLE la contratacion de dos trabajadores/as
sociales, un/a psicélogo/a y dos administrativos/as para
el desarrollo del Programa Objeto del Convenio de
Colaboracion suscrito entre el Excmo. Cabildo Insular
de Fuerteventura y el Ilmo. Ayuntamiento de La Oliva
para la ejecucion del programa “Calidad de Vida y
Dependencia para los ejercicios 2021 y 2022.”

SEGUNDO. Visto el INFORME RECURSOS
HUMANOS el cual dice (...“Es por ello que, se
solicitard previo los trdmites oportunos a otras
administraciones que dispongan de bolsa de
Trabajadores/as sociales, Psicélogos/as y
Administrativos/as el llamamiento para prestar servicios
en este ayuntamiento. La contratacién se formalizara
de la siguiente forma: Las retribuciones mensuales
se ajustardn a lo establecido en el presupuesto para
el afio 2021...).”

TERCERO. Visto INFORME DE INTERVENCION,
en su ultimo parrafo el cual dice “Por todo lo anterior,
salvo mejor criterio fundado en derecho, informo
que, existe crédito adecuado y suficiente en el
presupuesto del ejercicio 2021 para la contratacion
temporal del personal propuesto, con las observaciones
indicadas. Y sirva este informe de fiscalizacion previa
a la contratacién que se pretende”.

CUARTO. Resultando que con fecha 15 de noviembre
de 2021 (2021-S-RS-8164), se solicita al Ayuntamiento
de Puerto del Rosario en virtud del articulo 99 del Real
Decreto 5/2015, de 30 octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico sobre Cooperacién entre las
Administraciones Publicas, y siguiendo las
recomendaciones de la Viceconsejeria de Administracion
Publica acerca del procedimiento para sustituir a
trabajadores que prestan servicios piblicos esenciales
en los casos de urgente e inaplazable necesidad.

Considerando que el Ayuntamiento de Puerto del
Rosario, con fecha 24 de enero de 2022 remite oficio
mediante sede electrénica en el que nos comunica que
el primer candidato disponible en aceptar la oferta
“aplicando las reglas de funcionamiento de la misma”
resulta ser dofia Raquel del Socorro Monserrat Mederos

En su virtud, dadas las atribuciones que me estdn
conferidas por el articulo 21.1 h) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, VENGO A RESOLVER:

PRIMERO. Nombrar funcionario interino, derivado
del Convenio de Colaboracién entre el Cabildo de
Fuerteventura y el Ayuntamiento de La Oliva para la
ejecucion del Programa denominado Calidad de Vida
y Dependencia, para desempeiiar funciones de
administrativo, de la Escala de Administracién General,
grupo de clasificacién A, subgrupo A1, a dofia Raquel
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del Socorro Monserrat Mederos *#%529.25%** hasta
tanto se de alguna de las causas establecidas en el articulo
10.3 y en los términos previstos en el articulo 10.4,
ambos del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

SEGUNDO. Para adquirir la condicién de funcionario
interino en el desempefio de las funciones del puesto
adjudicado, la persona interesada deberd cumplir con
el acto de acatamiento de la Constitucion, prestando
juramento o promesa, de conformidad con lo establecido
en el articulo 62 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pablico y en el R.D. 707/1979, asi como tomar
posesion de su puesto de trabajo.

TERCERO. Comunicar a la persona interesada que
ha de comparecer ante las personas titulares de la
Alcaldia-Presidencia y Secretaria General del
Ayuntamiento de La Oliva, en el plazo de un mes desde
la notificacién del presente nombramiento, a fin de
tomar posesion.

CUARTO. Publicar su nombramiento, notificar a
la persona interesada y dar traslado al departamento
de Personal, a la Intervencién General y al Ayuntamiento
de Puerto del Rosario, asi como al Ayuntamiento
Pleno en la préxima sesién que se celebre para su
conocimiento y efectos.

En La Oliva, a dieciocho de febrero de dos mil
veintidoés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Pilar Gonzélez
Segura.

105.231

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE PAJARA

ANUNCIO
630
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44.2
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, se
hace publico que por Decreto de la Alcaldia niimero
1971/2022, de 10 de marzo, se ha delegado la
presidencia efectiva de la Comision Especial de

Cuentas, Economia, Hacienda y Patrimonio, a celebrar
el dia 10 de marzo de 2022, a las 10:00 horas, en la
Concejala dofia Dunia Esther Alvaro Soler, la presidencia
efectiva de la Comision Informativa de Permanente
de Asuntos Plenarios, a celebrar el dia 10 de marzo
de 2022, a las 10:15 horas, en la Concejala dofia
Raquel Acosta Santana, la presidencia efectiva
Comision de Seguimiento de la Gestion del Alcalde,
Junta de Gobierno Local y Concejales Delegados, a
celebrar el dia 10 de marzo de 2022, a las 10:30
horas, en el Concejal don José Manuel Diaz Rodriguez
y la presidencia efectiva de la Junta de Portavoces, a
celebrar el dia 10 de marzo de 2022, a las 10:45
horas, en el Primer Teniente de Alcalde, don Alexis
Alonso Rodriguez, atribuciones que corresponden a
esta Alcaldia.

En Péjara, a diez de marzo de dos mil veintidds.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Pedro Armas
Romero.

105.235

ANUNCIO
631
Se hace publico, que por el Sr. Alcalde Presidente,
con fecha 10 de marzo de 2022, se ha dictado con el
nimero 1973/2022, la siguiente Resolucién:

“DECRETO DEL ALCALDE. Considerando un
cambio en la estructuracién de las Areas de Gobierno
ejercidas a través de las distintas delegaciones.

De conformidad con la normativa legal y reglamentaria
de régimen local que ha de ser observada al respecto,
en particular los articulos 21 y 23 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, los articulos 31, 32, 39,40 y 43 de la Ley 7/2015,
de 1 de abril, de Municipios de Canarias, los articulos
41y 43 del vigente Reglamento Orgdnico Municipal
y, finalmente, los articulos 43, 44 y 45 del Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales.

Considerando: La regulacién sustantiva que de la
delegacion de competencias y de la delegacion de firma
efectiian, respectivamente y con cardcter bdsico, los
articulos 8 y 12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.
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En su virtud, en uso de las facultades que me estan
conferidas por la legislacién vigente y que han sido
debidamente referidas en la exposicidn precedente,
RESUELVO:

PRIMERO. Delegar, con carédcter genérico, la
direccion y gestion, con inclusion de la facultad de
resolver mediante actos que afecten a terceros y en
particular en los términos expresamente contemplados
en el articulo 40.2 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de
Municipios de Canarias, los servicios integrantes de
las siguientes dreas de gobierno corporativo:

- URBANISMO, PLANEAMIENTO,
PLANIFICACION Y DESARROLLO, VIVIENDA,
OBRAS, OBRAS PUBLICAS, PARQUE MOVIL,
PARQUES Y JARDINES a don Alexis Alonso
Rodriguez.

- SERVICIOS SOCIALES, AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCA, SANIDAD Y SALUD
PUBLICA, a dofia Maria Leticia Cabrera Hern4ndez.

- CEMENTERIOS, TANATORIOS, JUVENTUD
Y FESTEJO, a don Juan Valentin Déniz Francés.

- MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO LOCAL,
FORMACION Y EMPLEO Y ESCUELAS
INFANTILES MUNICIPALES, don Luis Rodrigo
Berdullas Alvarez.

-ECONOMIA Y HACIENDA, PLAYAS Y AGUAS
a dofia Dunia Esther Alvaro Soler.

- PERSONAL, REGIMEN INTERIOR, Y
CULTURA, a dofia Raquel Acosta Santana.

- TRANSPORTE, SERVICIOS PUBLICOS Y
ENERGIA, a don José Manuel Diaz Rodriguez.

A) CONCRECIONES GENERALES DE LA
DELEGACION GENERICA CONFERIDA A LOS
TITULARES DE LAS AREAS DE GOBIERNO
CORPORATIVO.

- Las resoluciones y actos dictados en virtud de la
presente delegacion de competencias adoptaran la
forma de Decreto del Concejal o de la Concejala
Titular del Area de Gobierno de que se trate, y en ellos
se hard constar expresamente que han sido dictados
por delegacion de la Alcaldia Presidencia, con cita o
referencia expresa de la presente resolucion.

- La totalidad de dreas objeto de delegacion incluyen
los actos y resoluciones administrativas que deban dictarse
en el marco de la formulacién, presentacioén y
tramitacién administrativa de comunicaciones previas
y declaraciones responsables cuando este régimen de
intervencion administrativa sea el exigido por el
ordenamiento juridico para el reconocimiento o
ejercicio de un derecho o, en su caso, el inicio de una
actividad.

- Latotalidad de 4reas objeto de delegacién incluyen
la facultad de actuar como 6rgano de contratacién en
su area respectiva cuando se trate de contratos menores
hasta el limite legal establecido para este tipo de
contratos.

- La totalidad de 4reas objeto de delegacién incluyen
la firma de los Convenios acordados por el Pleno,
excepcidn hecha de aquellos casos en que el acuerdo
plenario aprobatorio del Convenio reserve expresamente
dicha facultad a la Alcaldia Presidencia.

- La totalidad de dreas objeto de delegacion incluyen
el ejercicio de la potestad sancionadora que corresponde
a la Alcaldia-Presidencia en sus respectivos dmbitos
de actuacién, con excepcion de la que sea delegada
en la Junta de Gobierno Local.

- Todas las areas objeto de delegacién incluyen las
facultades de aprobacién y disposicién de gastos,
siempre en la cuantia y condiciones fijadas en las Bases
de Ejecucion del Presupuesto y con expresa exclusion
del reconocimiento y liquidacién de obligaciones y
la ordenacién del pago, que correspondera respecto
de todas las dreas de gobierno, sin excepcion, a la titular
del 4area de gobierno de Economia y Hacienda,
concretamente y en el marco de la vigente estructuracién
municipal, al drea de Economia, Hacienda, Playas y
Agua asignada a dofia Dunia Esther Alvaro Soler.

- Ninguna de las dreas objeto de delegacion, con
excepcion del drea de gobierno en que queda integrado
el Servicio de Personal de la Corporacion, incluyen
las facultades de resolucion de cualquier expediente
o procedimiento administrativo que afecte al personal
de la Corporacién, quedando limitadas en este &mbito
sus competencias a efectuar la propuesta correspondiente
respecto del personal adscrito a cada una de ellas,
correspondiendo al titular del Area de Gobierno en
que queda integrado el Servicio de Personal la
resolucién de los procedimientos de que trate.
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- La presente delegacién no incluye la facultad de
resolver los recursos administrativos que pudieran
interponerse contra los actos dictados por delegacion,
facultad que queda reservada a la Alcaldia-Presidencia
del Ayuntamiento.

B) CONCRECIONES PARTICULARES DE LA
DELEGACION GENERICA CONFERIDA A LOS
TITULARES DE ALGUNAS DE LAS AREAS DE
GOBIERNO CORPORATIVO.

B.1. ECONOMIA Y HACIENDA, PLAYAS Y
AGUAS:

- Se delega en la Titular de la Concejalia del area
de gobierno de Economia y Hacienda el ejercicio de
todas las facultades de la Alcaldia Presidencia
susceptibles de delegacion en el marco de la gestion
econdémica municipal, con excepcion de las delegadas
con cardacter general y de forma expresa en la totalidad
de 4reas de gobierno corporativo.

B.2. PERSONAL, REGIMEN INTERIOR, Y
CULTURA:

- La gestién del drea de gobierno en que queda
integrado el Servicio de Personal incluye todas las
facultades susceptibles de delegacién, con excepcion
de la Jefatura Superior de todo el personal y de la Jefatura
de la Policia Local, quedando en consecuencia
reservado a la Alcaldia Presidencia el nombramiento
del personal funcionario y eventual, la contratacién
del personal laboral, la separacidn del servicio de los
funcionarios, el despido del personal laboral y la
gestion de personal correspondiente a los funcionarios
del Cuerpo de la Policia Local.

- La gestién del area de gobierno en que queda
integrado el Servicio de Régimen Interior incluye en
su &mbito de actuacion todas las facultades susceptibles
de delegacion referentes a los servicios de Registro,
Estadistica e Informacién Municipal, incluido el
Padrén de Habitantes.

SEGUNDO. Delegar, con caricter especial, la
direccion y gestion interna, con exclusion expresa de
la facultad de resolver mediante actos que afecten a
terceros, la de los siguientes servicios:

- TURISMO Y HOTEL ESCUELA, a dofia Maria
Clementina Da Silva Bello. La facultad de resolver
mediante actos que afecten a terceros en las dreas

delegadas con cardcter especial se delega a: don
Alexis Alonso Rodriguez.

- DEPORTES, EDUCACION Y ATENCION AL
CIUDADANO, a don Manuel Andrés Rodriguez
Marquez. La facultad de resolver mediante actos que
afecten a terceros en las dreas delegadas con caracter
especial se delega a: dofla Raquel Acosta Santana.

- ACCESIBILIDAD, INDUSTRIA Y PATRIMONIO,
a don Alejandro Cacharrén Gémez. La facultad de
resolver mediante actos que afecten a terceros en las
dreas delegadas con cardcter especial se delega a:
dofia Dunia Esther Alvaro Soler

- COMERCIO, CONSUMO Y MERCADQS, a
dofa Sonia del Carmen Mendoza Roger. La facultad
de resolver mediante actos que afecten a terceros en
las dreas delegadas con cardcter especial se delega a:
don Juan Valentin Déniz Francés.

TERCERO. Delegar en la Junta de Gobierno Local,
de entre las atribuciones concretas que se contemplan
como delegables en los articulos 21 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local y 31 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de
Municipios de Canarias, las siguientes:

1. El otorgamiento, o en su caso, denegacion de
licencias urbanisticas, asi como su declaracion de
caducidad por incumplimiento de los plazos del
interesado, salvo aquellas cuyo otorgamiento atribuyen
las leyes sectoriales al Pleno.

2. Las aprobaciones de los instrumentos de
planeamiento de desarrollo del planeamiento general
no expresamente atribuidos al Pleno, asi como la de
los instrumentos de gestién urbanistica y de los
proyectos de urbanizacion.

3. La aprobacién y modificacion de cualesquiera tipos
de actos en materia de gestion urbanistica, incluyendo
los acuerdos de ocupacién de fincas objeto de cesion
obligatoria.

4. El otorgamiento de la cédula de habitabilidad de
las viviendas cuando no se trate de procedimientos
sujetos al régimen de comunicacion previa.

5. La aprobacion de los proyectos de obras y de
servicios cuando la Alcaldia sea competente para su
contratacion o concesidn y estén previstos en el
presupuesto.
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6. La emision de informes municipales sobre planes
y proyectos de otras Administraciones Publicas cuando
tal competencia no venga atribuida legalmente al
Pleno de la Corporacion.

7. La adopcion de los acuerdos que pongan fin a
los procedimientos incoados en el ejercicio de las
potestades de policia y sancionadora en materia de
actividades clasificadas y espectdculos publicos y
que no sean competencia del Pleno de la Corporacidn.

8. La adopcidn del acuerdo que ponga fin a los
procedimientos incoados en el ejercicio de las potestades
municipales de disciplina urbanistica y restablecimiento
del orden juridico perturbado conforme a la legislacion
de ordenacion territorial, medio ambiente, sectorial
y urbanistica que resulte de aplicacion y que no sean
competencia del Pleno de la Corporacion.

9. El otorgamiento de las subvenciones concertadas
o nominadas en el Presupuesto.

CUARTO. Revocar cualquier tipo de delegacion sobre
las areas delegadas, concejalias y Junta de Gobierno
Local que no sean las contempladas en la presente
resolucion.

QUINTO. Las delegaciones de competencia y firma
conferidas en la presente resolucién surtirdn efectos
desde el dia siguiente a su adopcion, sin perjuicio de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion y en la web corporativa.

SEXTO. Dar cuenta de esta Resolucién al Pleno del
Ayuntamiento en la proxima sesién que se celebre,
trasladar la misma a los Departamentos, Servicios de
la Corporacién y Concejalias afectadas.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, en P4jara, en la
fecha de la firma digital y con la intervencién mediante
Sello de Organo de la Secretaria General del
Ayuntamiento de Péjara.”

En Pdjara, a diez de marzo de dos mil veintidds.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Pedro Armas
Romero.

105.238

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE PUERTO DEL ROSARIO

Secretaria

ANUNCIO

632

A medio del presente se hace de publico conocimiento
que por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria
de fecha 25 de febrero de 2022, se aprobd Definitivamente
el REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL DEL
ILTMO. AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL
ROSARIO, y cuyo texto definitivo es el siguiente:

“REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL
DEL ILTMO. AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL
ROSARIO.

EXPOSICION DE MOTIVOS.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, norma en la que se contienen
las determinaciones de caracter basico del régimen
juridico de las Entidades locales, y la Ley autondémica
7/2015, de uno de abril, de los Municipios de Canarias,
vinieron a dar contenido preciso al derecho a la
autonomia que el articulo 137 de la Constitucién
reconoce a los municipios, por lo que se refiere al &mbito
competencial, al fijar, como seflal6 el Tribunal
Constitucional en su sentencia 214/89, de 21 de
diciembre, una serie de directrices que el legislacion
sectorial forzosamente ha de tener en cuenta en la
asignacién de competencias, y el reconocimiento a
los Municipios, entre otras entidades locales de
car4cter territorial, de la potestad de autoorganizacion,
como potestad reglamentaria especifica, exponente
maximo de la cual la constituye la posibilidad de
aprobar un Reglamento Orgédnico Municipal, cuyas
determinaciones, dentro del marco de la legislacién
basica y de la legislacion local autondmica, prevalece,
en virtud del principio de competencia, respecto de
las normas reglamentarias estatales o autonémicas que
en esta materia se hubieran promulgado o pudieran
promulgarse en el futuro, dindose asi primacia al
interés local, en cuanto a la organizacion interna se
refiere, respecto del interés autondmico o estatal.

En uso de esa potestad reglamentaria inherente a
la autonomdia local que la Constitucién garantiza y esta,
por tanto, implicita en su articulo 137, como entendi6
el Tribunal Supremo en su sentencia de 27 de marzo
de 1985, este Ayuntamiento pretende aprobar la
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modificacién de su Reglamento Orgédnico Municipal,
como instrumento juridico adaptado a la legislacién
autonémica y regular, dentro del marco de la Ley, las
peculiaridades de su régimen de organizacién y
funcionamiento, que dé respuesta al modelo municipal
configurado por el sistema constitucional, en base, se
estima, no sélo al principio de autonomia local, sino
también al principio de subsidiariedad reconocido
por la Carta Europea de Autonomia Local.

Asi pues, respetando la legislacion basica mencionada,
se establece la configuracion interna de los 6rganos
municipales, asi como su régimen y dmbitos de
actuacion respectivos, complementando las normas
bésicas de procedimiento y régimen juridico, y
concretando aspectos propios de la Entidad inherentes
a su autonomia constitucional, reguldndose el desarrollo
de los elementos organizativos y competenciales
comunes al resto de las entidades locales municipales.

Se ha decidido la materializacién mediante la
aprobacion plenaria, de un tnico Reglamento Organico,
que asuma y viabilice la potestad comuin de
autoorganizacion atribuida por el legislador, de forma
que s6lo una disposicion de cardcter general abarque
toda la regulacion bésica de la Entidad, 1o que supone
una simplificacién para su conocimiento y aplicacion,
si bien es cierto que se dejan para un momento
posterior la regulacion detallada de algunas cuestiones,
estimando que su regulacién independiente no
desmerece este documento cuyo contenido es, en si
mismo, un reto a afrontar. Ademads, se pretenden
compilar disposiciones obligatorias de la legislacion
estatal y autondmica que, a pesar de la complejidad
y dispersion de las mismas, por su aplicacién directa
y frecuencia resulta imprescindible conocer, facilitando
su consulta tanto a los ciudadanos como a los propios
miembros de la Corporacién y operadores juridicos,
por lo que este Reglamento suma a su regulacién
especifica previsiones de la normativa bésica con el
afdn de cumplir una funcion sintetizadora, orientadora
y simplificadora que contribuya a la realizacién del
trabajo cotidiano en determinados aspectos del
funcionamiento de la Corporacién y orientada a los
ciudadanos.

El Texto consta de un Titulo Preliminar, tres Titulos
y 67 articulos, una Disposicién Derogatoria y una
Disposicién Final.

Finalmente la presente modificacion del Reglamento
orgdnico adapta sus previsiones a la Ley 7/2.015, de
1 de abril, de los Municipios de Canarias.
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REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL DEL
ILTMO. AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL
ROSARIO

TITULO PRELIMINAR
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1. OBJETO DEL REGLAMENTO.

1. Es objeto del presente Reglamento Orgénico
regular, al amparo de lo establecido en los articulos
4.1.a, 20.1.c, 24, 62 parrafo 2°, 69.2 y 72 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y su desarrollo por la Ley 7/2015 de
1 de abril de los Municipios de Canarias, comprendiendo
su ambito de aplicacion:

a) El régimen orgdnico y administrativo del
Ayuntamiento.

b) El funcionamiento de los 6rganos municipales.
c) El estatuto de los miembros de la Corporacién.

2. En cuanto a los derechos, de informacién y
participacion de los vecinos y entidades ciudadanas
del municipio se estard a lo dispuesto en el Reglamento
Municipal de Participacién Ciudadana y a la normativa
general de aplicacion.

ARTICULO 2. PRELACION DE FUENTES.

En la regulacion de las materias objeto de este
Reglamento rige la siguiente prelacion de fuentes:

1. Preceptos de la Legislacion bésica estatal de
Régimen Local.

2. La Ley de Municipios de Canarias
3. Preceptos del presente Reglamento Orgénico.

4. Las disposiciones reglamentarias que el Gobierno
de Canarias dicte en desarrollo de la Ley de Municipios
de Canarias

5. Legislacion general no bédsica del Estado en
materia de régimen local.
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ARTICULO 3. DESARROLLO DEL
REGLAMENTO ORGANICO

1. Las presentes normas reglamentarias podran ser
objeto de desarrollo mediante disposiciones e

instrucciones aprobadas por el Pleno o por el Alcalde/la
Alcaldesa, segtin el régimen de competencias establecido.

2.Enlos casos en que el Alcalde/la Alcaldesa haga
uso de esta competencia, se dard cuenta al Pleno de
las disposiciones e instrucciones aprobadas.
TITULO I. LA ORGANIZACION MUNICIPAL
CAPITULO I. CLASES DE ORGANOS
ARTICULO 4. ORGANOS DEL AYUNTAMIENTO.

La organizacion del Ayuntamiento se estructura de
la siguiente manera:

a) Organos de Gobierno.
b) Organos complementarios internos.

¢) Organos de desconcentracion, descentralizacion
y participacion.

CAPITULO I1. ORGANOS DE GOBIERNO

ARTICULO 5. ORGANOS DE GOBIERNO.

Constituyen los 6rganos de gobierno municipal:

a) El Alcalde/la Alcaldesa

b) Los Tenientes de Alcalde

¢) La Junta de Gobierno Local

d) Los Concejales y Concejalas delegados/as

e) El Pleno.

Dichos 6rganos, en el marco de sus respectivas
competencias, dirigen el gobierno y la administracién
municipal.

ARTICULO 6. EL ALCALDE/LA ALCALDESA.

El Alcalde/la Alcaldesa ostenta la Presidencia de
la Corporacién y las atribuciones enumeradas en el
articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, las que le
otorga este Reglamento Orgénico, asi como las demads

que expresamente le atribuyan las Leyes, y aquellas
que la legislacién de la Comunidad Auténoma de
Canarias le confiere especificamente en el articulo 31
de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de
Canarias, o las que emanen del Estado y se asignen
al municipio sin atribuirlas a ningtin otro Organo de
gobierno del Ayuntamiento.

ARTICULO 7. ATRIBUCIONES DEL
ALCALDE/DE LA ALCALDESA.

Las atribuciones, mencionadas en el articulo anterior,
en todo caso, son las siguientes:

a) Dirigir el gobierno y la administracion municipal.
En su consecuencia:

- Nombrar y separar libremente a los Concejales y
Concejalas que han de integrar la Junta de Gobierno
Local, dando cuenta de ello al Pleno.

- Nombrar y separar libremente de entre los miembros
de la Junta de Gobierno Local a los Tenientes de
Alcalde/Alcaldesa, dando cuenta de ello al Pleno.

- Delegar en la Junta de Gobierno Local cualesquiera
atribuciones que sean delegables.

- Efectuar y revocar delegaciones; genéricas, en
miembros de la Junta de Gobierno Local; y especiales,
en cualquiera Concejal/Concejala.

- Resolver los conflictos de atribuciones que surjan
entre 6rganos y entidades dependientes de este
Ayuntamiento, sin perjuicio de las atribuciones del
Pleno Municipal en los términos del articulo 50.1 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril.

- Organizar los servicios administrativos de la
Corporacion.

- Velar por el cumplimiento de las Leyes y demds
disposiciones de caricter general.

b) Representar al Ayuntamiento.
En su consecuencia:

- Presidir todos los actos publicos que se celebren
en el término municipal.

- Presidir actos de licitaciéon o adjudicacién de
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obras, servicios, suministro, enajenacion, concesion
y arrendamiento de bienes y otros contratos.

Suscribir escrituras, convenios, documentos y
polizas.

c¢) Convocar y presidir las sesiones del Pleno salvo
los supuestos previstos en la presente Ley y en la
legislacion electoral general, de la Junta de Gobierno
Local y de cualesquiera otros 6rganos municipales,
y decidir los empates con voto de calidad.

En su consecuencia:

- Elaborar el Orden del Dia del Pleno, la Junta de
Gobierno Local y 6rganos complementarios.

- Abrir, suspender y levantar las sesiones.

- Dirigir el desarrollo de las sesiones y de los
debates.

- Decidir, en caso de empate, en segunda votacion
con voto de calidad.

d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y
obras municipales.

En su consecuencia:

- Dictar disposiciones particulares para el mejor
cumplimiento de los servicios.

- Recabar los asesoramientos técnicos necesarios
a tal fin.

- Dictar 6rdenes individuales constitutivas de
mandato para la ejecucién de un acto o la prohibicién
del mismo en el ejercicio de la facultad de intervenir
en la actividad de los ciudadanos.

- Exigir a todos los obligados al exacto y diligente
cumplimiento de los servicios o cargas de cardcter publico.

e) Dictar bandos.
En su consecuencia:
- Velar por su cumplimiento.

f) El desarrollo de la gestién econémica de acuerdo
con el Presupuesto aprobado, disponer gastos dentro
de los limites de su competencia, concertar operaciones

de crédito, con exclusion de las contempladas en el
articulo 177.5 del Real decreto Legislativo 2/2004 de
5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, siempre
que aquéllas estén previstas en el Presupuesto y su
importe acumulado dentro de cada ejercicio econémico
no supere el 10 por 100 de sus recursos ordinarios,
salvo las de tesoreria que le corresponderdn cuando
el importe acumulado de las operaciones vivas en cada
momento no superen el 15 por 100 de los ingresos
corrientes liquidados en el ejercicio anterior, ordenar
pagos y rendir cuentas; todo ello de conformidad con
lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

En su consecuencia:

- Autorizar y disponer gastos dentro de los limites
de su competencia, establecidos en la normativa
vigente y los expresamente previstos en las bases de
ejecucion del presupuesto.

- Reconocer las obligaciones derivadas de los actos
de autorizacién y disposicién Presupuestaria.

- Ordenar todos los pagos que se hayan de efectuar
con cargo a fondos municipales.

- Conceder las subvenciones o ayudas con cargo a
las partidas y consignaciones en el presupuesto y de
acuerdo con sus bases de ejecucion.

- Aprobar padrones fiscales, documentos fiscales
y liquidaciones tributarias.

- Dictar actos de aplicacion de efectividad, de los
tributos locales.

- Resolver las reclamaciones y recursos que se
deduzcan contra ellos.

- Desarrollar la gestién econémica municipal
conforme al presupuesto aprobado sin perjuicio de las
atribuciones del Pleno.

- Organizar los servicios de recaudacion y tesoreria.

g) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo
con el Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno,
aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del
personal y para los concursos de provision de puestos
de trabajo y distribuir las retribuciones complementarias
que no sean fijas y periddicas.
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h) Desempeiar la Jefatura superior de todo el
personal, y acordar su nombramiento y sanciones, incluida
la separacion del servicio de los funcionarios de la
Corporacién y el despido del personal laboral, dando
cuenta al Pleno, en estos dos ultimos casos, en la primera
sesion que celebre. Esta atribucion se entenderd sin
perjuicio de lo dispuesto en los articulos 99.1 y 3 de
laLey 7/85, de 2 de abril y el articulo 93 y siguientes
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
estatuto Basico del Empleado Publico.

En su consecuencia:

- Ejercer todas las atribuciones en materia de personal
que no sean de competencia del Pleno ni de la
Administracién del Estado ni de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

- Efectuar las convocatorias derivadas de la oferta
anual de empleo publico, de conformidad con las
bases aprobadas a tal efecto.

- Nombrar Funcionarios de carrera de la Corporacion,
a propuesta de los Tribunales, a quienes superen las
correspondientes pruebas,

- Contratar a propuesta de los Tribunales o Comisiones
de seleccion al personal laboral de la Corporacion.

- Aprobar las bases de las pruebas para la seleccién
del personal y para los concursos para la provision
de puestos de trabajo.

- Nombrar y cesar al personal interino y eventual
en los términos previstos por la legislacion vigente.

- Ordenar la instruccién de expedientes disciplinarios
y apercibir y suspender preventivamente a toda clase
de personal.

- Premiar y sancionar a todo el personal de la
Corporacidn, salvo que la sancién consista en la
separacidn del servicio, o el despido de personal
laboral, en cuyo caso deberd dar cuenta al Pleno.
Para los funcionarios de habilitacion nacional, se
estara a lo dispuesto en el Real Decreto 128/2.018,
de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional.

- Lareclamacidn de situaciones administrativas, asi
como la jubilacion de todo el personal.

i) Ejercer la jefatura de la Policia Municipal.

j) Las aprobaciones de los instrumentos de
planeamiento de desarrollo del planeamiento general
no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de
los instrumentos de gestion urbanistica y de los
proyectos de urbanizacion.

k) El ejercicio de las acciones judiciales y
administrativas y la defensa del Ayuntamiento en las
materias de su competencia, incluso cuando las hubiere
delegado en otro 6rgano, y, en caso de urgencia, en
materias de la competencia del Pleno, en este supuesto
dando cuenta al mismo en la primera sesién que
celebre para su ratificacion.

En su consecuencia:

- Conferir mandato para la representacion judicial
o administrativa y para toda clase de actos o negocios
juridicos, y encomendar la representacion y defensa
del Ayuntamiento a Letrados y Procuradores, en su
caso.

- Efectuar la comparecencia y defensa en los procesos
incoados contra el Ayuntamiento, asi como la
interposicion de recursos en via judicial o administrativa
también en casos de urgencia.

1) La revisién de oficio de sus propios actos nulos
y la declaracién de lesividad en materias de la
competencia de la Alcaldia.

m) Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad,
en caso de catastrofe o de infortunios ptblicos y
grave riesgo de los mismos, las medidas necesarias
y adecuadas dando cuenta inmediata al Pleno.

n) Sancionar las faltas de desobediencia a su
autoridad o por infraccién de las ordenanzas municipales,
salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida
a otros 6rganos.

i) La aprobacion de los proyectos de obras y de
servicios cuando sea competente para su contratacion
o concesion y estén previstos en el Presupuesto.

o) El otorgamiento de las licencias, salvo que las
leyes sectoriales lo atribuyan expresamente al Pleno
o a la Junta de Gobierno Local.
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En su consecuencia

- Otorgar las licencias urbanisticas, de apertura de
establecimientos, industrias y mercantiles, de actividades
molestas, insalubres, nocivas y peligrosas, de uso
comun especial, de bienes de dominio piblico o de
otros de cardcter municipal.

- Ordenar la inspeccién urbanistica, érdenes de
ejecucion, declarar fincas ruinosas, asi como su
desalojo y derribo, imponer sanciones, suspender
obras y, en general adoptar las medidas de proteccion
de la legalidad urbanistica de acuerdo con la normativa
especifica, en los casos en que la competencia le
corresponda.

p) Ordenar la publicacién, ejecucion y hacer camplir
los acuerdos del Ayuntamiento.

q) Las demds que expresamente le atribuyan las Leyes
y aquellas que la legislacién del Estado o de las
Comunidades Auténomas asignen al municipio y no
atribuyan a otros 6rganos municipales.

No serdn delegables las competencias de la Alcaldia
enumeradas en el articulo 31 de la Ley de Municipios
de Canarias sefialadas en sus apartados a), b), ¢), d),
h) 1), j), k), 1), n), 0), p), t), z), como tampoco las
enumeradas en el articulo 21.3 de la Ley Reguladora
de las Bases del Régimen Local y las enunciadas en
los apartados a), e), k), 1) y m) del presente articulo
del Reglamento Orgéanico.

ARTICULO 8. EJERCICIO DE LAS
ATRIBUCIONES.

1. El Alcalde/la Alcaldesa puede ejercer sus
atribuciones directamente o mediante delegacion. El
Alcalde/la Alcaldesa puede delegar el ejercicio de sus
atribuciones, salvo las de convocar y presidir las
sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno Local,
decidir los empates con el voto de calidad, la concertacién
de operaciones de crédito, la jefatura superior de todo
el personal, la separacién del servicio de los funcionarios
y el despido del personal laboral, y las enunciadas en
los apartados a), e), j), k), 1) y m) del articulo anterior.
No obstante, podra delegar en la Junta de Gobierno
Local el ejercicio de las atribuciones contempladas
en el apartado j).

2. El Alcalde/la Alcaldesa podré efectuar delegaciones:
a) En la Junta de Gobierno Local.

b) En los miembros de la Junta de Gobierno Local,
sean o no Tenientes de Alcalde.

¢) En cualquier Concejal, aunque no pertenezca a
la Junta de Gobierno Local, para cometidos especificos.

ARTICULO 9. DELEGACIONES GENERICAS
Y ESPECIALES.

1. Las delegaciones genéricas lo serdn en miembros
de la Junta de Gobierno Local y se referirdn a una o
varias Areas de Gestién, y podrdn abarcar tanto la facultad
de dirigir los servicios, como la de gestionarlos en general,
incluida la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

2. Las delegaciones especiales en cualquier concejal
podréan ser:

a) Relativas a un proyecto o asunto especifico. En
este caso, la delegacién podrd contener todas las
facultades delegables del Alcalde/ de la Alcaldesa,
incluida la de emitir actos que afecten a terceros,
limitdndose su eficacia al tiempo de ejecucion o
gestion del proyecto o asunto delegado.

b) Relativas a un determinado servicio, dentro de
las competencias de un Area de Gestién En este caso,
la delegacién comprenderd la direccién interna y la
gestion del servicio, pero no podrd incluir la facultad
de resolver mediante actos administrativos que afecten
aterceros, que correspondera al Alcalde/a la Alcaldesa
o miembro de la Junta de Gobierno Local que tenga
atribuida la delegacién genérica del Area.

En ambos casos, el miembro de la Junta de Gobierno
Local que ostente la delegacién del Area coordinard
la actuacién de los Concejales o Concejalas con
delegaciones para cometidos especificos.

¢) Relativas a un distrito o barrio. Podran incluir todas
las facultades delegables del Alcalde/Alcaldesa en relacion
con ciertas materias, pero circunscritas al dmbito
territorial de la delegacion. En caso de coexistir este
tipo de delegaciones genéricas por dreas, los Decretos
de delegacién establecerdn los mecanismos de
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coordinacién entre unas y otras, de tal manera que quede
garantizada la unidad de gobierno y gestién del
municipio.

ARTICULO 10. REGIMEN GENERAL DE LAS
DELEGACIONES.

El otorgamiento de delegaciones por el Alcalde/la
Alcaldesa se someterd al siguiente régimen

a) Se efectuaran mediante Decreto del Alcalde/la
Alcaldesa, que contendrd el dmbito, facultades, y
condiciones especificas del ejercicio de las atribuciones
que se deleguen.

b) Requerira para su eficacia la aceptaciéon del
6rgano miembro en que se delegue. Se entenderd
aceptada tacitamente si en el término de un dia hébil
contado desde la notificacién de la resolucién el
organo o miembro delegado no hace manifestacion
expresa ante el Alcalde/la Alcaldesa de su no aceptacion.

c¢) Las delegaciones, salvo las relativas a un proyecto
o asunto especifico, se publicaran en el Boletin Oficial
de la Provincia y se dard cuenta al Pleno del Ayuntamiento
en la primera sesion que celebre.

d) Los actos dictados por el érgano o miembro
delegado en el ejercicio de las atribuciones delegadas
se entienden dictadas por el Alcalde/la Alcaldesa,
correspondiendo a éste la resolucién de los recursos
de reposicion, salvo que el Decreto de delegacion confiera
expresamente su Resolucion al érgano o miembro
delegado y ponen fin a la via administrativa en los
términos del articulo 52.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril.

e) Ningun 6rgano o miembro podrd delegar en un
tercero las atribuciones delegadas por el Alcalde/la
Alcaldesa.

f) El Alcalde/la Alcaldesa podra revocar o modificar
las delegaciones efectuadas, con las mismas formalidades
que las exigidas para su otorgamiento.

ARTICULO 11.LOS TENIENTES DE ALCALDE

1. Los Tenientes de Alcalde, 6rganos unipersonales,
serdn libremente nombrados y cesados por el Alcalde/la
Alcaldesa de entre los miembros de la Junta de

Gobierno Local, mediante Decreto, del cual se dara
cuenta al Pleno en la primera sesién que celebre, y
se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia.

2. El ndmero de Tenientes de Alcalde no podra
exceder del nimero de miembros de la Junta de
Gobierno Local o de un tercio de los Concejales y
Concejalas.

3. La condicién de Teniente de Alcalde se pierde,
ademds de por el cese, por renuncia expresa manifestada
por escrito y por pérdida de la condicidén de miembro
de la Junta de Gobierno Local.

ARTICULO 12. FUNCIONES

Corresponden a los Tenientes de Alcalde, con
independencia de su condicidn de miembros de la Junta
de Gobierno Local y del Pleno del Ayuntamiento, las
siguientes funciones.

a) Sustituir accidentalmente al Alcalde/la Alcaldesa
en la totalidad de sus funciones, por el orden de su
nombramiento, en caso de ausencia, enfermedad o
impedimento, previa delegacion expresa de aquél.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
cuando el Alcalde/la Alcaldesa se ausente del término
municipal por més de veinticuatro horas, sin haber
conferido la delegacion, o cuando por causa imprevista
le hubiere resultado imposible otorgarla, le sustituird,
en la totalidad de sus funciones, el Teniente de Alcalde
a quien corresponda, dando cuenta al resto de la
Corporacion.

En estos supuestos el Teniente de Alcalde que
asuma sus funciones no podrd revocar las delegaciones
que hubiere otorgado el Alcalde/ la Alcaldesa.

b) Desempeiiar, por el orden de su nombramiento,
las funciones del Alcalde/Alcaldesa en los puestos de
vacante la Alcaldia por renuncia de su titular,
fallecimiento o sentencia firme, hasta que tome
posesion el nuevo Alcalde.

c¢) Ejercer la direccion, coordinacién y gestion de
las materias propias del Area que el Alcalde/la
Alcaldesa les haya delegado genéricamente.

d) Sustituir al Alcalde/la Alcaldesa en actos concretos
cuando expresamente éste asf lo disponga, aun cuando
se trate del ejercicio de atribuciones no delegables o
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cuando por imperativo legal aquél tenga la obligacién
de abstenerse de intervenir.

ARTICULO 13. JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

1. La Junta de Gobierno Local, érgano colegiado,
estd integrada por el Alcalde/la Alcaldesa que la
preside y un nimero de Concejales y Concejalas no
superior al tercio del niimero legal de miembros de
la Corporacion.

2. El nombramiento y separacion de los miembros
de la Junta de Gobierno Local corresponde libremente
al Alcalde/Alcaldesa se efectuard por Decreto del
que se dard cuanta al Pleno del Ayuntamiento y se
publicard en el Boletin Oficial de la Provincia.

3. El Alcalde/Alcaldesa efectuara el nombramiento
de los miembros de la Junta de Gobierno Local dentro
de los TREINTA DIAS siguientes a la constitucién
del Ayuntamiento, quedando constituida la misma a
todos los efectos.

ARTICULO 14. ATRIBUCIONES.

La Junta de Gobierno Local tendra las siguientes
atribuciones

a) La asistencia permanente de la Alcaldia en el ejercicio
de sus atribuciones.

b) Ejercer las atribuciones qué el Alcalde/la Alcaldesa
expresamente le delegue, conforme a lo establecido
en el articulo 8 de este Reglamento.

c) Ejercer las atribuciones que el Ayuntamiento
Pleno expresamente le delegue, en el ambito de los
asuntos a los que las mismas se refieran.

d) Ejercer las atribuciones que expresamente le
confieran las leyes.

ARTICULO 15. EL
AYUNTAMIENTO.

PLENO DEL

1. El Pleno es el 6rgano colegiado que ejerce las
atribuciones enumeradas en el articulo 22 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, y las demds que expresamente
le confieran las Leyes y el art. 37 de La Ley 7/2015,
de 1 de abril, de los Municipios de Canarias, y demas
preceptos de aplicacién previstos por la Legislacion
Autondmica.

2. El Pleno esta integrado por todos los Concejales
y Concejalas y es presidido por el Alcalde/la Alcaldesa.

3. El Pleno quedara constituido después de cada
eleccién municipal, de acuerdo con la normativa
contenida en la Ley Orgénica 7/1985, de 19 de junio,
del Régimen Electoral General y legislacion estatal
y autondmica aplicable.

ARTICULO 16. ATRIBUCIONES.

Las atribuciones mencionadas en el articulo anterior,
en todo caso, son las siguientes:

a) El control y la fiscalizacion de los 6rganos de
gobierno.

En su consecuencia
- La constitucién del Ayuntamiento,

- La votacién de la Mocién de censura al Alcalde/la
Alcaldesa.

- La votacién de la cuestidon de confianza.

b) Los acuerdos relativos a la participacién en
organizaciones, supramunicipales alteracion del
término municipal creacién o supresién de municipios
y de las Entidades a que se refiere el articulo 45
creacion de 6rganos desconcentrados, alteracion de
la, capitalidad del municipio y el cambio del nombre
de éste o de aquellas Entidades y la adopcién o
modificacion dé su bandera, ensefia o escudo municipal.

En su consecuencia:

- La divisién del término municipal en distritos y
sus modificaciones.

- La integracion en las Mancomunidades de Municipios
para la prestacion de servicios comunes.

¢) La aprobacioén inicial y provisional del planeamiento
general y la aprobacién que ponga fin a la tramitacion
municipal de los planes y demads instrumentos de
ordenacién previstos en la legislacion urbanistica,
asi como los convenios que tengan por objeto la
alteracion de cualesquiera de dichos instrumentos.

En su consecuencia:

- La aprobacién inicial y provisional de Planes
Generales.
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- La aprobacidn de los Proyectos de Obras Municipales
Ordinarias y de Instalaciones cuando la contratacion
de su ejecucion sea de su competencia.

d) La aprobacién del Reglamento orgénico y de las
Ordenanzas.

En su consecuencia:
- La aprobacion de este Reglamento y su modificacion.

- La aprobacion y modificacion de las Ordenanzas
Fiscales.

- La aprobacion y modificacién de las Ordenanzas
de Policia.

- La aprobacién y modificacion inicial y definitiva
de cuantas Ordenanzas no esté atribuida su aprobacién
definitiva, a 6rganos autonémicos o estatales.

- La aprobacién y modificacion de los Estatutos de
las instituciones de cardcter municipal o las
supramunicipales en las que se acuerde su integracion.

e) La determinacién de los recursos propios de cardcter
tributario, la aprobacién y modificaciéon de los
Presupuestos, la disposicién de gastos en materia de
su competencia y la aprobacién de las cuentas, todo
ello de acuerdo con lo dispuesto en el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En su consecuencia:

- La determinacién de las Ordenanzas Fiscales que
han de regir para cada ejercicio y las tarifas a aplicar.

- La aprobacion y modificacion del Presupuesto General
del Ayuntamiento en todos sus tramites.

- Las modificaciones de créditos, de conformidad
con las bases de ejecucién del Presupuesto.

- La disposicion de todos los gastos que no estén
atribuidos al Alcalde en las bases de ejecucién del
Presupuesto.

- Reconocimiento de créditos, operaciones financieras
o de crédito y concesiones de “quita y espera” o de
otras clases de compromisos econémicos.

- La aprobacion de las Cuentas en los términos
previstos en la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

f) La aprobacion de las formas de gestién de los
servicios y de los expedientes de municipalizacion.

En su consecuencia:

- La gestion directa de los servicios, bien: Por el
propio Ayuntamiento, o a través de organismo autonomo
local o Sociedad Mercantil cuyo capital social
pertenezca integramente a este Ayuntamiento.

- La gestién indirecta de los servicios a través de
alguna de las siguientes formas: Concesion, Gestion
Interesada, Concierto Arrendamiento y Sociedad
Mercantil o Cooperativa cuyo capital, social pertenezca
s6lo o en parte al Ayuntamiento.

g) La aceptacion de la delegacién de competencias
hecha por otras Administraciones publicas.

En su consecuencia:

- La aceptacion de la delegacion de competencias
efectuada por la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

- La aceptacion de la delegacion de competencias
efectuadas por la Administracién Estatal.

h) El planteamiento de conflictos de competencias
a otras Entidades locales y demds Administraciones
publicas.

i) La aprobacién de la plantilla de personal y de la
relacion de puestos de trabajo, la fijacion de la cuantia
de las retribuciones complementarias fijas y Periédicas
de los funcionarios, y el nimero y régimen del personal
eventual.

) El gjercicio de las acciones judiciales y administrativas
y la defensa de la Corporacion en materia de competencia
plenaria.

En su consecuencia:

- Efectuar la comparecencia y defensa de los procesos
incoados contra el Ayuntamiento, asi como la
interposicion de recursos en via y judicial o administrativa,
en materias de competencia plenaria

- Proseguir, ratificando las actuaciones iniciadas por
el Alcalde, con caracter de urgencia, o desistir de ellas.

k) La declaracién de lesividad de los actos del
Ayuntamiento de competencia plenaria.
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1) La alteracién de la calificacion juridica de los bienes
de dominio publico.

En su consecuencia:

- Laincoacién del expediente en que se acredite la
oportunidad y la legalidad del cambio de afectacion.

- La resolucién del expediente por acuerdo de la
mayoria absoluta del nimero legal de miembros de
la Corporacion.

m) La concertacién de las operaciones de crédito
cuya cuantia acumulada, dentro de cada ejercicio
econdmico, exceda del 10 por 100 de los recursos
ordinarios del Presupuesto salvo las de tesoreria, que
le corresponderan cuando el importe acumulado de
las operaciones vivas en cada momento supere el 15
por 100 de los ingresos corrientes liquidados en el
ejercicio anterior todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

n) La aprobacién de los proyectos de obras y
servicios cuando sea competente para su contratacion
o concesién y cuando ain no estén previstos en los
Presupuestos.

i) Aquellas otras que deban corresponder al Pleno
por exigir su aprobacién una mayoria especial.

0) Las demads que expresamente le confieran las Leyes.

No seran delegables las competencias del Pleno
enumeradas en el articulo 22.4 de la Ley Reguladora
de las Bases del Régimen Local y las enunciadas en
los apartados a), b), ¢), d), e), f), g), h) i), 1) y o) del
presente articulo del Reglamento Orgénico.

ARTICULO 17. EJERCICIO DE LAS
ATRIBUCIONES.

1. Las atribuciones del Pleno pueden ejercerse
directamente o mediante delegacion.

2. El Pleno del Ayuntamiento puede delegar cualquiera
de sus funciones, en todo o en parte, en la Junta de
Gobierno Local o en el Alcalde/la Alcaldesa, con
excepcion de las enumeradas en los apartados a), b),
¢), d), e), 1), g, h), 1), 1) y o) del articulo anterior.

3. El acuerdo plenario de delegacién sera adoptado
por mayoria simple y surtird efectos desde el dia

siguiente a su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia.

4. El acuerdo de delegacion contendré el dmbito de
los asuntos a que la misma se refiera y las facultades
concretas que se delegan, asi como las condiciones
especificas de su ejercicio.

5. En cuanto el régimen y efectos de la delegacion
de atribuciones del Pleno serd de aplicacién lo dispuesto
en el articulo 10, apartados b), d), e) y f) de este
Reglamento.

6. Las delegaciones del Pleno en materia de gestion
financiera podrdn asimismo conferirse a través de
las bases de ejecucion del Presupuesto.

CAPITULO III. ORGANOS COMPLEMENTARIOS

ARTICULO 18. COMISIONES INFORMATIVAS.

1. Las Comisiones Informativas son 6rganos
colegiados complementarios de los drganos de
Gobierno, sin atribuciones resolutorias que tienen
por funcién el estudio, consulta e informe preceptivo
y no vinculante, de los asuntos que hayan de ser
sometidos a la decisién del Pleno y de la Junta de
Gobierno Local cuando ésta actie con competencias
delegadas por el Pleno, salvo cuando hayan de
adoptarse acuerdos declarados urgentes.

2. Igualmente informardn aquellos asuntos de la
competencia propia de la Junta de Gobierno Local,
y del Alcalde/la Alcaldesa Presidente, que les sean
sometidos a su conocimiento por expresa decision de
aquellos.

3. Tales Comisiones son las siguientes:
a) Comision General de Asuntos Plenarios.

b) Comision Especial de Cuentas, Economia,
Hacienda y Patrimonio.

¢) Comisién de Seguimiento de la Gestion del
Alcalde/Alcaldesa.

4. No podrén convocarse sesiones plenarias, salvo
las urgentes, si los asuntos que conforman el Orden
del Dia no han sido dictaminados por las comisiones
respectivas.
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ARTICULO 19. COMISION GENERAL DE
ASUNTOS PLENARIOS.

1. Es la Comisién General de Asuntos Plenarios una
Comisién Informativa permanente que tiene por
funcion el estudio, consulta e informe con caracter
preceptivo de todos los asuntos que hayan de ser
sometidos a la decisioén del Pleno, salvo en los
supuestos de urgencia, en cuyo caso se estard a lo
dispuesto en el articulo 33.4 de este Reglamento y
disposiciones de concordante aplicacion.

2. Estard integrada exclusivamente por miembros
de la Corporacion, presidida por el Alcalde/la Alcaldesa,
pudiendo éste delegar la Presidencia efectiva en
cualquier miembro de la Junta de Gobierno Local.

3. El Pleno, en el acuerdo de creacion, concretara
su composiciéon, que deberd acomodarse a la
proporcionalidad existente entre los distintos grupos
politicos representados en la Corporacion. La adscripcion
de la representacion de cada grupo se realizard
mediante propuesta de su portavoz, pudiendo designarse
un titular y dos suplentes para cada uno de los
miembros que les corresponda, que podrdn actuar
indistintamente.

4. A las Comisiones Informativas podran asistir
los Concejales que no formen parte de las mismas,
con voz y sin voto.

ARTICULO 20. COMISION ESPECIAL DE
CUENTAS, ECONOMIA, HACIENDA Y
PATRIMONIO.

1. Es la Comision informativa de existencia preceptiva
correspondiendo a la misma el examen, estudio e
informe de los Estados y Cuentas Anuales que
comprenderdn todas la operaciones presupuestarias,
independientes y auxiliares, patrimoniales y de
Tesoreria, llevadas a cabo durante cada ejercicio, en
los términos de lo dispuesto en el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
integradas por:

a) Las del propio Ayuntamiento.
b) Las de sus Organismos Auténomos.

c) Las de las Sociedades Mercantiles de capital
integramente municipal.

2. En cuanto a su constitucién, presidencia,

composicion e Integracion se estard a lo dispuesto para
la Comisién General en el articulo anterior.

ARTICULO 20 BIS. COMISION DE
SEGUIMIENTO DE LA GESTION DEL
ALCALDE/LA ALCALDESA, JUNTA DE
GOBIERNO Y CONCEJALIAS DELEGADAS.

1. Todos los grupos politicos integrantes de la
Corporacion tendran derecho a participar en esta
Comisiéon mediante la presencia de Concejales/as
pertenecientes a los mismos

2. En cuanto a su organizacién, composicion y
régimen de funcionamiento se estard a lo dispuesto
en el presente Reglamento Orgénico para, las Comisiones
Informativas, sin perjuicio de su concrecién en el
correspondiente acuerdo plenario y de lo dispuesto
en la legislacion de Régimen Local.

ARTICULO 21. COMISIONES ESPECIALES.

1. Son comisiones con cualquier finalidad, que el
Pleno acuerde constituir para asuntos concretos, en
consideracidn a sus caracteristicas especiales.

2. En cuanto a su constitucion, presidencia,
composicion e integracion se estard a lo dispuesto en
el articulo 19.2 y 3. Se extinguen automdticamente
una vez hayan dictaminado o informado el Pleno
sobre el Asunto que constituye su objeto.

ARTICULO 22. GRUPOS MUNICIPALES.

1. Por cada lista electoral, se podra constituir un tinico
Grupo Municipal. También podrd constituirse el
Grupo Municipal Mixto, reguldndose todos ellos de
conformidad con las siguientes normas:

a) El conjunto de concejales que compongan una
lista electoral que haya obtenido un minimo de tres
miembros de la Corporacién se constituird en Grupo
Municipal. La pérdida sobrevenida de uno o mas
miembros no implicard la disolucién del grupo
constituido, salvo que llegue a carecer de miembro
alguno.

b) La constitucién del grupo se comunicard al
Alcalde/la Alcaldesa mediante escrito firmado por el
Concejal o Concejala que encabece su correspondiente
lista, dentro de los CINCO DIAS siguientes a la
constitucion de la Corporacion, ddndose cuenta al Pleno
Municipal en la sesién ordinaria o extraordinaria
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préxima. En dicho escrito, que ird firmado por todos
los Concejales y Concejalas que constituyen el grupo,
debera constatar la denominacién de éste, los nombres
de todos sus miembros, de su Portavoz y de los
Concejales y Concejalas que en su ausencia puedan
sustituirle.

¢) Cuando existiesen una o mas listas electorales,
que cada una de ellas no hubiese obtenido al menos
tres Concejales, los Concejales de estas listas, deberan
integrarse en el Grupo Municipal Mixto, si desean ejercer
los derechos que este Reglamento reconoce a los
grupos municipales.

d) Si durante el mandato corporativo, uno o varios
Concejales o Concejalas renunciaran a su integracién
o permanencia en el grupo municipal inicialmente
constituido no podran formar nuevo grupo municipal,
quedando inexcusablemente en, la situacidon de “no
adscritos”, sin mds derechos que los ligados a la
condicién de miembro electo de la, Corporacién
Local y carentes de todos aquellos que pudieran
derivarse de su pertenencia a un grupo politico
municipal.

2. Funciones. Son funciones propias de cada Grupo
Municipal, las siguientes:

a) Proponer, entre sus miembros, los Concejales y
Concejalas que le han de representar en los diferentes
organos colegiados de la Corporacion.

b) Elegir su portavoz y al Concejal o Concejala de
su Grupo que le ha de sustituir en casos de ausencia
o enfermedad. El Portavoz del Grupo Mixto serd
designado por la mayoria de los miembros que lo integren.

¢) Fijar los criterios politicos comunes respecto a
los diferentes asuntos que afecten a la vida municipal.

3. Los grupos Municipales expresan, en la Corporacion
Municipal, el pluralismo politico, concurren a la
formacién y. manifestacion de la voluntad popular y
son instrumento fundamental para la participacién politica.
Asimismo contribuyen a la accién municipal, encauzando
las diferentes aspiraciones de los grupos sociales del
Municipio.

4. Régimen aplicable a los Concejales y Concejalas
de la Corporacién como miembros no adscritos:

a) Los miembros de las listas electorales que no se
integren en el grupo politico por el que fueron elegidos

o que abandonen su grupo de procedencia tendran la
consideracion de miembros “no adscritos/as”.

b) Cuando la mayoria de los Concejales o Concejalas
de un Grupo politico municipal abandonen la formacién
politica que presentd la candidatura por la que
concurrieron a las elecciones o sean expulsados de
la misma, serdn los Concejales o Concejalas que
permanezcan en la citada formacién los legitimos
integrantes de dicho grupo politico a todos los efectos.
En cualquier caso, la Secretaria del Pleno, podra
dirigirse al representante legal de la formacidn politica
que presento la correspondiente candidatura a efectos
de que notifique la acreditacién de las circunstancias
sefnaladas.

¢) Los Concejales y Concejalas no adscritos perderdn
esta condicion si se reincorporasen a su grupo de
origen, previo consentimiento expreso del Grupo
expresado a través de su Portavoz.

d) Del compromiso de los Grupos Politicos respecto
del Concejal o Concejala no adscrito:

- Los Grupos Politicos no admitirdn a ningin
Concejal o Concejala que haya sido elegido en la
candidatura de otra formacién politica.

- Los Grupos Politicos no admitiran la colaboracién
de los Concejales o Concejalas no adscritos para la
formalizacién de mociones de censura.

- En ningtin caso, los derechos politicos de participacién
de los miembros no adscritos serdn superiores a los
que hubiese correspondido de permanecer en el grupo
de procedencia. En todo caso, perderan su condicién
de miembros de las Comisiones para las que hubiera
sido designado por su Grupo de procedencia. Asimismo,
no podrdn ejercer competencias delegadas ni ser
nombrados Tenientes de Alcalde.

- Esta prevision no serd de aplicacion en el caso de
candidaturas presentadas como coalicion electoral, cuando
alguno de los partidos politicos que la integran decida
abandonarla.

e) Podran participar con plenitud de derechos en las
comisiones informativas municipales, respetandose
el principio de proporcionalidad.

f) En cuanto a las asignaciones, medios econdmicos
y materiales que se conceden a los grupos politicos,
no serdn de aplicacion a los Concejales y Concejalas
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no adscritos/as, a los que tampoco podrdn asignarse
otras ventajas econémicas y materiales por razén de
tal condicidn.

2) No podrén ostentar la condicién de miembros con
dedicacion exclusiva ni parcial, ni ser designados
para el desempeiio de cargos o puestos directivos en
las entidades publicas o privadas dependientes de la
Corporacion.

ARTICULO 23. DERECHOS DE LOS GRUPOS
MUNICIPALES.

Son derechos de cada Grupo Municipal

a) Participar mediante los Concejales y Concejalas
pertenecientes a los mismos en las Comisiones
Informativas de cardcter permanente asi como de las
especiales que pudieran crearse.

b) Recibir, con la debida antelacion a su celebracion,
el Orden del Dia de las sesiones a celebrar por el Pleno
de la Corporacién y de los érganos colegiados de los
que forman parte. Podran solicitar de la Secretaria General
copia de los dictdmenes incluidos en los 6érdenes del
Dfa.

¢) Recibir copia de las actas de las sesiones del Pleno
y de la Junta de Gobierno Local, en soporte electronico
preferentemente en caso de que formen parte de ella
alguno de sus miembros, antes de ser sometidos los
borradores a aprobacidn.

d) Disponer de un buzoén para la correspondencia
oficial, interior o de procedencia externa.

e) Disponer de los medios materiales y técnicos,
precisos y actualizados, asi como personales para el
desarrollo de las funciones como Grupos Municipales.
Estos medios se concretardn por Decreto de la Alcaldia,
el cual, establecera su cuantificacién material tenido
en cuenta la representatividad de cada uno de los
Grupos Municipales, y en cuanto a los medios
personales se asignard el necesario para el desarrollo
de su funcién estableciéndose su dependencia orgdnica.
Concretamente, dispondran de un local o despacho
de dimensiones adecuadas dotado de los medios
materiales y técnicos precisos para el desempeiio de
sus funciones.

f) A percibir, con cargo al Presupuesto Municipal,
una subvencién proporcional a la representacion que
cada grupo ostente. En el supuesto de que un miembro

de un grupo municipal deje de pertenecer al mismo
y pase a encontrarse en la situacidon de no adscrito,
el grupo afectado seguird percibiendo la subvencién
inicial.

g) La utilizaciéon de las dependencias municipales
fuera o dentro de la Casa Consistorial, determinadas
por la Alcaldia o, en su caso, la Junta de Gobierno
Local, con el fin de celebrar reuniones o sesiones de
trabajo del grupo o con Asociaciones registradas para
la defensa de los intereses colectivos, generales o
sectoriales de la poblacién, conforme determina la
legislacién vigente y siempre que no sean necesarios
para la actividad municipal.

h) Los Grupos Politicos municipales dispondran de
espacios, proporcional a su nivel de representacion,
tanto en el tablén de anuncios, como en el Portal
‘Web Corporativo, donde podran disponer la informacion
sobre su actividad en el Ayuntamiento.

ARTICULO 24. LA JUNTA DE PORTAVOCES.

24.1. Régimen y funcionamiento de la Junta de
Portavoces

1. El Alcalde/la Alcaldesa podra reunirse con el
Portavoz de uno, varios o todos los Grupos Municipales,
para requerirles su opinién sobre temas de interés general.

2. Cuando el Alcalde/la Alcaldesa o el/la Portavoz
de la mayorfa de Gobierno acuerden mantener una
reunién con todos los Portavoces de los Grupos
Municipales, el colectivo formado se denominard
Junta de Portavoces, y podrd emitir comunicados
conjuntos como tal Organo, asi como elevar propuestas
de resolucién a los 6rganos Colegiados del Ayuntamiento
o a la Alcaldfa.

3. Los/las portavoces de los Grupos Politicos
constituidos en la Corporacién integran la Junta de
Portavoces, que se reunird bajo la Presidencia del
Alcalde/ de la Alcaldesa o del Concejal o Concejala
en quien delegue.

4. La Secretarfa de la Junta de Portavoces correspondera
a quien desempeiie la Secretaria General del Pleno,
0 a quien legalmente le sustituya.

5. Las sesiones de la Junta de Portavoces podran
ser ordinarias, extraordinarias o extraordinarias
urgentes.
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Seran ordinarias las sesiones que se fijen por la propia
Junta, con la misma periodicidad que las sesiones
ordinarias del Pleno, y con la antelacion no inferior
al plazo establecido para convocar aquel, celebrandose
inmediatamente a continuacion de la finalizacion de
la celebracion de la Comision Informativa
correspondiente.

Serdn extraordinarias las convocadas con anterioridad
a la de cualquier Pleno extraordinario, o las que se
dispongan en cualquier otro momento.

Serdn extraordinarias y urgentes las convocadas en
cualquier momento con dicho caracter

6. La Junta de Portavoces ordinarias y extraordinarias
se convocaran a iniciativa de la Alcaldia o a peticidn
de un Grupos Politico Municipal, con una antelacion
minima de veinticuatro horas. Las extraordinarias
urgentes se podrdn convocar en cualquier momento
sin requisito de plazo alguno. No obstante, en todos
los casos anteriores se entenderd cumplido el requisito
de plazo de convocatoria con la mera asistencia de
sus miembros. En el caso de las sesiones convocadas
con cardcter urgente, dicha condicién deberd ser
ratificada por la Junta de Portavoces al inicio de la
sesion.

7. Lanotificacién de la convocatoria se realizard por
correo electrénico corporativo o por comunicacion al
sistema telefonico o al dispositivo electrénico personal
en movilidad, puestos a disposicién de los miembros
del Pleno o excepcionalmente por cualquier otro
medio fehaciente.

8. La Junta de Portavoces quedard validamente
constituida sin necesidad de su previa convocatoria
para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente
la Alcaldia y la totalidad de los Portavoces o sea
convocada en el transcurso de una sesion plenaria para
los temas a tratar en dicha sesion.

9. La Junta de Portavoces se reunird, preferentemente,
en el lugar donde tenga su sede la Corporacion, salvo
que excepcionalmente se decida por la misma su
celebracién en otro lugar.

10. El/La Portavoz del Grupo Mixto expresard el
sentido de voto de cada uno de los miembros del
Grupo, cuando asi se lo haya solicitado alguno de sus
miembros.

11. De las sesiones de la Junta de Portavoces, su

Secretaria levantara acta sucinta en la que conste lo
aprobado o la circunstancia de haber sido oida.

24.2. Atribuciones de la Junta de Portavoces.
Son atribuciones de la Junta de Portavoces:

a. Asistir a la Alcaldia en sus funciones de direccion
del Pleno.

b. Dar cuenta de las propuestas no decisorias,
presentadas por los Grupos Politicos.

c. Acordar, a propuesta del Alcalde/la Alcaldesa,
la celebracion de sesiones del Pleno, fuera de la sede
de la Corporacién en caso de fuerza mayor o
circunstancias excepcionales.

d. Verificar el cuamplimiento de los requisitos y la
adecuacion del contenido de las preguntas, acordando
en su caso su inclusion en el orden el dia de la sesién
plenaria que corresponda para las de respuesta oral,
su remision al destinatario en el caso de las de respuesta
escrita o la solicitud de aclaracién de la pregunta al
solicitante cuando no contengan una formulacion
concreta, clara, escueta y/o no se refieran al &mbito
de competencia del que va dirigida.

e. Dar cuenta de las solicitudes de comparecencia
a peticion propia del Alcalde/la Alcaldesa, de los
miembros de la Junta de Gobierno Local o de los
Concejales con delegaciones atribuidas de los anteriores.

f. Acordar la ampliacién del tiempo médximo de
duracidén de las sesiones del Pleno prevista en este
Reglamente.

g. Ser oida, con caricter previo, a la decision de la
Alcaldia sobre:

* Orden de colocacién de los Grupos Politicos en
el Pleno.

* Alterar el orden de los Asuntos a tratar en la
sesion plenaria o retirar o posponer algin asunto del
orden del dia para otra sesion.

* Inclusién en el orden del dia del Pleno de propuestas
de Declaracién Institucional.

¢ Inversion o modificacion del orden de intervencion
en los debates de la parte resolutoria del Pleno.
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* Aumento de los tiempos de intervencion de la parte
resolutoria del Pleno en debates sobre asuntos de
extraordinaria importancia.

* En los supuestos en los que el Pleno decida adoptar
acuerdos sobre asuntos no dictaminados por la
correspondiente Comision.

h) En todo lo no anteriormente dispuesto serdn de
aplicacion las funciones especificas atribuidas a la Junta
de Portavoces por el articulo 38.3 de la Ley de
Municipios de Canarias.

ARTICULO 25. JEFE DE LA OPOSICION.

1. Se podra crear la figura del Jefe/Jefa de la
Oposicion.

2. Las normas que regulen su régimen, se desarrollardn
con posterioridad a la aprobacién de este Reglamento,
con las mismas formalidades que las requeridas para
su aprobacién y formaran en su dia parte integramente
del mismo.

CAPITULO IV. ORGANOS DE
DESCONCENTRACION, DESCENTRALIZACION
Y PARTICIPACION.

ARTICULO 26. ORGANOS DE
DESCONCENTRACION, DESCENTRALIZACION
Y PARTICIPACION.

Sin perjuicio de la unidad de gobierno y gestion del
municipio, el Pleno del Ayuntamiento podra establecer
los siguientes drganos:

a) Organos territoriales de Gestién desconcentrada.
b) Organos de participacién sectorial.

¢) Organos y entes desconcentrados o descentralizados
para la gestion de los servicios puiblicos municipales.

ARTICULO 27. ORGANOS TERRITORIALES DE
GESTION DESCONCENTRADA.

Para facilitar la participacion ciudadana en la gestion
de los asuntos municipales, el Pleno podra acordar
la creacién de drganos territoriales de gestion
desconcentrada, cuya denominacién, composicion,
organizacion, competencias y ambito territorial se
establecerdn por acuerdo Plenario.

ARTICULO 28. ORGANOS DE PARTICIPACION
SECTORIAL.

1. Podran crearse 6rganos de participacion sectorial
en relacién con los dmbitos de actuacién publica
municipal, con la finalidad de integrar la participacién
de los ciudadanos y sus asociaciones en los dmbitos
municipales.

2. Su denominacién, composicidn, organizacion,
competencias y dmbito de actuacion, serdn establecidos
por el correspondiente acuerdo plenario de creacion.

ARTICULO 29. ORGANOS Y ENTES
DESCONCENTRADOS O DESCENTRALIZADOS
PARA LA GESTION DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES.

El Ayuntamiento para la gestion de sus servicios
municipales podra crear érganos desconcentrados o
entes descentralizados, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 85 bis de la Ley 7/1985,
de 2 de abril.

CAPITULO V. PERSONAL EVENTUAL Y
DIRECTIVO.

ARTICULO 30. PERSONAL EVENTUAL Y
DIRECTIVO.

1. Dentro de la Organizacién Municipal, y con
independencia de los funcionarios de carrera y
contratados en régimen laboral, la Corporacién podra
contar con el personal eventual o directivo necesario
para el desempefio de puestos de confianza o
asesoramiento especial, o direccion de dreas o servicios.

2. En cuanto al personal eventual, su nimero,
denominacién, caracteristicas y retribuciones serd
determinado por el Pleno al comienzo de su mandato,
debiendo ajustarse a los limites y normas establecidos
por el articulo 104bis de la Ley 7/85 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, pudiendo
alterarse su nimero hasta el limite legal establecido
al aprobarse los Presupuestos anuales de la Corporacién
o con ocasiéon de una modificacién del mismo.

3. En cuanto al personal directivo, en su caso, los
puestos figuraran en la relacién de puestos de trabajo
de la Corporacidén, recayendo su designacién en
personas con la titulacién, aptitud y condiciones
especificas para el desarrollo de las funciones
encomendadas.
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4. Su nombramiento y cese es libre y corresponde
al Alcalde/la Alcaldesa, cesando en todo caso, cuando
expire el mandato de la Corporacion, o se produzca
el cese de la autoridad con responsabilidad de gobierno
a quien preste su funcién de confianza o asesoramiento.
Al mencionado personal, se aplicara por analogia el
régimen estatutario de los funcionarios de carrera, de
conformidad con su condicién respectiva.

5. Tanto el personal eventual como el directivo,
podrd asistir a las sesiones de los 6rganos de gobierno
de la Corporacion, cuando sea requerido por la Alcaldia
o lo solicite la mayoria de los miembros del érgano
en cuestion, limitandose a informar y, en su caso, asesorar
las decisiones.

6. Lo dispuesto en este articulo se entenderd sin
perjuicio de la regulacién contenida en el articulo 104
y 104 bis de la Ley 7/85, de 2 de abril, y articulo 176
del Texto Refundido de Régimen Local 781/1986.

TITULO I1I. FUNCIONAMIENTO DE LOS
ORGANOS

CAPITULO 1. DISPOSICIONES COMUNES
ARTICULO 31. DE LAS SESIONES.

Los 6rganos municipales tanto de gobierno como
los complementarios, dentro de sus atribuciones,
funcionan mediante la celebracién de sesiones o
reuniones de conformidad con lo dispuesto en los articulos
siguientes.

ARTICULO 32. DISPOSICIONES GENERALES.

1. La Presidencia de las sesiones del Pleno de la
Corporacion y de la Junta de Gobierno Local,
corresponde al Alcalde/la Alcaldesa. En caso de
ausencia o imposibilidad la Presidencia se asume por
el/la Teniente de Alcalde/Alcaldesa que corresponda
segun orden de sustitucion.

2. Actuard como Secretario/a en todas las sesiones
del Pleno de la Corporacién y en las decisorias de la
Junta de Gobierno Local , el Secretario/la Secretaria
General del Ayuntamiento, el cual en los casos de vacante,
ausencia, enfermedad o abstencién, serd sustituido por
el funcionario/a que corresponda, segin el orden de
sustituciones aprobado por la Direccion General de
funcién Publica del Gobierno de Canarias, de
conformidad a lo dispuesto por el articulo 92, bis, apartado
7, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las

Bases del Régimen Local, incorporado por el apartado
veinticinco del articulo primero de la Ley 27/2013,
de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad
de la Administracién Local

Asistird a las sesiones, con caracter preceptivo, el
Interventor/la Interventora General cuando en las
mismas se proponga la adopcion de acuerdos relativos
al reconocimiento de derechos u obligaciones de
contenido econémico, o que puedan tener repercusion
financiera o patrimonial. En los casos de vacante,
ausencia, enfermedad o abstencion, serd sustituido por
el funcionario que corresponda, segin el orden de
sustituciones aprobado por la Direccién General de
funcién Publica del Gobierno de Canarias, de
conformidad a lo dispuesto por el articulo 92, bis, apartado
7, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, incorporado por el apartado
veinticinco del articulo primero de la Ley 27/2013,
de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad
de la Administracién Local

3. Las sesiones del Pleno de la Corporacion y las
de la Junta de Gobierno Local se celebrardn dentro
de la Casa Consistorial en la Sala de Sesiones o local
que al efecto se destine, respectivamente. En los casos
de fuerza mayor, podran celebrarse en edificio
habilitado al efecto.

4. De las resoluciones y acuerdos que se adopten
por el Alcalde/Alcaldesa, el Pleno de la Corporacion,
y la Junta de Gobierno Local, en las sesiones decisorias,
se remitira extracto a la Administracion, del Estado
y de la Comunidad Auténoma en los términos y
forma que se determina por las normas sobre régimen
local, asimismo se publicard el extracto de los acuerdo
en el Tablén de Anuncios municipal y pagina web del
Ayuntamiento.

CAPITULO II. FUNCIONAMIENTO DEL PLENO

ARTICULO 33. DETERMINACION Y CLASE DE
SESIONES.

1. Las sesiones del Pleno del Ayuntamiento pueden
ser:

a) Ordinarias.
b) Extraordinarias.

¢) Extraordinarias de caracter urgente.
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2. Son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad
estd preestablecida. Dicha periodicidad que no podra
exceder del limite mensual al que se refiere el articulo,
46.2, a) de la Ley 7/85, de 2 de abril sera fijada por
acuerdo del propio Pleno, adoptado en sesi6n
extraordinaria que habrd de convocar el Alcalde/la
Alcaldesa dentro de los TREINTA DIAS siguientes
al de la sesién constitutiva del Ayuntamiento.

3. Son sesiones extraordinarias aquellas que convoque
el Alcalde/la Alcaldesa con tal cardcter, a celebrar el
dia y hora que determine el Alcalde/Alcaldesa de la
Corporacion, por propia iniciativa o a solicitud de la
cuarta parte al menos del nimero legal de miembros
de la Corporacion, sin que ningtin Concejal o Concejala
pueda solicitar mas de tres anualmente.

4. Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas
por el Alcalde/la Alcaldesa por propia iniciativa, sin
observar las formalidades de plazos de convocatoria
y que requerird la ratificacion del Pleno de esta
urgencia, antes de pronunciarse sobre el contenido del
Orden del Dia.

ARTICULO 34. CONVOCATORIA.

1. Corresponde al Alcalde/la Alcaldesa-Presidente/a
convocar todas las sesiones del Pleno.

2. A la convocatoria de las sesiones se acompafiard
el orden del dia comprensivo de los asuntos a tratar.
Entre la convocatoria, y la celebracién de la sesion
no podrén transcurrir menos de DOS DIAS HABILES,
salvo en el caso de las sesiones extraordinarias
urgentes.

3. Asimismo en las sesiones extraordinarias solicitadas
al menos por una cuarta parte de los miembros de la
Corporacion, la celebraciéon del Pleno no podra
demorarse por més de QUINCE DIAS HABILES desde
que fuera solicitada, no pudiendo incorporarse el
asunto al Orden del Dia de un Pleno ordinario o de
otro extraordinario con mas asuntos si no lo autorizan
expresamente los solicitantes de la convocatoria. Si
el Alcalde/Alcaldesa no convocase el Pleno extraordinario
solicitado por el nimero de Concejales indicado
dentro del plazo sefialado quedard autométicamente
convocado para el décimo dia hébil siguiente al de
finalizacién de dicho plazo, a las doce horas, lo que
serd notificado por el Secretario/la Secretaria de la
Corporacién a todos los miembros de la misma al dia
siguiente de la finalizacion del plazo citado anteriormente.

En ausencia del Alcalde/la Alcaldesa o de quien
legalmente haya de sustituirle, el Pleno quedara
véalidamente constituido siempre que concurra el
quérum de un tercio del nimero legal de miembros
del mismo, en cuyo caso sera presidido por el miembro
de la Corporacién de mayor edad entre los presentes.

4. La convocatoria, orden del dia y borradores de
Actas deberdn ser notificados a los Concejales y
Concejalas en el domicilio que éstos designen o por
medios electrénicos a través del portafirmas electrénico
contenido en la aplicaciéon mévil municipal que cada
Concejal o Concejala ha de tener instalada con su
correspondiente certificado digital emitido por el
Ayuntamiento, o bien a través cualquier otro medio
electrénico adecuado, quedando obligados los Concejales
y las Concejalas a la verificacion periddica del posible
envio de Convocatorias de los érganos de gobierno
de los que formen parte.

Siendo preceptiva la notificacién a los miembros
de las Corporaciones locales de las correspondientes
ordenes del dia, en la Secretaria General debera
quedar debidamente acreditado el cumplimiento de
este requisito.

ARTICULO 35. EXPEDIENTE DE LA SESION.

La convocatoria para una sesioén ordinaria o
extraordinaria, dard lugar a la apertura del correspondiente
expediente, en el que debela constar:

a) La relacion de expedientes conclusos que la
Secretaria prepare y ponga a disposicion de la Alcaldia
o Presidencia.

b) La fijacion del Orden del Dia por Resolucién del
Alcalde/la Alcaldesa.

c¢) Las copias de las notificaciones cursadas a los
miembros de la Corporacién.

d) Copia del anuncio de la Convocatoria en el
Tablén de Edictos del Ayuntamiento y sede electronica
municipal.

e) Borrador del Acta de la sesidn plenaria anterior
ARTICULO 36. ORDEN DEL DIA.

1. El Orden del Dia se integra por la relacion de los
asuntos que se hayan de tratar en la sesion.
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2. La elaboracion del Orden del Dia corresponde
al Alcalde/la Alcaldesa y comprenderd exclusivamente:

2.1. PARTE DECISORIA

a) La aprobacioén del acta de la sesidn o sesiones
anteriores.

b) Todos los dictdmenes cuyos expedientes hayan
sido informados por la Comisién Asesora, con
excepciodn de los asuntos de urgencia, cuya inclusion
en el orden del dia deberd ser ratificada por el Pleno
de la Corporacion.

En todo caso, las propuestas de resolucidon deberan
referirse exclusivamente a asuntos de competencia
municipal, o sobre la actividad de los organismos
auténomos o entidades de derecho publico o privado
dependientes del Ayuntamiento.

¢) Acuerdos que ordenen la iniciacion de expedientes
2.2. PARTE DECLARATIVA

Incluird todos aquellos acuerdos que no sean
finalizadores de procedimiento administrativo y tengan
cardcter ejecutorio y los demds que prevea el Reglamento
Organico, por lo que en tal sentido:

a) Los Grupos Politicos podran presentar por escrito
iniciativas en forma de mociones o propuestas no
decisorias, que deberan venir firmadas por su Portavoz,
salvo en el caso del Grupo Mixto, que podrd estar suscrita
por cualquier miembro de dicho Grupo.

En todo caso, las propuestas no decisorias deberan
referirse exclusivamente a asuntos de competencia del
Ayuntamiento, o sobre la actividad de sus organismos
auténomos o entidades de derecho publico o privado
dependientes.

b) Las iniciativas deberdn presentarse en la Secretaria
General del Pleno con antelaciéon minima de TRES
DIAS HABILES al de la celebracion del Pleno.

¢) El escrito de la mocidén o propuesta no decisoria
debera exponer con claridad el objeto y alcance de
la misma, y concretard una parte dispositiva con el
acuerdo que se pretende obtener del Pleno.

d) El nimero maximo del conjunto de dichas
iniciativas a presentar en cada Pleno, serd de tres (3)
por Grupo, disponiendo la Mayoria de Gobierno de

la facultad de presentar hasta cuatro (4) iniciativas,
véase mociones 0 comparecencias, entre otras.

En el caso de que el Grupo Mixto cuente con menos
de tres miembros s6lo se podra presentar una iniciativa
por miembro, al igual que en el caso de los Concejales
o Concejalas no adscritos/as que s6lo podran presentar
una mocién o propuesta no decisoria o solicitud de
comparecencia en cada sesion plenaria de caracter
ordinario.

e) En todo caso, el o los Grupo/s Politico/s proponente/s
de mociones o propuestas de resolucién, podrin
solicitar en cualquier momento a la Junta de Portavoces,
mediante escrito, la ampliacién motivada del cupo a
que se refiere el apartado anterior, sin exceder de
diez iniciativas en total, a parte de las que correspondan
a la Mayoria de Gobierno.

2.3. PARTE DE CONTROL Y FISCALIZACION
Intervenciones de control y fiscalizacion
A. De las comparecencias.

1. Quienes sean miembros de la Junta de Gobierno
Local o Concejales con delegaciones atribuidas, a peticién
propia o a solicitud de un Grupo Politico, compareceran
ante el Pleno para informar sobre un asunto relativo
a sus funciones.

2. Las comparecencias del Alcalde/de la Alcaldesa
ante el Pleno solo podran solicitarse cuando no se haya
creado y esté en funcionamiento la comisiéon de
seguimiento, en la que, de existir, comparecera quien
ostente la delegacion correspondiente a 1a materia objeto
de la comparecencia. La comparecencia a peticién propia
del Alcalde/de la Alcaldesa, de los miembros de la
Junta de Gobierno Local o de los Concejales con
delegaciones atribuidas de los anteriores, se incluirdn
en el orden del dia de la sesion del Pleno previa a su
toma en consideracion por la Junta de Portavoces.

3. Lasolicitud de comparecencia que formulen los
Grupo Politicos Municipales debera presentarse con
una antelacién minima de SIETE DIAS HABILES
anteriores a la celebracion de la sesién donde la
comparecencia haya de tener lugar y en todo caso como
limite temporal de antelacién, en el dia en el que se
produzca la convocatoria de la Comisién Informativa
General de Asuntos Plenarios y deberd ser firmada
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por su respectivo Portavoz, salvo en el caso del Grupo
Mixto, que podra estar suscrita por cualquier miembro
de dicho Grupo.

4. La solicitud de comparecencia solicitada por un
Grupo Politico segin lo previsto en el apartado
anterior, se dard cuenta a la Junta de Portavoces para,
posteriormente, incluir la comparecencia en el orden
del dia del Pleno siguiendo su orden temporal de
presentacion. No obstante, cuando la solicitud de
comparecencia se solicite motivadamente con caracter
urgente, la Presidencia oida la Junta de Portavoces,
podra incluirla en el orden del dia del Pleno ordinario
o extraordinario sin el cumplimiento de los plazos
anteriores.

5. El nimero méximo de comparecencias a peticién
de los Grupos Politicos a incluir en el orden del dia
del Pleno no podré exceder del nimero maximo de
iniciativas que puede presentar cada Grupo Politico
previstas en el articulo 36.2.2.e) del presente Reglamento.

6. El nimero maximo de comparecencias a admitir
entre las solicitadas por cada Grupo Politico en el periodo
anual serd de doce (12), mds una adicional por cada
miembro del grupo que exceda de tres.

7. Las limitaciones de los apartados anteriores no
serdn aplicables en el caso de las comparecencias a
peticion propia de quien ostente la Alcaldia.

B. Punto de ruegos y preguntas y de asuntos de urgencia
en las sesiones ordinarias.

En los plenos ordinarios podran los portavoces de
los grupos politicos formular ruegos y preguntas.
Los ruegos serdn tomados en consideracion por el Grupo
de Gobierno, pero en ningtin caso serdn sometidos a
votacion. Las preguntas planteadas podrdn ser
contestadas por el destinatario en la misma sesion, en
la siguiente, o por escrito en el plazo maximo de
TREINTA DIAS.

Los ruegos deberan formularse de forma concreta
alos Concejales del Ayuntamiento, con una exposicion
sucinta de su motivacién y deberdn referirse a una
concreta propuesta de actuacion.

Las preguntas deberan presentarse por escrito en el
Registro General firmadas por el Portavoz del Grupo.
La solicitud debera presentarse con antelacién minima
de CINCO DIAS HABILES a la celebracién de la sesién

ordinaria del Pleno en la que se pretenda su inclusion.
Una vez presentada la solicitud, la Secretaria General
dard traslado inmediato y simultaneo a la Junta de
Portavoces y al miembro de la Corporacién a quién
vaya dirigida la Pregunta.

Presentado el escrito de pregunta, la Junta de
Portavoces a la mayor brevedad posible verificara el
ajuste de su contenido a su objeto y a los requisitos
establecidos, acordando su inclusién en el orden del
dia de la sesion plenaria para las solicitudes de
respuesta oral, o su remision al destinatario para su
respuesta escrita en el plazo de UN (1) MES.

En el caso de que la pregunta resultare improcedente
en atencién a su contenido y requisitos formales,
procederd a rechazarla y a devolverla a su solicitante
haciéndose constar tal circunstancia.

Para cada sesion plenaria ordinaria, se podran incluir
en el orden del dia un maximo de cinco (5) preguntas
por cada Grupo Politico Municipal. En todo caso, el
ndmero total a incluir en el orden del dia de cada sesién
plenaria ordinaria no podra exceder de diez (10) en
total. Asimismo el nimero de preguntas que se
formulen oralmente no podrdn exceder del nimero
de preguntas que se formulen por escrito.

Las preguntas no incluidas en una sesién ordinaria
por exceder de los limites indicados en los apartados
anteriores, se consideraran automaticamente decaidas,
debiendo formularse nuevamente en el caso de persistir
el interés del solicitante.

En el Orden del Dia se hard constar que si en
primera convocatoria no se alcanzaron los requisitos
para la valida constitucién del Pleno, se entendera
convocada la sesién automdticamente a la misma
hora dos dias después.

Seran nulos los acuerdos adoptados en sesiones
extraordinarias sobre asuntos no comprendidos en su
convocatoria, asi como los que se adopten en sesiones
ordinarias sobre materias no incluidas en el Orden del
Dia, salvo especial y previa declaracién de urgencia
adoptada por el Pleno, con el voto favorable de la mayoria
absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion.

En las sesiones ordinarias se dard cuenta de los
acuerdos y resoluciones de otros 6rganos y, en todo
caso, de los Decretos de la Alcaldia o Concejalias
delegadas.
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ARTICULO  37.
DOCUMENTACION.

EXPEDIENTES Y

1. La documentacién integra de los asuntos incluidos
en el Orden del Dia estardn a disposicién de los
Concejales en la Secretaria General desde la fecha de
la convocatoria. Los expedientes no podran salir del
lugar en que se encuentren puestos de manifiesto, salvo
disposicién por escrito del Alcalde/la Alcaldesa
comunicada a la Secretarfa General.

2. Los Concejales, tendran derecho a examinar los
expedientes y a obtener copias de los dictdmenes,
proposiciones o mociones cuando asi lo soliciten.
Asimismo tendran derecho a solicitar y obtener copia
de los demds documentos concretos del expediente,
y antecedentes de los asuntos del Orden del Dia, de
conformidad con lo establecido en la legislacion
vigente y en el articulo 57 de este Reglamento.

ARTICULO 38. CONSTITUCION DE LAS
SESIONES.

1. Para la valida celebracion de una sesidn, sea
cual sea su cardcter, serd necesaria la presencia minima
de un tercio del nimero legal de sus miembros
integrantes.

2. Este quorum se ha de mantener durante todo el
transcurso de la sesién con la finalidad de garantizar
que todos los acuerdos que se adopten han contado
con la presencia de este minimo de miembros
corporativos, de forma que, si por cualquier causa, este
quorum no se pudiera mantener, el Alcalde/la Alcaldesa
declarard la suspension de la sesion.

3. No se podra celebrar ninguna sesidn sin la
asistencia del Alcalde/Alcaldesa y del
Secretario/Secretaria de la Corporacién o de las
personas que legalmente los sustituyan.

4. Los miembros de la Corporacién que no puedan
asistir a una sesién convocada por causa que lo impida,
tendrdn que comunicarlo a la Alcaldia y si no fuera
posible a la Secretaria General.

5. En todo caso, cuando concurran situaciones
excepcionales de fuerza mayor, de grave riesgo
colectivo, o catédstrofes publicas que impidan o
dificulten de manera desproporcionada el normal
funcionamiento del régimen presencial de las sesiones
de los 6rganos colegiados de las Entidades Locales,
estos podran, apreciada la concurrencia de la situacién

descrita por el Alcalde/Alcaldesa o Presidente/a o quien
validamente les sustituya al efecto de la convocatoria
de acuerdo con la normativa vigente, constituirse,
celebrar sesiones y adoptar acuerdos a distancia por
medios electrénicos y telemdticos, siempre que sus
miembros participantes se encuentren en tetritorio espafiol
y quede acreditada su identidad. Asimismo, se deberd
asegurar la comunicacién entre ellos en tiempo real
durante la sesion, disponiéndose los medios necesarios
para garantizar el caricter puiblico o secreto de las mismas
seglin proceda legalmente en cada caso.

A los efectos anteriores, se consideran medios
electrénicos vélidos las audioconferencias,
videoconferencias, u otros sistemas tecnoldgicos o
audiovisuales que garanticen adecuadamente la
seguridad tecnoldgica, la efectiva participacion politica
de sus miembros, la validez del debate y votacion de
los acuerdos que se adopten.

ARTICULO 39. PUBLICIDAD Y DURACION
DE LAS SESIONES.

1. Las sesiones del Pleno serdn publicas. No obstante,
podrd ser secreto el debate y la votacién de aquellos
asuntos que puedan afectar al derecho fundamental
de los ciudadanos a que se refiere el articulo 18.1 de
la Constitucidn espaiiola, cuando asi se acuerde
previamente por mayoria absoluta de los asistentes.

2. El publico asistente a las sesiones no podra
intervenir en éstas, pudiendo el Alcalde/la Alcaldesa
proceder en casos extremos, a la expulsion de los que,
por cualquier causa impidan el normal desarrollo de
la sesion.

3. Toda sesion, ordinaria o extraordinaria, habra de
respetar el principio de unidad de acto, procurando
que termine el mismo dia de su comienzo, siempre
que ello fuera posible.

Durante el transcurso de la sesion, el Alcalde/la
Alcaldesa podrd acordar recesos para permitir las
deliberaciones de los grupos a través de sus portavoces
sobre cuestiones previas al debate de algtin asunto
concreto, o para descanso de los debates.

ARTICULO 40. APERTURA DE SESIONES.

1. El Alcalde/la Alcaldesa abrird la sesion y el
Secretario comprobara la existencia del quorum
necesario para iniciarla, tomando nota de las ausencias
justificadas o no.
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2. Transcurrida media hora a partir de la sefialada
para la celebracion de la sesion sin la existencia del
quérum previsto en el articulo 38.1 de este Reglamento
el Alcalde/la Alcaldesa ordenard al Secretario/Secretaria
que levante diligencia en la que se haga constar la
asistencia de los miembros de la Corporacidn, de los
que se hayan excusado y de la inexistencia de quorum
para la validez de la misma.

3. Constituida védlidamente la sesién el Alcalde/la
Alcaldesa propondrd aprobacidn del acta de la sesién
o sesiones anteriores incluidas en el Orden del Dfa.
Si no hubiere observaciones quedara aprobada. Si las
hubiere serdn resueltas por la Corporacion, debiendo
incorporarse, previa diligencia del Secretario/Secretaria
al Acta definitiva que se transcriba al correspondiente
Libro. En ningtin caso podra modificarse el fondo de
los acuerdos adoptados.

ARTICULO 41. DESARROLLO DE LAS
SESIONES.

1. El Alcalde/la Alcaldesa dirigira el desarrollo de
la sesion, los asuntos se debatirdn y votaran siguiendo
la numeracion correlativa que: figura en el Orden del
Dia, si bien por causa justificada podrd alterar el
orden de los mismos.

2. No obstante lo dispuesto en el nimero anterior,
el Alcalde/la Alcaldesa podrd retirar un asunto de los
incluidos en el orden del dia en los siguientes casos

a) Cuando la aprobacidn exigiera una mayoria
especial, y ésta no pudiera obtenerse durante el
transcurso de la sesion.

b) A propuesta del ponente del Area por causa
justificada.

¢) A peticion del proponente de una mocidn.

3. El Alcalde/la Alcaldesa como Presidente/a de la
Corporacion asumird la direccién y condicion de los
debates con plena y total autoridad a lo largo de su
desarrollo, incluida la votacién y proclamacién de
acuerdos.

4. El objetivo principal de la direccién y conduccion
de los debates es garantizar la libre y completa emision
de sus opiniones a todos los Concejales y Concejalas
en su conjunto, sin que la emisién de aquéllas por unos
perjudique las oportunidades de los demds para emitir
las suyas, todo ello en unas condiciones razonables

de agilidad, habida cuenta del niimero de asuntos y
el tiempo disponible.

5. Los y las Portavoces de los grupos politicos
municipales tendran especial obligacién de contribuir
al logro de tal objetivo, auxiliando a la Presidencia.

ARTICULO 42. DESARROLLO DE LOS
DEBATES.

1. Para el mejor desarrollo de los debates la Presidencia
podré instar al Secretario/a que de lectura en extracto
de todos los dictdmenes correspondientes a un asunto
incluido en el Orden del Dia, que podra ser expuesto
por el respectivo ponente.

2. Seguidamente la Presidencia concedera la palabra
a los/las Portavoces de los Grupos. En todos los
debates plenarios, cualquiera que sea el caracter de
la sesion, el orden de actuacion de los distintos grupos
serd el siguiente:

- En primer lugar intervendra el/la Portavoz del
grupo proponente o el/la Concejal/a designado por aquél,
segtin proceda de acuerdo con la competencia material
del dictamen, proposicién o comparecencia. S6lo
podrd intervenir el/la Portavoz designado/a de cada
grupo en cada sesion plenaria. El primer turno de
intervencion tendrd una duracién médxima de tres
minutos.

- Con posterioridad intervendrdn sucesivamente
los/las restantes Portavoces en orden inverso al nimero
de miembros. Las intervenciones de este primer turno
serdn también de tres minutos.

3. Acabado este primer turno de los Portavoces, el
Ponente podrd responder si lo cree conveniente.

4. El Alcalde/la Alcaldesa podra abrir un segundo
turno, si considera necesario el mismo, por un tiempo
maximo de dos minutos por cada grupo para aclarar
o responder algin punto concreto.

5. La Alcaldia podra conceder un turno especial,
por alusiones, por un tiempo méaximo de un minuto
y este mismo caracter tendra la peticién de intervencion
de cualquier Concejal o Concejala no Ponente o
Portavoz de grupo.

6. Los tiempos de intervencién anteriormente
mencionados serdn acumulativos.
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7. Los/las Portavoces de los Grupos, durante el
debate, podran pedir la modificacion del Dictamen,
su retirada a efecto de que se incorporen al mismo
documento o informes, o que quede sobre la mesa par
a su debate y votacion en la siguiente sesion. La
peticién de retirada del Dictamen o de que quede
sobre la mesa para la préxima sesién serd decidida
por mayoria simple antes de proceder a la votacién
sobre el fondo del asunto.

8. Finalizado el debate de un asunto, se procedera
a su votacion.

9. Sin perjuicio de las causas de incompatibilidad
establecidas por la Ley, los miembros de la Corporacién
deberan abstenerse de participar en el debate y votacién
de todo asunto cuando concurra alguna de las causas
a que se refiere la legislacion del procedimiento
administrativo comun y contratos de las administraciones
publicas.

10. La intervencion del/la Secretario/a o del/la
Interventor/a durante el debate de los asuntos incluidos
en el Orden del Dia, quedara limitada a los siguientes
€asos:

a) Informar acerca de los aspectos legales del asunto
que se discuta, con independencia de los que exijan
informe previo, cuando medie requerimiento de la
Presidencia.

b) Solicitar al Presidente o Presidenta el uso de la
palabra, para asesorar a la Corporacidn, si durante el
debate se ha planteado alguna cuestion, de la que puede
dudarse acerca de su legalidad o de sus repercusiones
presupuestarias.

ARTICULO 43. VOTOS PARTICULARES Y
ENMIENDAS.

1. Voto particular es la propuesta de modificacion
del Dictamen formulada por un miembro de la
Comision Informativa o Especial correspondiente,
debiendo acompanarse al Dictamen desde el dia
siguiente a su informe por la Comision.

2. Enmienda es la propuesta de modificacion de un
Dictamen o proposiciéon formulada por un grupo
municipal mediante escrito presentado a la Alcaldia
antes de iniciarse la sesidon. No obstante ello, si se
formulardan enmiendas “in voce” durante la sesién, en
este caso, inicamente podrd aceptarse su debate por
acuerdo de la mayoria de los asistentes.

3. Si se hubieran formulado votos particulares o
enmiendas, deberdn debatirse en primer lugar antes
del Dictamen o proposicion correspondiente, iniciandose
la intervencién por el presentante del voto o enmienda
que seguird por el mismo tiempo, orden y forma
establecido para los Dictamenes, y cerrando el debate
el Ponente del dictamen en cuestion.

Los votos particulares y enmiendas serdn votados
previamente para su inclusion si procede en el Dictamen
0. proposicion que seguidamente se someterd a debate.

ARTICULO 44. ASUNTOS DE URGENCIA.

1. Concluido el debate y votacién de los asuntos
incluidos en el Orden del Dia y antes de pasar el
turno de ruegos y preguntas, el Alcalde/la Alcaldesa
solicitard a los miembros corporativos si existe algin
asunto que deba someterse a la consideracion del
Pleno por razones de urgencia.

2. El/la concejal/a proponente justificard la urgencia
y acto seguido el Pleno, por mayoria absoluta del niimero
legal de miembros de la Corporacion, decidird sobre
la procedencia de su debate y posterior votacion.

3. En cuanto a su debate se estard a lo dispuesto en
el articulo 42 de este Reglamento.

4. El/la Secretario/a o el/la Interventor/a, en caso
de que el asunto requiera informe preceptivo, y no pudiera
emitirse en el acto, deberan solicitar del Presidente
que se aplace su debate y votacion, quedando sobre
la mesa hasta la proxima sesion. Si esta peticion no
fuera atendida el/la Secretario/a lo hard constar
expresamente en el Acta.

ARTICULO 45. VOTACIONES.

1. Cerrado el debate de un asunto se procederd su
votacion. El Dictamen o proposicién, que salvo
excepcion, se votard integramente.

2. Antes de iniciarse la votacion el Alcalde/la
Alcaldesa, en caso de duda, planteard clara y
concisamente los términos de la misma y la clase de
votacién y una vez iniciada la misma no podra
interrumpirse por ningin motivo.

3. Cada miembro de la Corporacién puede votar en
sentido afirmativo o negativo o abstenerse de votar.

4. En el caso de votaciones con resultado de empate,



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Namero 32, miércoles 16 de marzo 2022 3111

se efectuard una nueva votacion, y si persistiese el empate
decidird el voto de calidad del Alcalde/la Alcaldesa.

5. Terminada la votacidn el Alcalde/la Alcaldesa
declarara lo acordado.

ARTICULO 46. CLASES DE VOTACIONES.

1. Las votaciones pueden ser ordinarias, nominales
y secretas.

a) Ordinarias son las que manifiestan verbalmente
0 por signos convencionales de asentamiento,
disentimiento o abstencién de los miembros de la
Corporacion.

b) Nominales son aquellas que se realizan mediante
llamamiento por orden alfabético de apellidos y
siempre en ultimo lugar el Presidente y en la que cada
miembro de la Corporacién responde “si”, “no’”” o “me
abstengo”.

La votacién nominal sélo se utilizara cuando asi lo
acuerde el Pleno de la Corporacion.

c¢) Secretas son aquellas que se realizan en la forma
y en los casos previstos por la Ley, previo acuerdo
del Pleno, por mayoria absoluta legal. La votacion se
realizard mediante urnas.

2. El sistema normal de votacion sera el de votacidn
ordinaria.

3. La votacién nominal requerird como minimo la
solicitud de un grupo municipal y deberd ser aprobada
por el Pleno por mayoria simple en votacion ordinaria.

ARTICULO 47. REGIMEN DE ACUERDOS.

1. El Pleno del Ayuntamiento, de conformidad con
el articulo 47 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, adoptara
sus acuerdos, como regla general, por mayoria simple
de los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando
los votos afirmativos son mds que los negativos.

2. Se entenderd por mayoria absoluta cuando los votos
afirmativos son mds de la mitad del nimero legal de
miembros de la Corporacion.

3. Para la adopcién de los acuerdos previstos en el
articulo 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, se
requerird en todo caso la mayoria absoluta de su
numero legal de miembros de la Corporacion.

4. El voto de los Concejales y Concejalas es personal
e indelegable.

ARTICULO 48. ACTAS DE LAS SESIONES.

1. De cada una de las sesiones el Secretario/la
Secretaria levantara Acta, que contendra como minimo.

a) Lugar en que se celebra, el dia, mes y afio, y hora
en que comienza la sesion.

b) Nombre y apellidos del Alcalde/de la Alcaldesa
o Presidente, de los miembros de la Corporacion
asistentes, de los ausentes que se hubieran excusado
y de los que no asistan sin excusa.

¢) Caracter ordinario o extraordinario de la sesién,
y si se celebra en primera o en segunda convocatoria.

d) Asistencia del Secretario/la Secretaria o de quien
legalmente le sustituya y presencia del
Interventor/Interventora cuando concurra.

e) Asuntos que se examinen, opiniones sintetizadas
de los grupos o miembros de la Corporacién que
hayan intervenido en, las deliberaciones e incidencias
de éstas.

Con independencia de lo expuesto, cuando un grupo
o miembro de la Corporacion deseen que su exposicion
conste en Acta con la extensién o precisién que
considere de interés, asi lo manifestard, quedando grabado
en la cinta de reproduccién su peticidn e intervencion
integra, debiendo, no obstante ello, entregar a la
Secretarfa una copia de la intervencién integra a
recoger en el Acta, excluyéndose las intervenciones
no relacionadas con el objeto del debate.

f) Votaciones que se verifiquen y en el caso de las
nominales el sentido de cada miembro exponiendo
su voto. En las votaciones ordinarias se hard constar
el nimero de votos afirmativos, de los negativos y de
las abstenciones.

g) Parte dispositiva de los acuerdos que se adopten.
h) Hora en que la Alcaldia levanta la sesion.

2. Las sesiones del Pleno serdn integramente grabadas
en cualquier soporte digital que garantice los principios
dispuestos en la normativa de administracién electronica,
que se conservardn en Secretaria General hasta la
aprobacion del Acta de la Sesion a la que correspondan.
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Su conservacion y custodia corresponde al/la Secretario/a
y serdn expuestas en el soporte digital en el que se
hayan grabado en la padgina web municipal para su
general conocimiento.

Las grabaciones podran ser escuchadas/visualizadas,
en su caso, en la parte pertinente por cualquier
miembro de la Corporacidn, solicitdndolo a la Secretaria
General y sin poder salir la grabacién original de la
Secretaria sin perjuicio de que se puedan expedir
copias del soporte de la correspondiente video acta.

ARTICULO 49. APROBACION Y
TRANSCRIPCION DE LAS ACTAS.

1. El Acta se, someterd a aprobacion en la siguiente
sesion del Pleno, y serd leida previamente si antes no
se ha distribuido a los miembros corporativos.

2. Una vez aprobadas, las actas de las sesiones se
transcribirdn en el Libro correspondiente. Estdn
obligados a firmar el acta de cada sesion todos aquellos
concejales que hubieran asistido a la misma dentro
de los TREINTA DIAS siguientes a su aprobacion.

3. El libro de Actas, instrumento publico solemne,
ha de estar foliado y encuadernado, legalizada cada
hoja con la rdbrica de la Alcaldia y el sello de la
Corporacién, expresandose la fecha de apertura
mediante diligencia del Secretario/ de la Secretaria,
en la que también se hard constar el nimero de folios
y la fecha en que se inicia la transcripcién de los acuerdos.

La persona titular de la Secretaria General dispondra
la creacion, llevanza y custodia del diario de sesiones
del pleno, que podra consistir en cualquier soporte digital
que garantice los principios dispuestos en la normativa
de administracion electrénica, que ella misma autorizara.

Los asientos o grabaciones del diario de sesiones
publicos no sustituirdn a las certificaciones de los acuerdos
a efectos probatorios

4. El/la Secretario/a custodiard los Libros de Actas
bajo su responsabilidad en el Ayuntamiento, y no
consentird que, bajo ningin pretexto, ni ain a
requerimiento de autoridades de cualquier orden,
salgan de la Casa Consistorial. En este caso se
expediran certificaciones o testimonios de los acuerdos
que dichos libros contengan, cuando asi lo reclamen
de oficio las autoridades competentes.

CAPITULO III. FUNCIONAMIENTO DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

ARTICULO 50. REGIMEN DE SESIONES.

1. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local
podran ser:

a) Ordinarias deliberantes de asistencia al
Alcalde/Alcaldesa.

b) Ordinarias decisorias.
¢) Extraordinarias.

d) Extraordinarias de caricter urgente.

2. En su sesion constitutiva la Junta de Gobierno
Local establecerd el régimen de sesiones ordinarias
de periodicidad preestablecida, que como minimo
tendrd cardcter mensual. Del acuerdo adoptado se
dard cuenta al Pleno.

3. Son sesiones deliberantes las que se convoquen
con el unico fin de uno o diversos sin que pueda
adoptarse en ningtin caso acto administrativo alguno
con eficacia juridica. En estas sesiones no es preceptiva
la asistencia del/la Secretario/a de la Corporacion.

4. Son sesiones decisorias las que se convoquen para
resolver sobre asuntos que le atribuyan las Leyes, o
que le hayan sido delegadas expresamente por el
Pleno o por el Alcalde/la Alcaldesa. A estas sesiones
asistird necesariamente el/la Secretario/a de la
Corporacion.

5. Las sesiones extraordinarias tendran lugar cuando
asi decida el Alcalde/la Alcaldesa o lo solicite la
cuarta parte al menos de sus miembros.

ARTICULO 51. FUNCIONAMIENTO.

Las sesiones de la Junta de Gobierno Local se
ajustardn en su funcionamiento a lo establecido en este
Reglamento para las del Pleno con las siguientes
modificaciones:

a) Entre la convocatoria y la celebracion de la sesion
no podrén transcurrir menos de veinticuatro horas.

b) Las sesiones no serdn publicas, no obstante, las
sesiones de la Junta de Gobierno Local en que se hubieren
de debatir y tomar acuerdos en materias de competencias
del Pleno, serdn publicas.
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¢) El orden del dia de las sesiones decisorias
comprenderd como minimo.

1. La aprobacién del acta de la sesion anterior, en
caso de encontrarse redactado su borrador.

2. Las propuestas de resolucion que expresamente
le atribuyan las Leyes, o que se eleven a la Junta, para
su resolucion, en el ejercicio de las atribuciones
delegadas por el Pleno o el Alcalde/la Alcaldesa.

d) Si en primera convocatoria no se alcanzaren los
requisitos para su vdlida constitucion asistencia de la
mayoria absoluta de sus miembros se constituird en
segunda convocatoria una hora después de la sefialada
para la primera, siendo necesario el quorum de la tercera
parte de sus miembros y, en todo caso, en nimero no
inferior a tres.

Las actas de las sesiones decisorias de la Junta de
Gobierno Local, cualesquiera que sea su caricter
ordinarias, extraordinarias o urgentes, se transcribirdn
en Libro distinto del de las sesiones del Pleno, con
los mismos requisitos y formalidades.

CAPITULO IV. FUNCIONAMIENTO DE LOS
ORGANOS COMPLEMENTARIOS

ARTICULO 52. REGIMEN DE SESIONES.

1. El funcionamiento de las Comisiones Informativas
senaladas en el articulo 19 de este Reglamento se ajustard,
en su caso, a lo establecido en las sesiones del Pleno
con las siguientes modificaciones

a) Celebrardn sesiones con la periodicidad que
acuerde el Pleno en el momento de constituirlas, en
su caso, y en los dias y horas que establezca el
Alcalde/Alcaldesa, quien asimismo podrd convocar
sesiones extraordinarias o urgentes.

b) La convocatoria corresponde al Alcalde/Alcaldesa
y en el Orden del Dia s6lo podran incluirse los
dictdmenes cuyos expedientes integros debidamente
informados o fiscalizados, estén en Secretaria General
en el momento de la convocatoria de la Comision.

¢) Entre la convocatoria y la celebracion de la sesion
no podrén transcurrir menos de 48 horas.

d) A partir de la convocatoria de la sesion los
expedientes integros estardn en Secretaria General a
disposicion de los Concejales en los términos del
articulo 37.1 de este Reglamento.

e) En cuanto al derecho de los Concejales a su
examen y obtencién de documentacion se estard a lo
dispuesto en el punto 2 del citado articulo.

f) Este mismo régimen, expuesto en los apartados
anteriores, serd de aplicacién a las mociones que
presenten los Grupos Municipales.

g) Serdn informados preceptivamente, en la forma
que proceda, todos los dictimenes y mociones incluidos
en el Orden del Dia, no pudiendo recaer informe
sobre ningun otro expediente.

h) Las sesiones no seran publicas, sin perjuicio de
la asistencia de los miembros de la Corporacion o personal
de la misma cuando asi lo requiera o autorice el
Alcalde/la Alcaldesa.

i) Si en la primera convocatoria no se alcanzaren
los requisitos para su valida constitucion asistencia
de la mayoria absoluta se constituird en segunda
convocatoria una hora después de la sefialada para la
primera, siendo necesario el quorum de la tercera
parte de sus miembros y, en todo caso, en nimero no
inferior a tres.

j) El Secretario/la Secretaria de estas Comisiones
es el de la Corporacion, quien podrd delegar sus
funciones en otro Funcionario de Carrera de la
Corporacion.

TITULO III. ESTATUTO DE LOS MIEMBROS
DE LA CORPORACION

CAPITULO 1. CONDICIONES GENERALES

ARTICULO 53. ADQUISICION, SUSPENSION
Y PERDIDA.

1. El Alcalde/La Alcaldesa y Concejales/as de la
Corporacién gozardn, una vez que hayan tomado
posesion de sus cargos, de los honores, prerrogativas
y distinciones propias de los mismos, de acuerdo con
lo que se establece en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
en la Ley de Municipios de Canarias y en la Ley
Territorial 14/1990, de 26 de julio y estdn obligados
al cumplimiento estricto de los deberes y obligaciones
inherentes a aquellos.

2. En cuanto a la adquisicién, suspension y pérdida
de la condicién de Alcalde/Alcaldesa o Concejales/as
de la Corporacion se estard a lo dispuesto en la Ley
Orgénica 5/1985, 19 de junio, y a las normas citadas
en el parrafo anterior.
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ARTICULO 54. INCOMPATIBILIDADES.

1. El Alcalde/la Alcaldesa y los Concejales deberan
observar en todo momento las normas sobre
incompatibilidades y deberdn poner en conocimiento
de la Corporacién cualquier hecho que pudiera
constituir causa de la misma.

2. Producida una causa de incompatibilidad, instruido
el oportuno expediente con audiencia al interesado y
declarada. la misma por el Pleno, el afectado por tal
declaracion debera optar en el plazo de los DIEZ
DIAS siguientes a aquel en que reciba la notificacién
de su incompatibilidad, entre la renuncia a la condicién
de Concejal o el abandono de la, situacion que dé origen
a la referida incompatibilidad.

3. Transcurrido el plazo sefialado en el parrafo
anterior, sin haberse ejercitado la opcién se entenderd
que el afectado renuncia a su condicién de Concejal,
debiendo convocarse sesion extraordinaria y urgente
del Pleno para que éste declare la vacante correspondiente
y poner el hecho en conocimiento de la Administracion,
Electoral a los efectos del articulo 182 de la Ley
Organica 5/1985, de 19 de junio.

CAPITULO II. DE LOS DERECHOS
ARTICULO 55. ENUMERACION.

1. Asistir e intervenir en los debates y votaciones
de las sesiones de los 6rganos municipales de los
que formen parte; a ejercer las atribuciones propias
del Area de funcionamiento y gestién que le haya sido
encomendada o de las delegaciones que le hayan
sido conferidas, y a presentar proposiciones, enmiendas,
ruegos y preguntas, de acuerdo con lo previsto en este
Reglamento para el funcionamiento de sus érganos.

2. Legitimacién para impugnar ante la jurisdiccion
contencioso administrativa los actos y acuerdos en los
que hayan votado en contra.

3. Integrarse en Grupo municipal en la forma que
se regula en este Reglamento.

4. Recibir copias de los dictimenes que se sometan
a informe de la Comisién Informativa, Especial de
Cuentas o Especiales constituidas, siempre que formen
parte de ella, asi como de los dictimenes que se han
de someter a la aprobacién del Pleno con anterioridad
a la celebraciéon del mismo, recibir copias de las
Actas del Pleno los portavoces de los Grupos y los
Concejales que asi lo soliciten.

5. Examinar toda la documentacion que integre los
asuntos que figuren en el Orden del Dia de las sesiones
y desde el momento en que se produzca la convocatoria,
solicitar informacion sobre antecedentes y datos que
obren en poder de los servicios de la Corporacién cuando
resulten necesarios para el desarrollo de sus funciones.

ARTICULO 56. REGIMEN DE DEDICACION.

1. Los miembros de la Corporacion ejerceran las
atribuciones y los deberes propios del cargo en los
siguientes regimenes

a) Régimen de Dedicacién Exclusiva.
b) Régimen de Dedicacién Parcial.
¢) Régimen de Dedicacion Ordinaria.

2. El régimen de dedicacién exclusiva requiere la
plena dedicacién del miembro de la Corporacién a
las tareas propias del cargo sin perjuicio de otras
ocupaciones marginales de cardcter privado que en
cualquier caso no podran causar detrimento a su
dedicacién a la Corporacién. Deberdn ponerlas en
conocimiento de la Corporacién y en caso de que sean
remuneradas, se requerird una declaracion formal de
compatibilidad por parte del Pleno.

La retribucién que se perciba por el Régimen de
Dedicacion Exclusiva, serd incompatible con cualquier
otra con cargo a los presupuestos de las Administraciones
Pdblicas y de los Entes, Organismos y Empresas que
de ellas dependan.

3. Estardn sujetos al Régimen de Dedicacién
Exclusiva, el Alcalde/la Alcaldesa y los Concejales
y Concejalas que ostenten delegaciones, genéricas o
especiales, en la forma que se determine por acuerdo
del Pleno.

4. Del Régimen de Dedicacion Exclusiva, derivan
los siguientes derechos:

a) A percibir la retribuciéon que corresponda en
atencion a su grado de responsabilidad en la forma
y cuantia que acuerde el Pleno.

b) A causar alta en el régimen de la Seguridad
Social, asumiendo la Corporacién el pago de la cuota
empresarial que corresponde cotizando por la retribucion
real que se perciba.
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¢) A percibir indemnizaciones por los gastos
ocasionados por el ejercicio del cargo, previa justificacion
documental, en la forma y cuantia que establezca la
Corporacién en sus Presupuestos, procurando su
acomodacion a las que rigen para la Administracion
Publica.

d) A pasar a la situacion de Servicios Especiales cuando
sean funcionarios de la propia Corporacion o cuando
sean funcionarios de carrera de otras Administraciones
Publicas, asumiendo en ambos casos la Corporacion,
el pago de las cotizaciones obligatorias de las
Mutualidades a las que pertenezcan los funcionarios.

e) A pasar a la situacién laboral que regule su
legislacion especifica, rigiendo las mismas reglas
expuestas en el apartado anterior.

5. Estardn sujetos al Régimen de Dedicacién ordinaria
los Concejales y Concejalas no incluidos en el punto
3 de este articulo. Este régimen comporta la dedicacion
alas tareas de su cargo con el nivel de intensidad que
se considere necesario, y en su consecuencia no seran
dados de alta en el Régimen de la Seguridad Social,
y permitird la compatibilidad del mismo con sus
actividades u ocupaciones lucrativas, con los limites
a efectos de incompatibilidades que sefiala el Régimen
Electoral General.

6. Del Régimen de Dedicacion Ordinaria, se derivan
los siguientes derechos

a) A percibir asistencias por la concurrencia efectiva
a las sesiones de los 6rganos colegiados de que formen
parte, en la forma y cuantia que determine el Pleno.

b) A percibir indemnizaciones por los gastos
ocasionados por el ejercicio del cargo, previa justificacion
documental.

¢) A pasar a la situacion de Servicios Especiales cuando
sean funcionarios de la Corporacion, asumiendo ésta
el pago de las Cotizaciones obligatorias de la Seguridad
Social.

d) Tener garantizado durante el periodo de mandato
la permanencia en el centro o centros de trabajo
publico o privados en el que estén prestando servicios
en el momento de la eleccién, sin que puedan ser
trasladados y obligados a concursar a otros puestos
vacantes en diferente lugar.

e) A ausentarse del trabajo particular, por el tiempo

necesario para atender los deberes del cargo conforme
a legislacién laboral y de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 75 de la Ley 7/85, de 2 de abril.

ARTICULO 57. DOCUMENTACION DE LAS
SESIONES.

1. El examen se efectuard en Secretaria General o
en lugar sefialado al efecto durante el horario de
oficina, sin que la documentacion sea trasladada a otro
lugar.

2. Cuando los Concejales o Concejalas consideren
que necesitan disponer de la documentacién relacionada
con los expedientes que se someten a la aprobacion
de los 6rganos colegiados del Ayuntamiento de los
que formen parte, los servicios administrativos locales
estardn obligados a facilitar 1a informacién directamente,
sin necesidad de que el miembro de la Corporacién
acredite estar autorizado.

ARTICULO 58. INFORMACION EN GENERAL.

1. Los servicios de la Corporacién facilitaran
directamente informacién a los miembros de la
Corporacion que ejerzan funciones delegadas en los
asuntos propios de su responsabilidad, asi como a
cualquier miembro de la Corporacién cuando se trate
de resoluciones o acuerdos adoptados por cualquier
organo municipal.

2. En los demés casos, la peticién de informacién
se solicitard directamente del Alcalde o de la Alcaldesa,
quien la trasladar4 al Teniente de Alcalde o Concejal
o Concejala responsable. La peticién se resolvera
por el Alcalde o indistintamente por el Teniente de
Alcalde o Concejal o Concejala responsable, y se
entenderd aceptada si no se dicta resolucién denegatoria
en el plazo de CINCO DIAS NATURALES a contar
desde la fecha de presentacion de la solicitud. La
resolucién denegatoria se motivara y s6lo podra
fundarse en las limitaciones de cardcter general que
a continuacion se establecen.

ARTICULO 59. LIMITACIONES.

1. Los derechos de examen, informacion y consulta
reconocidos por este Reglamento estardn limitados
total o parcialmente en los casos siguientes:

a) Cuando su conocimiento o difusion puede vulnerar
el derecho constitucional al honor, la intimidad
personal o familiar o a la propia imagen.
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b) En materia de seguridad ciudadana, cuando su
publicidad pueda producir efectos negativos a la
administracién y/o a los ciudadanos.

¢) Cuando se traten materias afectadas por la
legislacion oficial sobre secretos oficiales, o por
secreto sumarial.

d) Cuando se traten materias amparadas por el
secreto estadistico o informatico.

e) En los expedientes en tramitacién y en los
procedimientos de ejecucidn presupuestaria.

) En los demds supuestos legalmente previstos.

2. Los miembros de la Corporacién respetaran la
confidencialidad de la informacién a que tengan
acceso en virtud del cargo si el hecho de darle
publicidad pudiera perjudicar a los intereses del
Ayuntamiento o de terceros.

3. En caso de incumplimiento de esta obligacién,
con independencia de las acciones que correspondan
a terceros, el Ayuntamiento exigird las responsabilidades
de todo orden que en derecho proceda.

CAPITULO III. DE LOS DEBERES
ARTICULO 60. ENUMERACION.

1. Asistir a las sesiones del Pleno de 1a Corporacién
y de los 6rganos municipales colegiados de los que
formen parte.

2. Observar en todo momento las normas sobre
incompatibilidades y deberan poner en conocimiento
de la Corporacién cualquier hecho que pudiera
constituir causa de las mismas.

3. Abstenerse de participar en la deliberacion,
votacidn, decision y ejecucién de cualquier asunto si
concurren en €l alguna de las causas a que se refiere
la legislacion del Régimen Local, Procedimiento
Administrativo o la de Contratacién de las
Administraciones Publicas.

4. Formular una declaracién de los bienes y actividades
privadas que puedan proporcionarles ingresos
econdémicos en los términos que determina este
Reglamento Organico y el articulo 75 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, sobre el Registro de Intereses.

5. Ser responsable, a tenor de lo dispuesto en la
normativa vigente, de las resoluciones que dicten
con cardcter unipersonal o de los acuerdos colegiados
en los que su voto haya sido emitido favorablemente.

6. Mantener reserva de informacién de la
documentacién e informacion a la que haya accedido
por razén del cargo de acuerdo con el articulo anterior.

7. Cumplir con los principios de buen gobierno
establecidos en el articulo 26 de la Ley 19/2.013, de
9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno.

ARTICULO 61. AUSENCIA Y FALTAS DE
ASISTENCIA.

1. Las ausencias del término municipal o del lugar
de residencia ordinaria por tiempo superior a OCHO
DIAS deberd comunicarse oralmente o por escrito a
la Alcaldia, de forma directa o a través de su respectivo
portavoz de grupo.

2. Las faltas no justificadas a las sesiones de los rganos
municipales podra ser sancionada por la Alcaldia, de
acuerdo con lo dispuesto en las normas del Régimen
Local.

ARTICULO 62. RESPONSABILIDAD.

1. La Corporacién exigird la responsabilidad de
sus miembros cuando por su actuacion, por dolo,
culpa o negligencia, hayan causado dafio o perjuicio
a la propia Corporacion, o a terceros si éstos hubieran
sido indemnizados por aquélla.

2. El expediente serd tramitado y resuelto por la propia
Corporacion de acuerdo con las normas de procedimiento
administrativo.

3. Los miembros de la Corporacion estdn sujetos a
la responsabilidad civil y penal por los actos y
omisiones realizadas en el ejercicio de su cargo. La
responsabilidad se exigird ante los Tribunales de
Justicia competentes.

CAPITULO IV. REGISTRO DE INTERESES
ARTICULO 63. OBLIGACIONES DE DECLARAR.
1. Todos los miembros de la Corporacién estan

obligados a formular declaracién sobre causas de
posible incompatibilidad, de sus bienes patrimoniales
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y de las actividades privadas que les proporcionen o
puedan proporcionarles ingresos econémicos o que.
Afecten al ambito de las competencias de la Corporacion.
Esta declaracion se formulard:

a) Antes de tomar posesion del cargo del concejal.

b) Durante el periodo del mandato cuando se
produzca cualquier variacion patrimonial o de ejercicio
de actividades privadas. En este caso el término para
comunicar las variaciones serd de UN MES a contar
desde la fecha en que se haya producido; en todo caso,
se hardn actualizaciones del Registro mediante
declaraciones anuales.

¢) Al término del mandato. En este caso, serd
suficiente una declaracion de concordancia con las
vigentes en el Registro de Intereses.

2. Las declaraciones se entregaran al
Secretario/Secretaria General para su incorporacién
al libro de. Registro de Intereses. Podrdn instrumentarse
en documento notarial o privado, autentificado en
este caso por la Secretarfa de la Corporacion.

ARTICULO 64. ESTRUCTURA DE LAS
DECLARACIONES.

Las declaraciones contendran los siguientes elementos:
1. Bienes.

a) Bienes inmuebles, con expresion de su ubicacion,
inscripcion registral y fecha de adquisicion.

b) Derechos reales, con expresion de su contenido,
inscripcion registral y fecha de constitucion.

¢) Bienes muebles de caracter histdrico artistico o
de considerable valor econdémico, con su descripcién

y fecha de adquisicion.

d) Valores mobiliarios, y derechos de cardcter
personal, con fecha de adquisicidn o constitucion.

e) Vehiculos, modelo y fecha de adquisicién.

f) Préstamos hipotecarios y personales, que supongan
una deuda personal con fecha de su constitucion y
cantidad pendiente de amortizacion.

2. Actividades privadas:

a) Actividades por cuenta propia: indicacion de si

la actividad es de caracter mercantil, industria, agricola
o de servicios, expresando emplazamiento, denominacién
y dedicacidn, asi como la condicién que ostenta el
declarante en relacidon con dicha actividad.

b) Actividades por cuenta ajena. Indicacién de la
empresa 0 empresas en que presta sus servicios,
ubicacion, actividad y puesto de trabajo que ocupa
el declarante.

c¢) Actividades profesionales liberales. Indicacion
de la actividad, ubicacion y licencia fiscal correspondiente.

d) Cualquier otra actividad privada que sea susceptible
de producir ingresos.

3. Otros Intereses o actividades privadas que, aun
no siendo susceptibles de proporcionar ingresos,
afectan o estén en relacién con el &mbito de competencias
de la Corporacion.

4. Actividades de caracter publico o representativo.
Ingresos que se deriven de las mismas.

ARTICULO 65. LIBRO REGISTRO DE
INTERESES.

1. Las declaraciones formuladas se incorporaran en
un libro especial denominado Libro de Registro de
Intereses.

El Registro de Intereses estard bajo la responsabilidad
directa del Alcalde y bajo la custodia inmediata de
la Secretaria de la Corporacion.

2. Cada miembro corporativo figurard en el Libro
con su nombre y dos apellidos y con un nimero que
permanecerd invariable durante su mandato.

Al finalizar el mandato corporativo quedara cerrado
el correspondiente a los miembros integrantes de este
mandato.

3. El Registro de causas de posible incompatibilidad
y de actividades tendra caracter publico, encontrandose
bajo la custodia directa de la Secretaria de la Corporacion.

CAPITULO V. MOCION DE CENSURA Y
CUESTION DE CONFIANZA.

ARTICULO 66. REGIMEN DE LA MOCION DE
CENSURA.

1. El Alcalde/La Alcaldesa puede ser destituido
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mediante mocién de censura, cuya presentacion,
tramitacion y votacion se regird por las siguientes normas:

a) La mocién de censura deberd ser propuesta, al
menos, por la mayoria absoluta del niimero legal de
miembros de la Corporacion y habra de incluir un
candidato a la Alcaldia, pudiendo serlo cualquier
concejal, cuya aceptacion expresa conste en el escrito
de proposicién de la mocién.

En el caso de que alguno de los proponentes de la
mocion de censura formara o haya formado parte del
grupo politico municipal al que pertenece el Alcalde
cuya censura se propone, la mayoria exigida en el parrafo
anterior se verd incrementada en el mismo nimero
de concejales que se encuentren en tales circunstancias.

b) El escrito en el que se proponga la mocién de
censura deberd incluir las firmas debidamente
autenticadas por Notario o por la Secretaria general
de la Corporacién y deberd presentarse ante éste por
cualquiera de sus firmantes. El/la Secretario/a general
comprobard que la mocién de censura redne los
requisitos exigidos en este articulo y extenderd en el
mismo acto la correspondiente diligencia acreditativa.

¢) El documento asf diligenciado se presentard en
el Registro General de la Corporacién por cualquiera
de los firmantes de la mocién, quedando el Pleno
automdticamente convocado para las doce horas del
décimo dia hébil siguiente al de su registro. La
Secretaria de la Corporacién deberd remitir notificacion
indicativa de tal circunstancia a todos los miembros
de la misma en el plazo maximo de un dia, a contar
desde la presentacion del documento en el Registro,
alos efectos de su asistencia a la sesion, especificando
la fecha y hora de la misma.

d) El Pleno sera presidido por una Mesa de edad,
integrada por los concejales de mayor y menor edad
de los presentes, excluidos el Alcalde/la Alcaldesa'y
el candidato a la Alcaldia, actuando como Secretario
el que lo sea de la Corporacion, quien acreditard tal
circunstancia.

e) La Mesa se limitara a dar lectura a la mocion de
censura, a conceder la palabra durante un tiempo
breve, si estuvieren presentes, al candidato a la
Alcaldia, al Alcalde/Alcaldesa y a los portavoces de
los grupos municipales, y a someter a votacion la mocién
de censura.

2. Ningtin Concejal o Concejala puede firmar
durante su mandato mds de una mocién de censura.
A dichos efectos no se tomardn en consideraciéon
aquellas mociones que no hubiesen sido tramitadas
por no reunir los requisitos previstos en la letra b) del
apartado 1 de este articulo.

3. La dimision sobrevenida del Alcalde/de la
Alcaldesa no suspenderd la tramitacion y votacion de
la mocion de censura.

4. El Alcalde/la Alcaldesa, en el ejercicio de sus
competencias, estd obligado a impedir cualquier acto
que perturbe, obstaculice o impida el derecho de los
miembros de la Corporacién a asistir a la sesién
plenaria en que se vota la mocién de censura y a
ejercer su derecho al voto en la misma. En especial,
no son de aplicacion a la mocion de censura las causas
de abstencién y recusacion previstas en la legislacion
de procedimiento administrativo.

ARTICULO 67. CUESTION DE CONFIANZA.

1. El Alcalde/La Alcaldesa podra plantear al Pleno
una cuestion de confianza, vinculada a la aprobacion
o modificacién de cualquiera de los siguientes asuntos

a) Los presupuestos anuales.
b) El reglamento orgénico.
¢) Las ordenanzas fiscales.

d) La aprobacién que ponga fin a la tramitacion de
los instrumentos de planeamiento general de ambito
municipal.

2. La presentacion de la cuestién de confianza
vinculada al acuerdo sobre alguno de los asuntos
sefialados en el nimero anterior figurard expresamente
en el correspondiente punto del orden del dia del
Pleno, requiriéndose para la adopcion de dichos
acuerdos el “quorum” de votacién exigido en la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, para cada uno de ellos. La votacion se efectuard,
en todo caso mediante el sistema nominal de llamamiento
publico.

3. Para la presentacion de la cuestion de confianza
serd requisito previo que el acuerdo correspondiente
haya sido debatido en el Pleno y que éste no hubiera
obtenido la mayoria necesaria para su aprobacion.
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4. En el caso de que la cuestién de confianza no obtuviera el nimero necesario de votos favorables para la
aprobacioén del acuerdo, el Alcalde/la Alcaldesa cesard automaticamente, quedando en funciones hasta la toma
de posesion de quien hubiere de sucederle en el cargo.

La eleccion del nuevo Alcalde/Alcaldesa se realizard en la sesion plenaria convocada automdticamente para
las doce horas del décimo dia habil siguiente al de la votacion del acuerdo al que se vinculase la cuestién de
confianza, rigiéndose por las reglas contenidas en el articulo 196, con las siguientes especialidades.

En los municipios de mds de 250 habitantes, el Alcalde/la Alcaldesa cesante quedard excluido de la cabeza
de lista a efectos de la eleccion, ocupando su lugar el segundo de la misma, tanto a efectos de la presentacion
de candidaturas a la Alcaldia como de designacion automatica del Alcalde o Alcaldesa, en caso de pertenecer
ala lista mas votada y no obtener ningtin candidato el voto de la mayoria absoluta del niimero legal de Concejales
y Concejalas.

5. La prevision contenida en el niimero anterior no serd aplicable cuando la cuestion de confianza se vincule
a la aprobacion o modificacién de los presupuestos anuales. En este caso se entendera otorgada la confianza y
aprobado el proyecto si en el plazo de UN MES desde que se votara el rechazo de la cuestion de confianza no
se presenta una mocion de censura con candidato alternativo a Alcalde/Alcaldesa, o si ésta no prospera.

A estos efectos, no rige la limitacién establecida en el apartado 2 del articulo anterior.

6. Cada Alcalde/Alcaldesa no podrd plantear mds de una cuestion de confianza en cada afio, contado desde
el inicio de su mandato, ni més de dos durante la duracién total del mismo. No se podrd plantear una cuestién
de confianza en el dltimo afio de mandato de cada Corporacién.

7. No se podrd plantear una cuestién de confianza desde la presentacién de una mocién de censura hasta la
votacion de esta dltima.

8. Los Concejales y Concejalas que votasen a favor de la aprobacién de un asunto al que se hubiese vinculado
una cuestion de confianza no podra firmar una mocién de censura contra el Alcalde/la Alcaldesa que lo hubiese
planteado hasta que transcurra un plazo de SEIS MESES, contado a partir de la fecha de votacién del mismo.

Asimismo, durante el indicado plazo, tampoco dichos Concejales y Concejalas podrdn emitir un voto contrario
al asunto al que se hubiese vinculado la cuestién de confianza, siempre que sea sometido a votacién en los mismos
términos que en tal ocasién. Caso de emitir dicho voto contrario, éste serd considerado nulo.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados cuantos acuerdos del Pleno del Ayuntamiento y de la Junta de Gobierno Local o resoluciones
de la Alcaldia se opongan, contradigan o resulten incompatibles con las disposiciones de este Reglamento, incluida
expresamente la reglamentacion municipal hasta ahora vigente.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento Organico municipal entrard en vigor una vez publicado integramente en el Boletin
Oficial de la Provincia y haya transcurrido el plazo de QUINCE DIAS HABILES previsto en el articulo 70.2
de la Ley 7/85, de 2 de abril.”

En Puerto del Rosario, a siete de marzo de dos mil veintidos.

EL ALCALDE, Domingo Juan Jiménez Gonzdlez.

104.576
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE SANTA MARIA DE GUIA

Departamento de Intervencion

ANUNCIO
633

Habiéndose aprobado provisionalmente por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el nueve de
marzo de dos mil veintidés, la Implantacidon y Ordenacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto
sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 17 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de TREINTA
DIAS a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia Las
Palmas, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la
sede electrénica de este Ayuntamiento direccion https://santamariadeguia.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerard aprobado definitivamente
dicho Acuerdo.

En Santa Maria de Guia de Gran Canaria, a nueve de marzo de dos mil veintidos.

EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA (Decreto nimero 2020/1732, de 24 de noviembre), Angel
Ramos Padron.

105.091

Secretaria

ANUNCIO
634
Don Pedro Manuel Rodriguez Pérez, Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Santa Maria de Guia,
hace publico la siguiente Resolucion:

Decreto 2022-0289, de 8 de marzo 2022, relativo a la delegacion en Concejales para la celebracion de
matrimonios civiles, cuya parte dispositiva dice:

“PRIMERO. Delegar en el Concejal de este Ayuntamiento, don Ayoze David Santana Moreno, para que me
sustituya en la celebracién de matrimonio Civil el dia 16 de julio de 2022, segtin Auto de 11 de febrero de 2022,
del Juzgado de la Instancia e Instruccién de Santa Maria de Guia de G.C., ndmero de procedimiento 0035/2022,
de los contrayentes: dofia Patricia Ramirez Santana y dofia Helena Serres Marco (articulo 51 del Cédigo Civil,
nueva redaccién dada por la Ley 35/1994, de 23 de diciembre).

SEGUNDO. La delegacion conferida en la presente Resolucion, requerird para su eficacia la aceptacion del
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concejal delegado, entendiéndose ésta otorgada ticitamente si no se formula ante el Alcalde expresa manifestacion
de no aceptacién de la delegacion, en el término de TRES DIAS HABILES, contados desde el siguiente a aquel

en que le sea notificada esta Resolucion.

TERCERO. Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, de conformidad
con los articulos 43 y 44 del R.O.F.”

En Santa Maria de Guia de Gran Canaria, a ocho de marzo de dos mil veintidos.

EL ALCALDE, Pedro Manuel Rodriguez Pérez.

105.228

M.I. AYUNTAMIENTO
DE TELDE

Urbanismo-Planeamiento

ANUNCIO
635
En Sesién Ordinaria del Pleno del M. I. Ayuntamiento de Telde, de fecha 24 de febrero de 2022, se acuerda:

PRIMERO. Anular el Acuerdo adoptado por Ayuntamiento Pleno en sesién de fecha 30/12/2010, en
cumplimiento de la sentencia de fecha 4 de abril de 2014, dictada por la Seccion Segunda de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo, del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, en el recurso niimero 58/2011.

SEGUNDO. Tomar conocimiento de la nueva clasificacién y categorizacién, asi como la ordenacién
pormenorizada de los terrenos objeto de la ejecucién de sentencia.

La CORRECCION DEL PLAN GENERAL, dnicamente en la CATEGORIZACION DE URBANO
CONSOLIDADO Y ESTABLECIMIENTO DE LA ORDENACION PORMENORIZADA AJUSTADA ALA
REALIDAD DE LA COLMATACION EXISTENTE, y solo en el &mbito de BOCABARRANCO determinado
en sentencia de fecha 23 de abril de 1999, dictada en el RCA 1862/1994.

Igualmente, como tnicos documentos del vigente Plan General afectado por la modificacion y a sustituir, se

adjuntan:
1. Plano de Ordenacion Estructural de Clasificacion y Categorizacion del Suelo (nimero 2).
2. Plano de Ordenacion Pormenorizada (nimero TB 13).
En la ciudad de Telde, a 8 de marzo de 2022.

EL CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE TERRITORIO, URBANISMO Y PLANEAMIENTO,
PATRIMONIO HISTORICO Y PATRIMONIO MUNICIPAL, AGUAS Y SANEAMIENTO, PLAYAS Y
ALUMBRADO PUBLICO Y TURISMO, Héctor José Sudrez Morales.
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ADAPTACION DEL PLAL GENERAL DE ORDENACION
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ANUNCIO
636
EXPOSICION PUBLICA DEL PRESUPUESTO
GENERAL DEL EJERCICIO 2022.

El Ayuntamiento Pleno en sesion extraordinaria
celebrada el 10 de marzo de 2022, aprobd inicialmente
el Presupuesto General de este Ayuntamiento para el
ejercicio 2022, asi como sus Anexos de Plantilla y
Bases de Ejecucién.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169.1
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
aprobado inicialmente el presupuesto general, se
expondrd al publico, previo anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, por QUINCE DfAS, durante
los cuales los interesados podrdn examinarlos y
presentar reclamaciones ante el Pleno, en las condiciones
que establece el articulo 170 de ese Real Decreto
Legislativo.

En el plazo establecido, el expediente estard expuesto
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica del
M.1. Ayuntamiento de Telde

(https://telde.sedelectronica.es/).

El presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones.

En Telde, a once de marzo de dos mil veintidds.

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DE
ECONOMIA, HACIENDA Y RECURSOS
HUMANOS, Celeste Lopez Medina.

105.693

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE TIAS

ANUNCIO

637

De conformidad con la resolucién de la Alcaldia
nimero ALC/2022/186 de fecha 2 de marzo de 2022,
y con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, por el presente se emplaza a cuantos
aparezcan como interesados en el Recurso Contencioso

Administrativo interpuesto por la entidad mercantil
Deco Eventos y Restauracién, S.L., que se sigue en
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Nimero
Tres de Las Palmas de Gran Canaria, como procedimiento
ordinario nimero 26/2022, contra el decreto
ALC/2021/1521, de 3 de noviembre de 2021, por el
que se desestima el Recurso de Reposicion interpuesto
contra el decreto ALC/2021/1419, de fecha 4 de
octubre de 2021, por el cual se resolvié inadmitir a
tramite la solicitud de inicio del procedimiento de revision
de oficio en relacion a liquidaciones del canon por la
concesion de uso privativo de la instalacién y gestion
del mercadillo periéddico de venta no sedentaria a
celebrar en la Plaza del Varadero de Puerto del
Carmen, los dias viernes de cada mes.

Pudiendo comparecer y personarse como demandados
ante el érgano jurisdiccional indicado, en el plazo de
NUEVE DIAS, contados a partir del dia siguiente a
aquél en que tenga lugar la publicacion de este anuncio,
debidamente asistidos. Haciéndoles saber que, de
personarse fuera del plazo indicado, se les tendrd por
parte, sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse
el curso del procedimiento, y si no se personaren
oportunamente, continuard el mismo por sus tramites,
sin que haya lugar a practicarles notificacion alguna.

En Tias, a ocho de marzo de dos mil veintidds.
EL ALCALDE, José Juan Cruz Saavedra.

105.094

ANUNCIO
638
A medio del presente se hace publico el acuerdo
adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de Tias de
fecha 15 de febrero de 2022, cuya parte dispositiva
es de tenor literal siguiente:

PRIMERO. Aprobar el “PROYECTO DE
AMPLIACION Y REFUERZO DEL FIRME
ASFALTICO ENTRE LOS NUMEROS 46 Y 48
DEL CAMINO LOS FAJARDOS EN EL PUEBLO
DE TIAS”. Dicho proyecto ha sido redactado por el
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, don Bernardino
Curbelo Morin y firmado el dia 22/09/2021.

SEGUNDO. Declarar expresamente la utilidad
publica e interés social de las obras contenidas en el
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proyecto denominado “PROYECTO DE AMPLIACION
Y REFUERZO DEL FIRME ASFALTICO ENTRE
LOS NUMEROS 46 Y 48 DEL CAMINO LOS
FAJARDOS EN EL PUEBLO DE TIAS*, al estimar
necesaria la ejecucién de las obras contempladas en
el mismo, siendo necesario para su ejecucion la
expropiacion/ indemnizacién de una superficie de
suelo de 274,445 m?2 de suelo, los cuales se corresponden
con la ACTUAL FRANJA DE DOMINIO PUBLICO
de dicha via, establecida por imperativo del articulo
45.1 del Reglamento de la Ley de Carreteras de
Canarias, en concordancia con el articulo 62 de la
ordenacidn estructural del Plan General del Municipio
de Tias.

Los motivos para la ejecucion de las obras son:

“Reformar la infraestructura existente en el margen
derecho del camino los Fajardos entre los nimeros
46y 48, con la construccién de un muro de escollera
para sostener el camino, evitando que sea derrumbado
debido a la fuerte pendiente y la escorrentia de agua
de Iluvias™.

TERCERO. Aprobar inicialmente la relacion concreta
e individualizada de los bienes a ocupar necesariamente
para la ejecucion de la obra.

Las fincas que resultan PARCIALMENTE afectadas
por la ejecucién de las obras contempladas en el
“PROYECTO DE AMPLIACION Y REFUERZO
DEL FIRME ASFALTICO ENTRE LOS NUMEROS
46 Y 48 DEL CAMINO LOS FAJARDOS EN EL
PUEBLO DE TiAS”, los cuales son el objeto de este
expediente expropiatorio, se describe del siguiente modo:

Parcela 1 (Ref. catastral: 1347801FT3014N0001XU):
superficie de afeccion y objeto de expropiacion:
40,347 m2.

Parcela 2 (Ref. catastral: 000204800FT30C0001DP):
superficie de afeccién y objeto de expropiacidn:
197,706 m2.

Parcela 3 (Ref. catastral: 000204700FT30C0001RP):
superficie de afeccién y objeto de expropiacion:
36,392 m2.

CUARTO. Proceder a la publicacién de este Acuerdo
en la forma a que se refiere el articulo 18 de la Ley
de Expropiacién Forzosa, y 56 y concordantes del
reglamento de la Ley de Expropiacién Forzosa,
abriendo informacién publica durante un plazo de veinte

dias en el Boletin Oficial de la Provincia y en dos de
los diarios de mayor circulacion de la Provincia, y en
el Tablon de Anuncios de la Corporacién, con
notificacién personal a los interesados, para que los
titulares de bienes y derechos afectados por la
expropiacion puedan aportar por escrito cuantos datos
permitan la rectificacion de los posibles errores que
se estimen en la relacién publicada u oponerse a la
ocupacion o disposicidn de los bienes y derechos por
motivos de forma o fondo, que han de fundamentar
motivadamente.

Asimismo, estard a disposicién de los interesados
en la sede electrénica de este Ayuntamiento:
sede.ayuntamientodetias.es

A los efectos de la subsanacion de errores en la
descripcién material y legal de los bienes, cualquier
persona natural o juridica podrd comparecer alegando
cuantos antecedentes o referencias estime pertinentes,
u oponerse motivadamente a la ocupacién del suelo.

Los titulares de derechos afectados por la expropiacion
podréan, durante este plazo, aportar cuantos datos
permitan la rectificacién de los posibles errores que
se estimen cometidos en la relacién. En los casos de
oposicion a la ocupacién o a la disposicion de los bienes
o derechos, por motivos de forma o de fondo, deberdn
seflalarse los fundamentos de la misma, y los
razonamientos que puedan aconsejar la estimacion,
como preferentes y convenientes, de otros bienes y
derechos no figurados en la relacién publicada.

En Tias, a diez de marzo de dos mil veintidos.

EL CONCEJAL DELEGADO, Ulpiano Manuel
Calero Cabrera.

105.095

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE YAIZA

ANUNCIO
639
MODIFICACION DE CREDITO 09/2022.

En la Intervencioén de esta Entidad Local y conforme
dispone el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales aprobado por R.D.L. 2/2004
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y disposiciones concordantes, se encuentra expuesto
al publico, a efectos de reclamaciones, el expediente
de modificacién de créditos nimero 09/2022 en la
modalidad de crédito extraordinario, financiados con
remanente de tesoreria para gastos generales, aprobado
inicialmente por la Corporacién en pleno, en sesion
celebrada el 11 de Marzo de 2022.

Los interesados que estén legitimados segtn lo
dispuesto en el articulo 170.1 del citado T.R. a que
se ha hecho referencia, y por los motivos taxativamente
enumerados en el nimero 2 de dicho articulo 170, podrén
presentar reclamaciones con sujecién a los siguientes
tramites:

- Plazo de exposicién y admision de reclamaciones:
QUINCE DIiAS HABILES a partir del siguiente a la
fecha de insercién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

- Oficina de presentacion: Registro General

- Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento
Pleno.

En Yaiza, a once de marzo de dos mil veintidods.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Oscar Manuel Noda
Gonzalez.

6.934

ANUNCIO

640

En virtud de lo establecido en los articulos 45 y 46
de la vigente Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comitn de las
Administraciones Publicas, se pone en conocimiento
que en fecha 9 de marzo de 2022, por el Sr. Concejal
Delegado del Ayuntamiento de Yaiza se ha dotado la
siguiente Resolucién nimero0521

DECRETO

Visto el articulo 61 de la Ordenanza Municipal del
Servicio de Taxis de este Ayuntamiento, en uso de las
atribuciones que me confiere la vigente legislacién
vigente de régimen local, por medio del presente
RESUELVO:

1. Aprobar la Convocatoria de las pruebas de aptitud
para la obtencién del Permiso Municipal de Conductor
de Taxis del Municipio de Yaiza, siendo el procedimiento
y las bases que han de regir la misma las que siguen:

BASES:
PRIMERA. Naturaleza de la convocatoria.

1.1. El objeto de la presente convocatoria serd la
obtencién por parte de los aspirantes del Permiso
Municipal de Conductor de Taxis en el Municipio de
Yaiza.

1.2. La Presente convocatoria sera publicada en
Boletin Oficial de la Provincia de las Palmas, sin
perjuicios de su publicacién en el Tablén de Anuncios
de este Ayuntamiento y en la pdgina web del Excmo.
Ayuntamiento de Yaiza.

Una vez publicada la convocatoria, las restantes
publicaciones relacionadas con la misma, se realizaran
en el referido Tablén de Anuncios y en la pagina
web de esta Corporacion.

SEGUNDO. Requisitos generales de los Aspirantes.

A tenor de lo dispuesto en el Articulo 61 de la
Ordenanza Municipal del Servicio de Taxis (B.O.P.
nimero 127, de 21 de octubre de 2016) para la
obtencién del Permiso Municipal los aspirantes
deberén reunir las siguientes condiciones:

a) Poseer el permiso de conducir de la clase y con
las condiciones exigidas por la legislacion vigente para
conducir turismos destinados al transporte de viajeros,
expedido por la Jefatura Provincial de Tréfico.

b) Carecer de antecedentes penales relacionados con
el ejercicio de la funcién de conductor de taxi y
referente a los delitos establecidos en el Libro IT, Titulos;
I, 1L, IO, IV, VI, VII ,bis, VIII ,IX ,X, XIII, XV, XV
bis, X VII, XVIII, XX, XXI, XXII, XXIII, XXIV de
la Ley Orgénica 10/1995, de 23 noviembre, del Codigo
Penal, asi como la ausencia de sanciones por infracciones
o tenerlas prescritas, relacionadas con los articulos 77,
78 del Real Decreto Legislativo 6/ 2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre
Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motos y Seguridad
Vial.
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¢) No padecer enfermedad infecto-contagiosa o
impedimento fisico o psiquico que imposibilite el
normal ejercicio de la profesién de conductor de
vehiculos de taxi.

d) Superar la prueba de aptitud necesaria para
acceder al permiso municipal de conductor de taxi a
que se refiere el articulo siguiente.

TERCERA. Solicitudes, Plazos de Presentacién y
documentacion.

3.1. Las instancias se presentardn en el modelo
normalizado facilitado por el Ayuntamiento y se
presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento
en el plazo de DIEZ DIAS NATURALES, contados
a partir del dia siguiente a la publicacién del anuncio
de la presente convocatoria en el Tablén de Anuncio,
pdgina web de este Ayuntamiento, www.yaiza.es
(Anexo I de la convocatoria) y Boletin Oficial de la
Provincia (B.O.P.).

Las solicitudes y la documentacion que se acompafie
se presentaran, preferentemente, en el Registro General
de este Ayuntamiento y en el Registro auxiliar de Playa
Blanca sito en la Avda. de Canarias, nimero 8 sin
perjuicios de que puedan ser presentadas por cualquiera
otro medio de los medios previstos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

3.2. Los requisitos anteriormente expresados se
acreditardn de la forma siguiente, debiéndose presentar
los mismos junto con instancia y anexos I y II:

a) Fotocopia cotejada del Documento Nacional de
Identidad del solicitante.

b) Fotocopia cotejada de la Autorizacién Administrativa
de Conduccién de la clase y con las condiciones
exigidas por la legislacién vigente para conducir
turismos destinados al transporte de viajeros, expedido
por la Jefatura Provincial de Trafico.

¢) Dos fotografias tamafio carné, en color.

d) Certificado de antecedentes penales o autorizacién
para que la Administracion Local pueda solicitarlos
en su nombre (Anexo I).

e) Certificado médico oficial acreditativo de no
padecer enfermedad infecto-contagiosa, ni impedimento
fisico o psiquico que imposibilite para el normal
ejercicio de la profesion de conductor de vehiculo taxi,
debidamente sellado por el Colegio Oficial de Médicos
de la Provincia.

f) Declaracidn jurada manifestando no ser conductor
de ningin vehiculo perteneciente a centros Oficiales
ni Militares (Anexo II).

g) Documento acreditativo del pago de las tasas
municipales reglamentariamente establecidas.

3.3. Aquellos que hayan presentado la documentacion
requerida con anterioridad, deberdn dejar constancia
de dicha circunstancia en la Solicitud de participacién
en la prueba de aptitud para la obtencion del permiso
municipal de conductor de taxis.

CUARTA. Pruebas Selectivas.

4.1. La oposicion constard de un ejercicio de caracter
obligatorio y eliminatorio:

* Ejercicio: Consistird en desarrollo de forma escrita
en un tiempo maximo de 45 minutos, preguntas cortas
facilitando por el Tribunal el dia del examen en
relacion lo establecido en el articulo 62 de la Ordenanza
Municipales del Servicio de Taxis del Ayuntamiento
de Yaiza.

4.2. Para la preparacion de las pruebas selectivas,
los aspirantes deberédn basarse en lo establecido en
el articulo 62.2 apartado a) y b) de la Ordenanza
Municipal del Taxis: 2.

El expresado examen versara sobre las siguientes
materias:

a) Callejero del Municipio. En este sentido se
acreditard el conocimiento dentro del término municipal
de las vias publicas, lugares de interés turistico,
situacion de locales de esparcimiento, oficinas publicas,
principales hoteles, centros culturales, centros
hospitalarios, proteccién civil, bomberos e itinerarios
mads directos para llegar al punto de destino.

b) Conocimiento de la legislacién sobre trafico,
circulacién de vehiculo a motor y seguridad vial,
ordenanza y demds normas relativas al servicio, as{
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como las tarifas aplicables: asi como lo relativo a la
presente ordenanza del servicio de taxi de Yaiza.

El Callejero del municipio y la ordenanza del
servicio de taxi de Yaiza, pueden tener acceso a los
mismos y ser consultados en la pagina web del
Ayuntamiento de Yaiza.

4.3 El comienzo de la prueba: La fecha, hora y
lugar en que habra de celebrarse la prueba de aptitud
se hard publico a través de la Resolucion por la cual
se apruebe la lista definitiva de admitidos/as y
excluidos/as.

4.4 Identificacion de los /aspirante: El Tribunal
identificard a los /as aspirantes al comienzo del
ejercicio y podrd requerirles, en cualquier fase del
procedimiento, para que se identifiquen debidamente,
a cuyos efectos deberdn asistir al ejercicio provisto/as
de alguna de las modalidades de identificacion previstas
en la presente convocatoria.

QUINTA. Tribunal Calificador.

* Presidente: Don Esteban Ramén Garcia Reyes,
o quien legalmente lo sustituya.

* Vocal 1: Don Miguel Angel Rodriguez Grimén,
o quien legalmente lo sustituya.

* Secretario: Don Carlos Alberto Gordo Castaflo,
o quien legalmente lo sustituya.

Los componentes del Tribunal deberédn abstenerse
de formar parte del mismo y los aspirantes podran
recusarlos, cuando concurrieren las circunstancias
previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley 40/ 2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.
Todos y cada uno de los miembros del Tribunal
actuardn con voz y voto.

SEXTA. Sistema de Calificacion.

El ejercicio primero se calificard con miximo de
DIEZ puntos, quedando eliminados aquellos aspirantes
que no obtengan una puntuacién minima de cinco puntos.

SEPTIMA. Listado de Admisién y Exclusion.

Finalizando el plazo de entrega de las solicitudes,
se hard publico a través del Tablén de Anuncios de
este Ayuntamiento y en el caso, pidgina web
(www.yaiza.es), el listado provisional de aspirante

admitidos y excluidos de la convocatoria. Estos
ultimos podrdn realizar las alegaciones que consideren
oportunas o practicar las subsanaciones que deban en
el plazo de CINCO DIAS NATURALES a partir del
dia siguiente al de la publicacién del listado provisional
en el Tablon de Anuncios de la Corporacion.

Resueltas las alegaciones y /o practicadas las
subsanaciones por los interesados se procedera a la
publicacién (por el medio) del listado definitivo.

OCTAVA. Calendario de la Pruebas.
Las pruebas selectivas se llevardn a cabo:

* Ejercicio: El dia 6 de abril de 2022, a las 10:00
horas en la Casa de Benito Pérez Armas.

NOVENA. incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios
para el buen orden de las pruebas selectivas en lo no
previsto en estas bases.

Las modificaciones que puedan sufrir las presentes
bases serdn puestas en conocimiento de los interesados
mediante la publicacién de las mismas en el Tablén
de Anuncios de este Ayuntamiento ademds de su
pégina web.

DECIMA. De la Publicacién.

Al amparo de lo previsto en el articulo 45.1 apartado
b) de laley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas, donde se establece que: En todo caso, los
actos administrativos serdn objeto de publicacion,
surtiendo ésta los efectos de la notificacion, en los
siguientes casos:

b) Cuando se trate de actos integrantes de un
procedimiento selectivo o de concurrencia competitiva
de cualquier tipo. “En este caso, la convocatoria del
procedimiento deberd indicar el medio donde se
efectuaran las sucesivas publicaciones, careciendo
de validez las que se lleven a cabo en lugares distintos”.
La publicacién de los mismos se llevara a cabo en el
Tablén de Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de
Yaiza y su pagina web.

Asilo ordenay firma el Sr. Concejal Delegado, don
Angel Jestus Dominguez Ojeda, ante mi, el Secretario,
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don Carlos Alberto Gordo Castafio, que suscribe la presente Resolucion a los solos efectos de dar fe de su autenticidad,
conforme a lo dispuesto en la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias.

SOLICITUD FORMAR PARTE DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA OBTENCION DEL PERMISO
MUNICIPAL DE CONDUCTOR DE TAXIS EN EL MUNICIPIO DE YAIZA.

Don /Dona , mayor de edad, con
domicilio en la del municipio de
documento nacional de identidad y teléfono ,ante V.S. EXPONE:

Que estimando reunir las condiciones precisas para la obtencion del permiso municipal de conductor de taxis
en el Municipio de Yaiza, y segin lo dispuesto en las bases reguladoras de la convocatoria, por el presente,

SOLICITA:
Tomar parte de las pruebas selectivas convocadas, presentado este escrito de solicitud y documentos adjuntos.

En Yaiza, a de de20 .

Firmando.
SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE YAIZA.
ANEXO 1

PETICION DE ANTECEDENTES PENALES AL REGISTRO DE PENADOS Y REBELDES DE LA
GERENCIA TERRITORIAL DE JUSTICIA EN LAS PALMAS,

SEGUN NORMA LEGAL: ARTICULO 46 DE LA ORDENANZA REGULADORA DEL SERVICIO DE
TAXI DEL MUNICIPIO DE YAIZA.

PUBLICADA EN: B.O.P. NUMERO 91, DE 28 DE JULIO DE 2004.

SE PRECISA PARA: CARNET MUNICIPAL DE CONDUCTOR.

Primer Apellido:
Segundo apellido:

Nombre: D.N.I-N.LE.:

Lugar de Nacimiento:

Provincia: Pais:

Fecha de Nacimiento:

Nombre del Padre: Nombre de la Madre:

El arriba indicado solicita del Ayuntamiento de Yaiza que requiera de oficio informacion sobre sus
antecedentes penales.

Yaizaa...... dé i de 2022

Firma del interesado

| VALIDEZ 3 MESES (RR.OO. de 1 de abril de 1986, Regla 3" y de 9 de enero de 1914)




3130 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 32, miércoles 16 de marzo 2022

El documento no sera valido si lleva ENMIENDAS, TACHADURAS, RASPADURAS o PALABRAS
INTERLINEADAS o AGREGADAS.

Los datos anteriores deberan coincidir con la documentacion aportada por el solicitante, quedando bajo su
responsabilidad si no se ajustan a la realidad.

EL ALCALDE, Oscar M. Noda Gonzilez.

El funcionario abajo firmante CERTIFICA que: Consultada la Base de Datos de este Registro Central de Penados,
NO CONSTA antecedentes penales, a los efectos solicitados de la persona de la filiacion arriba indicada

Gerencia Territorial del Ministerio de Justicia en Las Palmas, Registro Central de Penados y Rebeldes, calle
Reyes Catdlicos, niimero 47-bajo, teléfonos: 927.33.26.04/928.33.30.20, 35001, Las Palmas de Gran Canaria.

ANEXO I
Don /Dona , mayor de edad, con
domicilio en la de y
D.N.I/N.LE.
DECLARO BAJO JURAMENTO:

1. No ser conductor de vehiculos pertenecientes a Centros oficiales o militares.

2.Y que cumple con el requisito de honorabilidad previsto en el articulo 15 de la Ley 13/2007, de 17 de mayo
de Ordenacion del Transporte por carreteras de Canarias, y por lo tanto, NO INCURE en ninguna de las siguientes
circunstancias:

a) Haber sido objeto de una condena penal por delito grave.

b) Haber sido declarado no apta para ejercer la profesion de transportista por carretera de acuerdo con la normativa
vigentes.

¢) Haber sido sancionado reiteradamente por infraccién grave de la normativa relativa a las condiciones de
remuneracion y de trabajo de la profesion, o la actividad de transporte de mercancias o de viajeros por carretera,
segln el caso, en especial, las normas relativas a tiempo de conduccién y de descanso de los conductores , al
peso y dimensiones de los vehiculos comerciales, a la seguridad vial y a la seguridad de los vehiculos, a la
proteccién del medio ambiente y a las restantes normas relativas a las responsabilidad profesional.

De concurrir cualquiera de los casos descritos, el requisito de honorabilidad no se cumplird mientras no se
haya producido la cancelacién de la pena o la extincidn de la responsabilidad derivada de la sancién de acuerdo
con lo dispuesto en la legislacion en cada caso aplicable y, en su defecto, tres afios después de la firmeza de la
sancion.

Y para que asi conste firmo la presente declaracién a los efectos oportunos.

En Yaiza, a de de20 __ .

Firmando

SR. ALCALDE-PRESIENTE DEL AYUNTAMIENTO DE YAIZA.
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DOCUMENTACION NECESARIA PARA OBTENER EL PERMISO MUNICIPAL DE CONDUCTOR DE
TAXIS EN EL MUNICIPIO DE YAIZA:

a) Fotocopia cotejada del Departamento Nacional de Identidad del solicitante.

b) Fotocopia cotejada de la Autorizaciéon Administrativa de Conduccién de la clase y con las condiciones
exigidas por la legislacién vigente para conducir turismos destinados al transporte de viajeros, expedido por la
Jefatura Provincial de Tréfico.

¢) Dos fotografias tamafio carné, en color.

d) Certificado de antecedentes penales o autorizacién para que la Administracién Local pueda solicitarlos en
su nombre.

e) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad infecto-contagiosa ni impedimento
fisico o psiquico que imposibilite para el normal ejercicio de la profesién de conductor de vehiculos taxi, debidamente
sellado por el Colegio Oficial de Médico de la Provincia.

f) Declaracién jurada manifestando no ser conductor de ningtin vehiculo perteneciente a Centros Oficiales
ni Militares.

En Yaiza, a nueve de marzo de dos mil veintidds.
EL ALCALDE-PRESIDENTE, Oscar Manuel Noda Gonzilez.

105.088

ANUNCIO

641

Habiéndose intentado, en virtud de lo establecido en el articulo 45 de la vigente Ley 39/15 de 1 de octubre
de Régimen Juridico del sector publico, la practica de notificacién de la siguiente resolucién de la Alcaldia de
fecha 16 de febrero de 2022 dirigida a don Chunying Li, respecto a notificacién de archivo de expediente de
actividades no clasificadas 516/2014, notificacion que ha resultado infructuosa tal y como se ha acreditado en
el expediente, por medio de la presente se procede a su practica a través de este diario oficial y Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento de Yaiza en base a su vez al articulo 45 de la expresada Ley 39/15 de 1 de octubre.

TEXTO DE LA NOTIFICACION
Numero de expediente: 2014/516

Visto el expediente de referencia, iniciado mediante solicitud de fecha 1 de septiembre de 2014 y registro de
entrada niimero 24691, realizada por Chunying Li, para la apertura de la actividad de un Bazar emplazada en
calle Limones, 124, local 3 de Playa Blanca, T.M. de Yaiza.

Visto que obra en los archivos de la Oficina Técnica que mediante instancia con registro de entrada 29999 de
fecha 15 de noviembre de 2016 se presenta comunicacion previa para la actividad de “Bazar” en calle Limones,
124, local 3 de Playa Blanca, T.M. de Yaiza, asi como declaracién responsable para la puesta en marcha o inicio
de dicha actividad.
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Considerando que el articulo 34.2 de la Ley 7/2011, de 5 de abril, de Actividades Clasificadas y Espectaculos
Publicos y otras medidas complementarias establece que el traslado, la modificacién de la clase de actividad y
la modificacion sustancial de estas actividades estard sujeta al mismo régimen de comunicacion, salvo que, por
su contenido, vengan sujetas a otro régimen de intervencion distinto previsto en la presente ley, en cuyo caso
deberd someterse al régimen que corresponda.

Considerando que el articulo 35.3 de la citada Ley 7/2011, de 5 de abril, establece que la presentacion de la
comunicacion previa, con los requisitos exigidos por la presente ley y su desarrollo reglamentario, habilitard al
interesado para el inicio de la instalacién o para el inicio de la actividad, segiin proceda, desde el dia de su presentacion,
sin perjuicio de las facultades de comprobacién, control, inspeccidn y sancién que ostenta la Administracion.

Considerando que el articulo 101.5 del Decreto 86/2013, de 1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
de Actividades Clasificadas y Espectaculos Publicos establece que la presentacién de la comunicacion previa
y de la documentacién que la ha de acompanar habilitard a la persona interesada, a partir de ese momento, para
el ejercicio material de la actividad si bien no prejuzgara la situacién y efectivo cumplimiento de las condiciones
previstas para su desarrollo o de los requisitos del local o establecimiento, ni limitara el ejercicio de las
potestades administrativas de comprobacion, inspeccion, sancion y, en general, de control que el ordenamiento
juridico prevé.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVO
Primero: Archivar el expediente nimero 2014/516.
Segundo: Notificar la presente resolucién a los interesados.

Lo que le comunico haciéndole saber que dicha resolucién pone fin a la via administrativa de conformidad
con lo establecido en el articulos 114 de laley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin
de las Administraciones Publicas y que contra la misma podrd interponer con cardcter potestativo Recurso de
Reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de UN MES contado a partir de la fecha de la
notificacién de la presente resolucion, o a su eleccion, formular directamente Recurso Contencioso-Administrativo,
ante la jurisdiccidon contenciosa-administrativa, en el plazo de DOS MESES a contar desde la fecha de
notificacién, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Ptblicas. Si el acto no fuera
expreso, el solicitante y otros posibles interesados podran interponer Recurso de Reposicién en cualquier
momento a partir del dia siguiente a aquél en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto
presunto.

En caso de que se interponga Recurso de Reposicion, no podrd formularse Recurso Contencioso-Administrativo
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta.

Asi mismo, y de conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podran instar la rectificacién de los errores materiales,
de hecho o aritméticos existentes en dicha resolucion.

En Yaiza, a diez de marzo de dos mil veintidds.

EL CONCEJAL DE ACTIVIDADES CLASIFICADAS, Javier Camacho Lopez.
105.089
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ANUNCIO

642

Habiéndose intentado, en virtud de lo establecido en el articulo 45 de la vigente Ley 39/15 de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, la practica de notificacion de la siguiente resolucion de la Alcaldia de
fecha 22 de diciembre de 2021 dirigida a Pink Papaya, S.L., respecto a notificacién de archivo de expediente
de Actividades Clasificadas 2060/2020, notificaciéon que ha resultado infructuosa tal y como se ha acreditado
en el expediente, por medio de la presente se procede a su préctica a través de este diario oficial y Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento de Yaiza en base a su vez al articulo 45 de la expresada Ley 39/15 de 1 de octubre.

TEXTO DE LA NOTIFICACION
Nuamero de expediente: 2060/20.

Visto el expediente de referencia, iniciado mediante solicitud de fecha 28 de febrero de 2020 y registro de
entrada ndmero 2281, realizada por Pink Papaya, S.L. para la apertura de la actividad de comidas preparadas y
actividades de formacion de cocina, emplazada en calle El Traspiés nimero 1, de Uga, T.M. de Yaiza.

Considerando que el articulo 34.2 de la Ley 7/2011, de 5 de abril, de Actividades Clasificadas y espectdculos
publicos y otras medidas complementarias establece que el traslado, la modificacion de la clase de actividad y
la modificacion sustancial de estas actividades estard sujeta al mismo régimen de comunicacién, salvo que, por
su contenido, vengan sujetas a otro régimen de intervencion distinto previsto en la presente ley, en cuyo caso
deberd someterse al régimen que corresponda.

Considerando que el articulo 35.3 de la citada Ley 7/2011, de 5 de abril, establece que la presentacion de la
comunicacién previa, con los requisitos exigidos por la presente ley y su desarrollo reglamentario, habilitara al
interesado para el inicio de la instalacién o para el inicio de la actividad, segiin proceda, desde el dia de su presentacion,
sin perjuicio de las facultades de comprobacidn, control, inspeccién y sancidon que ostenta la Administracién.

Considerando que el articulo 101.5 del Decreto 86/2013, de 1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
de Actividades Clasificadas y Espectaculos Publicos establece que la presentacion de la comunicacion previa
y de la documentacién que la ha de acompanar habilitard a la persona interesada, a partir de ese momento, para
el ejercicio material de la actividad si bien no prejuzgara la situacion y efectivo cumplimiento de las condiciones
previstas para su desarrollo o de los requisitos del local o establecimiento, ni limitard el ejercicio de las
potestades administrativas de comprobacién, inspeccion, sancién y, en general, de control que el ordenamiento
juridico prevé.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVO
Primero: Archivar el expediente nimero 2060/20.
Segundo: Notificar la presente resolucién a los interesados.

Lo que le comunico haciéndole saber que dicha resolucion pone fin a la via administrativa de conformidad
con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin
de las Administraciones Publicas y que contra la misma podra interponer con caricter potestativo Recurso de
Reposicién ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de UN MES contado a partir de la fecha de la
notificacion de la presente resolucion, o a su eleccion, formular directamente Recurso Contencioso-Administrativo,
ante la jurisdiccion contenciosa-administrativa, en el plazo de DOS MESES a contar desde la fecha de
notificacidn, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015 de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas. Si el acto no fuera
expreso, el solicitante y otros posibles interesados podran interponer Recurso de Reposicidén en cualquier
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momento a partir del dia siguiente a aquél en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto
presunto.

En caso de que se interponga recurso de reposicidn, no podrd formularse Recurso Contencioso-Administrativo
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta.

Asi mismo, y de conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podran instar la rectificacién de los errores materiales,
de hecho o aritméticos existentes en dicha resolucion.

En Yaiza, a diez de marzo de dos mil veintidds.
EL CONCEJAL DE ACTIVIDADES CLASIFICADAS, Javier Camacho Lépez.

105.222

ANUNCIO

643

Habiéndose intentado, en virtud de lo establecido en el articulo 45 de la vigente Ley 39/15 de 1 de octubre
de Régimen Juridico del sector publico, la practica de notificacién de la siguiente resolucion de la Alcaldia de
fecha 8 de noviembre de 2021 dirigida a Prem Kumar, S.L., respecto a notificacién de baja de expediente de
Actividades No Clasificadas 182/2005, notificacién que ha resultado infructuosa tal y como se ha acreditado
en el expediente, por medio de la presente se procede a su prictica a través de este diario oficial y tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Yaiza en base a su vez al articulo 45 de la expresada Ley 39/15 de 1 de octubre.

TEXTO DE LA NOTIFICACION

Examinadas las actuaciones que se tramitan a instancia de Prem Kumar, S.L. sobre ejercicio de cambio de
titularidad de actividad de Bazar, con emplazamiento en Avenida Maritima 81, de Playa Blanca con nimero de
expediente de Actividades no Clasificadas 182/05 y vistos el escrito de solicitud aportado por Prem Kumar,
S.L. con fecha 3 de noviembre de 2021 en el que solicita la baja del expediente de referencia, solicitud que debe
enmarcarse en el derecho del peticionario a que se contrae el articulo 94 de la ley 39/15, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por medio de la presente, en uso de
las facultades conferidas RESUELVO:

PRIMERQO: aceptar de conformidad con el articulo 94.1 de la ley citada la renuncia efectuada por Prem Kumar,
S.L., sobre ejercicio de cambio de titularidad de actividad de Bazar.

SEGUNDO: Proceder al archivo de las actuaciones.
TERCERO: Notificar a los interesados.

Lo que le comunico haciéndole saber que contra dicho Acto, que pone fin a la via administrativa, de
conformidad con lo establecido en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, podrd interponer con cardcter potestativo, Recurso
de Reposicién ante el mismo Organo que lo ha dictado, o directamente formular Recurso Contencioso-
Administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Las Palmas o, en su caso, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, en el plazo de DOS MESES
computados desde la fecha de notificacion de la Resolucion.

Para el supuesto de presentacion de Recurso de Reposiciéon no podrd interponer Recurso Contencioso-
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Administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta. El
plazo para la interposicién del Recurso de Reposicion serd de UN MES, si el acto fuera expreso. Si no lo fuera,
podrd formular Recurso de Reposicién en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquél en que se
produzca el acto presunto. Transcurridos dichos plazos, podra interponer Recurso Contencioso-Administrativo
en el plazo de DOS MESES ante el Orden Jurisdiccional Contencioso anteriormente mencionado, sin perjuicio,
en su caso, de interponer cualquier otro Recurso que estime le asiste en derecho o, en su caso, de ser procedente,
Recurso Extraordinario de Revision.

En Yaiza, a diez de marzo de dos mil veintidds.
EL CONCEJAL DE ACTIVIDADES CLASIFICADAS, Javier Camacho Lépez.

105.224

ANUNCIO

644

Habiéndose intentado, en virtud de lo establecido en el articulo 45 de la vigente Ley 39/15, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del sector publico, la practica de notificacién de la siguiente resolucion de la Alcaldia de
fecha 16 de febrero de 2022 dirigida a don José Gutiérrez Caceres, respecto a notificacion de archivo de
expediente de Actividades Clasificadas 35/02, notificacién que ha resultado infructuosa tal y como se ha
acreditado en el expediente, por medio de la presente se procede a su prictica a través de este diario oficial y
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Yaiza en base a su vez al articulo 45 de la expresada Ley 39/15, de 1
de octubre.

TEXTO DE LA NOTIFICACION
Numero de expediente: 35/02.

Visto el expediente de referencia, iniciado como consecuencia de la solicitud presentada por don José Gutiérrez
Céceres con registro de entrada nimero 7017 de fecha 10 de septiembre de 2002, por la que solicita licencia
para Bar-Restaurante con emplazamiento en Plaza Ntra. Sra. del Carmen, nimero 8, de Playa Blanca.

Visto que por escritos con registro de salida nimeros 477, 5291 y 1279 de fechas 3/02/2004, 14/10/2004 y
4/03/2005, se requiere al solicitando para subsanar las deficiencias observadas por el técnico municipal al objeto
de que el plazo de QUINCE DIAS al contar desde el siguiente a la notificacién de dicho escrito procediera a
subsanarlas, con la advertencia de que, en virtud a lo dispuesto en el articulo 71 de la ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin,
en caso de no cumplimentar el citado requerimiento se tendria por desistido de su peticidn, archivdndose esta
previa resolucion que deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la citada Ley 30/1992.

Los requerimientos fueron notificados al interesado en fechas 05/02/2004, 20/10/2004 y 22/03/2005 y ha transcurrido
con creces el plazo concedido sin que se haya atendido el requerimiento de subsanacién efectuado.

No constando cumplimentado el requerimiento efectuado en el plazo concedido, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 68 de la ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en uso de las atribuciones que tengo legalmente conferidas,

RESUELVO

Primero: Tener por desistido a don José Gutiérrez Caceres, de la solicitud de licencia de Bar Restaurante en
el emplazamiento en Plaza Ntra. Sra. del Carmen, ndmero 8, en Playa Blanca.



3136 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 32, miércoles 16 de marzo 2022

Segundo: Ordenar el archivo de las actuaciones sin mds tramites.
Tercero: Notificar la presente resolucion al interesado, a los efectos oportunos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se le comunica que contra este acto, el cual pone fin
ala via administrativa, podra interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Las Palmas de Gran Canaria dentro del plazo de DOS MESES, contado a partir del dia siguiente
a aquel que tenga lugar su notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 8, 45y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativo.

Alternativamente, podrd interponer potestativamente Recurso de Reposicion ante el 6rgano municipal que ha
dictado el acto, en el plazo de UN MES contado a partir del dia siguiente a aquél que tenga lugar su notificacion,
de conformidad con los articulos 112 y siguientes de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin que la eleccion de este recurso administrativo impida
interponer posteriormente Recurso Contencioso-Administrativo contra el acto que lo resuelva. No obstante, la
interposicion del Recurso de Reposicion impedird, hasta su resolucién, expresa o presunta, la utilizacién de la
via contencioso-administrativa. El Recurso de Reposicidn habra de resolverse y notificarse en el plazo de un
mes. En caso contrario, se entendera desestimado y quedara abierta la via contencioso-administrativa

Todo lo anterior sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otra accidn o recurso que estime procedente en
defensa de sus derechos.

En Yaiza, a diez de marzo de dos mil veintidds.

EL CONCEJAL DE ACTIVIDADES CLASIFICADAS, Javier Camacho Lépez.

105.227
s Franqueo
Y BOLETIN OFICIAL concertado
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS 23/1

GOBIERNO DE CANARIAS

Afio XCVII Miércoles, 16 de marzo de 2022 Nimero 32




